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Misto uvodu: Pro¢ by se méli (nejen)
odbordrky a odboradri zajimat o ekonomii?

Odborarky a odborafi se pfi své praci téméf neustale poty-
kaji s ekonomickymi zalezitostmi. Nejde jen o rGzna ¢&isla,
jako napt. ekonomické vysledky firmy, vyse zisk(, mezd,
cen zbozi a sluzeb, ale také o vysvétleni toho, co za témito
¢isly a jejich zménami stoji. Pro¢ by méli lidé, ktefi se vétsi-
nou vénuji odborafské ¢innosti ve chvilich svého osobniho
volna poté, co jim skoncila pracovni doba, jeSté vénovat
zvySovani povédomi o ekonomii? Nejlepsi odpovéd na tuto
otazku podlé mého nazoru dala britskd ekonomka Joan
Robinson. Podle ni ,Uéelem studia ekonomie neni ziskdni
hotovych odpovédi na ekonomické otdzky, ale naucit se
nenechat se oklamat ekonomy.“ (Robinson 1978) a na
pracovistich zaméstnavateli.

Problém rizika oklamdni a manipulace je v ¢eském prostie-
di o to vétsi, Ze ve verejné debaté o ekonomickych zalezi-
tostech prakticky zcela chybi kriticky pfistup. Casto v médi-
ich mdzeme narazit na ddvno vyvracené myty jako napf.
nazory, ze zvySeni minimalni mzdy musi zpUsobit zvysenfi
nezaméstnanosti, vySe pfijmu je urcena pili, nebo Ze rovné
zdanéni kazdému méfi stejné. Problémem je také velice
nizka uroven plurality ndzorl ekonomickych debat. V médi-
ich komentuji ekonomické déni témérf vyhradné ekonomo-
vé z velkych bankach, ktefi jsou navic oznacovani mylné
jako nezavisli, ackoli své vystupy musi konzultovat s firem-
nimi PR oddélenimi. Situace je o to horsi, Ze do médii zvani
ekonomové taktka do jednoho vychdzi z tradic neoklasické
ekonomické 3koly, jejiz prestiz vSak ve svété jiz dlouho
bledne. Své ryze ideologické ndzory pak zpravidla prezen-
tuji jako vysledky ekonomické védy.

Bez znalosti zakladl ekonomie mliZzete pouze stézi obhajo-
vat Uspésné zajmy zaméstnancl, protoze béhem vyjedna-
vani se zaméstnavatelem budete utluceni faleSnymi argu-
menty. Neznalost zdkladd ekonomie neskodi pouze odbo-
rafdm, ale také nam viem jakozto ob¢anim. NemUzeme
bez néj spravné porozumét spolecenskému déni, orientovat
se v ném a hledat feSeni rliznych spolecenskych problému.
To jsou dlvody, pro¢ by kazdy z nds mél vénovat alespon
trochu svého cenného volného ¢asu ekonomii a ekonomic-
kému déni. Ekonomie ma zkratka pfilis velky vliv na nase
Zivoty, nez abychom se o ni nezajimali a nechali ji pouze

v rukou ekonomd. Stejné jako je nutné kontrolovat politiky,
aby zastupovali nase zajmy, je nezbytné stdt se aktivnimi
ekonomickymi obcany. Jak fika ekonom Ha-Joon Chang

z univerzity v Cambridge: ,Musime se starat o véci verejné,
a to zahrnuje i ekonomii.“ (Ha- Joon Chang 2013). To je ci-
lem tohoto stru¢ného a kritického uvodu do makroekono-
mie.

V prvnich dvou kapitolach budete sezndmeni s ekonomii
jako védou, pficemz pozornosti dopfejeme i jejim slabos-
tem. Ve tfeti kapitole budou rozebrdany zdkladni pojmy trzni
ekonomie jako jsou poptdvka, nabidka, trhy a kapitalismus.
Ve tfeti kapitole se budeme vénovat riznym hospodarskym
ukazatelm jako je inflace, HDP a nezaméstnanosti. Zfetel
bude dopfan i jejich nedostatkdim, které mohou napft. zpa-
sobit, Ze niceni Zivotniho prostiedi se projevuje jako ekono-
micky rast. Nasleduje kapitola o hospodaiské politice, kde
se budeme zajimat o zasahovani statd do ekonomického
déni. Pfedmétem zajmu budou cile, které si pfitom kladou,
ale také dané a zadluzeni. Sest4 kapitola se bude vénovat
socialni politice, pficemz se nevyhneme ani tématim spra-
vedlnosti, chudoby nebo socidalnimu a diichodovém systé-
mu. Sedma kapitola rozebird dané s ohledem na spraved|-
nost a jejich dalsi mozné funkce. Posledni kapitola je véno-
vdna novodobym trendm a vyzvam, které maji potencial
ohrozit nase ekonomické jistoty.
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1.
Co je to ekonomie?

1.1. Ekonomie jako spolecenskd véda

Ekonomie patfi spolu se sociologii, antropologii, politologii
a dal§imi disciplinami do $irsi rodiny spolecenskych véd,
které zkoumaji Zivot lidi a jejich spole¢nosti. S ostatnimi
spolecenskymi védami ji spojuje i to, Ze neexistuje jednot-
nd ekonomicka teorie ani jednozna¢ny ndzor na to, co
pfesné by méla ekonomie zkoumat. Ekonomickou védu
tak tvofi myslenkové proudy a Skoly lisici se ddrazem kla-
denym na rdzné aspekty studia, metodami vyzkumu i svy-
mi doporucenimi feSeni pro politiku. Plati, Ze kazda ekono-
micka teorie se skldda z definic charakterizujicich pojmy
(nabidka, poptavka, vgrobce, spotiebitel) a hypotéz
ohledné vztahd mezi pojmy (napf. Ze s riistem ceny zbo-
Zi roste i jeho nabizené mnozstvi).

1.2. Razné pohledy na definici ekonomie

Vzhledem k tomu, Ze neexistuje jednotna ekonomickd teo-
rie, neexistuje ani jedind vSemi ekonomy pfijimana definice
ekonomie. Presto se vétSina ekonomu shoduje na tom, Ze
ekonomie zkouma a popisuje aktivity lidi a jejich spole-
Censtvi v hospoddiské sfére Zivota. Ta zahrnuje procesy
vyroby, rozdélovani, prerozdélovani, smény a spotieby,
jejichz cilem je uspokojovdni potieb jednotlivci i celgch
spolec¢nosti.

Konkrétni ekonomické Skoly v3ak pfichdzeji s rGznymi defi-
nicemi a pojetim ekonomie. Napfiklad zakladatel moderni
ekonomie, skotsky ekonom a filozof Adam Smith, chdpal
ekonomii jako védu o bohatstvi. Z tohoto pojeti vychazela
klasicka politickd ekonomie, prvni podoba moderni eko-
nomické védy, kterda se zamérovala nejen na tvorbu bo-
hatstvi ve vyrobé, ale také na jeho sménu a rozdélovdni
mezi rizné spolecenské skupiny.

Ve studijnich materidlech dnes dominuje neoklasicka te-
orie, ¢asto oznacovanad jako neoliberalismus. V posled-
nich letech vSak pfibgvd vgzkumdi, které ji zpochybniuji.
Kritika se zamérfuje na neschopnost neoklasické teorie vy-
svétlit pficiny mnoha ekonomickych krizi. Roste pocet du-
kazl, Ze nékteré z téchto krizi byly disledkem samotnych
doporuceni neoliberalnich ekonomu. Pfikladem muze byt
ruseni regulaci finan¢nich trhl. Tyto regulace byly pGvodné
zavedeny v reakci na Velkou hospodarskou krizi z roku 1929
a zajistovaly stabilitu financnich trhd. Uvolnéni regulaci od
konce 70. let 20. stoleti vedlo v roce 2008 k hypotecni krizi
v USA, kterd diky propojenosti ekonomik v rdmci globaliza-
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ce prerostla v celosvétovou ekonomickou krizi. Neoliberalni
ekonomové nejenze nevidéli signdly blizici se krize, ale
podle jejich teorie ani nemohla vypuknout.

Soucasna neoklasicka skola definujte ekonomii jako védu

o tom, ,jak spole¢nosti rozhoduji o vyuziti vgrobnich
zdroju, které maji alternativni pouziti, k vgrobé rizngch
komodit a jak rozhoduiji o jejich rozdéleni mezi rdzné
skupiny.” (Samuelson, Nordhaus 1991) Kritickda ekonomicka
Skola oproti tomu vnimd ekonomii jako studium zdklad-
nich spolecenskych vztahi, které zasadné ovliviiuji po-
dobu celé spole¢nosti.

1.3. Ekonomie: pozitivni vs. normativni pohled

Ekonomové ¢asto mluvi o ekonomii jako o védé prosté
ideologie a hodnotovych soudut. Toto tvrzeni je v8ak neudr-
zZitelné, jakmile dojde na konkrétni navrhy opatfenfi a fesenf
problémda, které odhaluji ideové postoje ekonoma. Proto
doslo k rozdéleni ekonomie na pozitivni ekonomii, jez
Udajné pouze popisuje realitu bez hodnotovych soudd,

a normativni ekonomii, kterd oteviené formuluje, co by
»,mélo byt a vyuziva hodnotici soudy.

Toto rozdéleni na ,védeckou® pozitivni ekonomii a ,ideolo-
gickou® normativni ekonomii v8ak pouze zastira fakt, ze

i pozitivni ekonomie obsahuje hodnotové soudy a vychdzi
z urcitych ideologickych prfedpokladt. Ideologie totiz roz-
hoduje o tom:

- jaké otdzky si ekonomové kladou (napfiklad inflace, ne-
rovnost ¢i chudoba),

- jakgm zptsobem k problémam pfistupuji, a
- jakad data pouzivaji.

Tak napf. pozitivni ekonomie predpokldda, ze vSechny lid-
ské potieby jsou si rovné a stejné hodnotné. To znamena,
Ze ekonomie necini rozdily mezi potfebou bezdomovce za-
jistit si stfechu nad hlavou a potfebou podnikatele, ktery
pravé koupil svou tisici nemovitost. Povazovat obé tyto po-
tfeby za rovnocenné je hodnotovy soud, nikoli objektivni
pozorovani.

Dalsim pfikladem normativniho zdkladu tzv. pozitivni eko-
nomie je predpoklad, Ze lidé jednaji 100% racionalné
a maji dokonalé informace. Pozitivni ekonomie tedy ne-



popisuje skute¢né chovani lidi, ale to, jak by podle ni
jednat méli.

1.4. Ideologické pozadi ekonomie

Ideologické zdaklady ekonomie odhaluje také jeji zamére-
ni na jednotlivce namisto spolecnosti. Tento pfistup vy-
chazi z hodnotového soudu, Ze jedinec je v ekonomické

v klasické liberalni filozofii, stejné jako pozadavek omezeni
statnich zasaht do ekonomiky, ktery je v u¢ebnicich ekono-
mie patrny. Ideologickou orientaci ekonomu prozrazuji
nejen otdzky, které si pfi vjzkumu kladou, ale i otdzky,
které si nekladou. To je divod, proc¢ se v ekonomickych
ucebnicich tak mdlo fesi témata jako chudoba, externality
¢i moc. Tato témata jednoduse nezapadaji do ideologické-
ho ramce jejich autor(.

Ekonomii, stejné jako vSechny spolecenské védy, nelze
oprostit od hodnotovych soudti a ideologického zabarve-
ni, které je pritomné v mysleni kazdého z nds, at uz si to
pfipustime, nebo ne. Nelze ekonomUm vy¢citat jejich ideo-
vou orientaci, avSak nenfi spravné, pokud tuto orientaci za-
mlcuji a své ndzory vydavaji za objektivni védecké vysled-
ky. Tvrdi-li to, pak jednozna¢né nemluvi pravdu. Vétsina
ekonomie prezentované v médiich a v ucebnicich se za po-
zitivni ekonomii pouze vyddva. Ve skutecnosti je norma-
tivni a tudiz ideologickd.

Uvod do (makro)ekonomie pro odborarky a odborafe



2.
Ekonomie a spolecnost

2.1. Ekonomie a jeji role ve spole¢nosti

Ekonomie je ¢asto vnimdna jako véda obtiznd na pochope-
ni, kterd vyZzaduje dlouholeté vysoko3Skolské studium. Tento
pohled zpUsobuje, Ze se mnoho lidi o ekonomii nezajima

a ponechdva ji ,expertdm® - ekonomim. Ti ndsledné vystu-
puji v médiich, kde komentuji situaci a vysvétluji, co by se
meélo, ¢i nemélo délat.

Ekonomie byva také oznacovdna za krdlovnu spolecen-
skych véd. Jako takové je ji pfisuzovano vygsadni spolecen-
ské postaveni a ma nejvétsi vliv na politicka rozhodnuti
ze vSech spolecenskych véd. Postaveni soucasnych eko-
nomu v jistém smyslu pfipomina roli stfedovékych knézi,
ktefi jako experti na ndboZzenské otazky vykladali vé¢né
pravdy negramotnym laiktim. Tito lidé si tehdy nemohli
ovéfit, zda jedndni cirkve odpovida pfikazanim Bible, pro-
toZze neuméli &ist ani nerozuméli latiné. Ekonomové dnedni
doby casto vystupuji podobné. Zaklinaji se rlznymi,
neekonomické vefejnosti neznamymi slovy a jednaji pfi-
tom, jako by prezentovali vé¢né a objektivni pravdy. Jejich
tvrzeni o tom, co je ¢i neni sprdvné, maji pak zasadni vliv
na verejné minéni.

2.2. Selhdni ekonomie

Ponechdvat starosti o ekonomiku pouze profesiondlnim
ekonomiim je velice nebezpecné. Ukazala ndm to minula
ekonomicka krize z roku 2008, kterou nejenze ekonomové
nedokdzali predvidat, ale jejich teorie tvrdily, Ze takova kri-
ze ani nemU0ze nastat. Dals§im pfikladem je jejich opakova-
né varovani pfed zvySovdnim minimalni mzdy, kdy predpo-
vidali rdst nezaméstnanosti a prohloubeni chudoby nej-
ohrozené&jsich skupin. Zadnd z téchto predpovéd se viak
nenaplnila - realita byla pfesné opacna.

Ekonomové maji oproti jingm védnim oboriim problém
s ovéfovdnim svych teorii v redlném svété a jejich na-
slednou tpravou. Nékdy mGzeme mit pfimo pocit, Ze po-
kud realita odporuje ekonomické teorii, tim har pro realitu.
Proto i dnes mGzeme od ekonomd slyset, Ze finanéni trhy
jsou stabilni nebo Ze rlst minimalni mzdy nutné povede

k vy$8i nezaméstnanosti.

Ekonomové ve své praci nevyuzivaji jen védecké metody,

jako jsou dedukce, abstrakce, analyza ¢i syntéza, ale ¢asto
sklouzavaji k riznym rétorickgm trikim. Ty byvaji zaloze-
ny na metafordch a analogickych pfirovndnich, ktera sice
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nemohou védecky dokdzat pravdivost argumentd, ale do-
kazou presvédcit posluchace i bez skutecnych dikaza.

2.3. V ¢i prospéch mluvi ekonomie?

Neoliberdlni ekonomicka teorie ¢asto vytvarii dojem, ze
ekonomie je technokraticka disciplina schopnd objevo-
vat vécéné a objektivni ekonomické pravdy. Zarover vy-
tvari zdani, ze dokdze vzdy nalézt optimalni, tedy nejlepsi
feSeni ekonomickych problém, které budou vyhovovat
vSem zucastnénym. Tento pfistup je vSak vécné chybny.
Kazdyg ekonomicky problém ma vice moznych feseni, pfi-
¢emz kazdé z nich pfindsi rlizné pfinosy a ztraty zainte-
resovangm skupindm. Staré pfislovi vSak fikd, Zze ,neni na
svété cloveék ten, ktery by se zavdécil lidem viem®, a totéz
plati i pro ekonomii. Ekonomové nejsou totiz schopni ob-
jektivné definovat ,nejlepsi“ feSeni ekonomickych pro-
blémd mimo jiné proto, Ze pfinosy a ztraty z jednotlivych
opatfeni maji také subjektivni povahu, kterou nelze presné
meéfit.

Co vsak nejde presné méfit, nelze ani objektivné srovnavat
a ze srovnani ziskat nejlepsi feSeni. Tak napfiklad otdzka,
zda je lepsi zadluzenf statu feSit zvySenim zdanéni boha-
tych, nebo napf. zavedenim $kolného a zpoplatnéni zdra-
votni péce neumi ekonomie rozfesit. Jde totiz o etickou

a politickd otdzku. Ekonomové nemohou jednoznacné

a autoritativné urcit, které feseni je nejlepsi. Proto by

v demokratické spole¢nosti méli ekonomové slouzit prede-
v§im jako poradci vefejnosti a volenych zastupcd, nikoliv
jako arbitfi spravnych rozhodnuti.

Tvrzeni, Ze za vSech okolnosti existuje pouze jedno nejlepsi
feseni, neni jen mylné, pokud jde o ekonomii, ale také spo-
lecensky nebezpecné. Tento postoj totiz podporuje predsta-
vu, Ze demokracie jako zplsob rozhodovani o spolecen-
skych otdzkach je zbyte¢nd. Pokud by skutecné existovalo
vzdy jen jedno nejlepsi feSeni, pak by hlasovani a volby po-
stradaly smysl - stejné jako nema smysl hlasovat o tom, Ze
2+2 = 4 a nikoli 5.

Chté nechté totiz kazdg ekonom pfi hledani feSeni eko-
nomickych problému vychadzi z urcité predstavy o dobru
dany svgm ideovym presvédcéenim a soucasné zastupu-
je zdjmy urcité spolecenské skupiny. Tyto zdjmové skupi-
ny mohou zahrnovat podnikatele (jako celek nebo jen je-
jich ¢ast, napfiklad exportéry, zemédélce, bankére ¢i tovar-
niky) nebo zaméstnance, ndjemce a dalsi. Napfiklad



pfedseda Hospoddarské komory hdji ekonomické zajmy za-
méstnavatell oproti zajmim jejich zaméstnancd, které
hdji odbory.

Neni prekvapivé, Ze ekonomové i pfedstavitelé jednotlivych
zdjmovych skupin ¢asto prohlasuji, Zze pravé jejich zajem

a navrhované feSeni je ve prospéch vsech a pfinese obecné
blaho. Ve skutecnosti jde spiSe o rétorickou strategii, jejimz
cilem je ziskat co nejvétsi podporu pro urcité politické roz-
hodnuti. Kazdé konkrétni ekonomické opatfeni ma své vité-
ze a porazené - o téch druhych se vSak obvykle ml¢i. Po-
dobné nelze dlvérfovat ani politikim, ktefi tvrdi, Ze délaji
politiku ve prospéch vsech.

Uvod do (makro)ekonomie pro odborarky a odborafe



3.

Zakladni pojmy trzni ekonomiky

3.1. Ekonomika

Specificky systém spolecenské délby prdce oznacujeme
pojmem ekonomika. Rizné formy ekonomiky ovliviiuji, co
se vyrabi, jak se vyrdbi a pro koho se vyrabi. V obdobi stie-
dovéku urcovala o tom, co a pro koho se bude vyrdbét, jed-
nak potfeba poddanych zajistit si obZivu, jednak vile vlad-
nouci Slechty prostfednictvim povinnosti uvalené na své
poddané. To, jak se vyrdbélo (napf. kdy se pracuje a kdy je
doba volna), ur¢ovalo z velké miry ndboZenstvi a tradice.

V centralné planovanych ekonomikach o tom, co se vyrdbi,
jak se vyrabi a pro koho se vyrabi rozhodovala vule politic-
ké $picky. Tak tomu bylo v podobé véle¢nych ekonomik bé-
hem 1. a 2. svétové valky, fasistické, nacistickém Némecku,
nebo komunistickych statd. V ekonomice fizené trhy spo-
lecenskou délbu prdce urcuji individudlni akty smény,
tedy obchod.

3.2. Trh

Trh je Ustfednim pojmem moderni ekonomie. Predstavuje
jakékoliv misto, kde se setkdvaji kupci a prodejci, aby
spolu vyjedndvali o obchodnich podminkach, jako je cena
a povinnosti jednotlivych stran. Vysledkem Uspésného vy-
jedndvani je obchod, tedy dobrovolna a ni¢im nevynuce-
nd sména zbozi ¢i sluzeb mezi kupujicimi a proddvajicimi.

Trhem fizeny ekonomicky systém spolecenské délby pra-
ce je fizen akty smény. O tom, co se vyrdbi na trhu rozho-
duje, tzv. volba penézenkou a mira zisku producentt.
Zjednodusené feceno, kazda koruna predstavuje na trhu vo-
lebni hlas a koupi zbozi lidé voli, jaké sluzby a zboZzi ma trh
poskytovat a jaké odvétvi rozvijet. Producenti sméfuji své
investice do produkce zbozi s nejvyssim ziskem. Jak se vyra-
bi, rozhoduje konkurence na strané nabidky, tedy konkuren-
ce mezi vyrobci ve snaze nabidnout lepsi zboZi nez ostatni.
Pro koho trh vyradbi, se urcuje podle schopnosti a ochoty
zaplatit cenu, tedy na zdkladé konkurence mezi kupci.

3.3. Poptavka

Poptdvka vyjadiuje ochotu kupujicich koupit urc¢ité mnoz-
stvi zbozi ¢i sluzeb za konkrétni cenu. RozliSujeme tfi druhy
poptavky:

1. individudlni poptdavka - vyjadfuje poptavku jednoho

konkrétniho kupujiciho po urcitém zbozi.
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« napfiklad: Pokud je cena rohliku 2 K¢ za kus, budeme
ochotni koupit 4 rohliky denné .

2. dil¢i poptdvka - vyjadiuje celkovou poptdvku vsech ku-
pujicich po urc¢itém druhu zbozi.
« napfiklad: Pti cené 130 K¢ za medovnikovy dort budou
vSichni kupujici v nasi zemi ochotni koupit dohromady
5600 dortl denné.

3. agregdtni poptdavka - vyjadfuje celkovou poptavku
vsech kupujicich po vSech druzich zbozi a sluzeb na trhu.

Obecné se predpoklddad, ze poptavka s poklesem ceny
roste, a naopak s jejim rastem klesd. Tento vztah mezi ce-
nou a poptavanym zbozim se oznacuje jako zdkon poptav-
ky. Ackoli kategorie poptavky pfedstavuje jeden z pilitQ
soudobé ekonomie, neni neproblematicka. Napfiklad podle
ekonom( Gérarda Debreu, Rolfa Mantela, and Huga F. So-
nnenscheina maze zdkon poptdvky platit pouze v pfipadé
naprosto izolovaného jedince, ale nikoli pro dil¢i a agregatni
poptavku. V pfipadé skutecné trzni ekonomiky by zména
poptavky vedla ke zméné cen, a tim i rozdéleni pfijma,

a v této situaci nelze jisté fict, ze by s poklesem cen skutec-
né poklesla dil¢i ¢i agregatni poptavka. Schopnost kategorie
poptdvky vysvétlit jedndni spotfebitel v trzni ekonomice

a stanovani relativnich cen je pouze omezena (Keen 2011).

3.4. Nabidka

Nabidka vyjadfuje ochotu prodejcli prodat urcité mnozstvi
zbozi ¢i sluzeb za konkrétni cenu. Stejné jako poptavka se
déli na:

1. Individudlni nabidka - pfedstavuje mnozstvi zbozi
nebo sluzeb, které jeden vyrobce ¢i prodejce nabizi.
 napriklad: Pekar je pfi cené 2 K¢ za rohlik ochoten den-
né dodat 450 rohlika.

2. diléi nabidka - vyjadfuje soucet individudlnich nabidek
vSech vyrobcl urcitého zbozi.
« napfiklad: Pfi cené 150 K¢ za medovnik budou jeho vy-
robci ochotni denné vyrobit 4000 dort( denné.

3. agregatni nabidka - zahrnuje celkové mnozstvi veske-
rého zboZi a sluzeb nabizenych na trhu.

Predpoklada se, ze nabidka s rostouci cenou roste,
a naopak s poklesem ceny klesa. Tento vztah mezi ce-



nou a nabizenym zbozim se oznacuje jako zakon nabidky.
Stejné jako v pfipadé zdkona poptdvky neni zdkon nabid-
ky neproblematicky. Nabidka se fidi zakonem nabidky
pouze v piipadé dokonalé konkurence, o které si povime
vice nize. Pro ted nam staci védét, ze dokonala konkuren-
danou naklady (meznimi naklady). Pokud konkurence ne-
funguje dokonale, pak firmy nemusi snizovat ceny na mi-
nimum a budou své ceny urcovat podle svych nakladd,

a zejména podle ochoty spotfebitelt za dané ceny naku-
povat. Dalsi problém se zakony nabidky je pfedpoklad, ze
s rGstem produkce roste i jeji ndakladovost, coz nuti vyrob-
ce zvySovat ceny. Empirické vyzkumy v8ak obecnou ten-
denci rGstd ndkladd s radstem produkce nepotvrdily (Blin-
der 1998). Nabidka, stejné jako poptdvka tedy umoznuji
vysvétlit chovdni spotfebitelti a producentd jen omeze-
né.

za pfedpokladu dokonalé konkurence

Interakce nabidky a poptdvky

a ignorovdni kritiky zdkona poptdvky.

Cena

Poptadavka

[l e Rovnovadzny bod

Mnozstvi

Zdroj: Wikipedia

3.5. (Ne)dokonala konkurence

S trhem je Uzce spojen pojem trzni konkurence predstavu-
jici hospoddrskou soutéz mezi kupci a proddvajicimi. Do-
konale fungujici konkurence ma zajistovat, ze trhy funguji
jako stroj na vSeobecny blahobyt. Ceny zbozi a sluzeb jsou

nym nakladdm. Pokud by se nékdo pokusil proddvat své
zboZi za vy$si cenu, spotiebitelé by presli ke konkurenci

a nekaly prodejce by zbankrotoval. Dokonald konkurence
také eliminuje moznost, Ze by jedna strana méla vyssi vy-
jedndvaci silu, takze si nikdo nemuze vyjednat lepsi pod-
minky na ukor ostatnich. VSichni G¢astnici trhu tak obcho-
duji za stejnych podminek a maji obdobné piijmy.

Jakmile by v jednom odvétvi dochazelo k nadprimérnym
zisklm, pfildkalo by nové podnikatele. Ti by zvySenim na-
bidky sniZzili ceny na nezbytné minimum, a tim také zisky.
Drtiva vétSina zisku je v téchto podminkach reinvestovdna
do podniku a jeho rozvoje, protoze jinak hrozi pordzka

v konkuren¢nim klani. Timto zpisobem konkurence podpo-
ruje neustaly rozvoj ekonomiky. Maximalni zisk je mozné
dosdhnout pouze zvySovanim objemu prodaného zboZzi, ni-
koli manipulaci s cenami. Vysledkem je, Ze rast zisk( probi-
ha ve prospéch spotiebitell.

Spravné fungovdni konkurence si vyzaduje splnéni vsech
ndsledujicich podminek:

1. Na trhu pusobi velké mnozstvi kupcl a proddvajicich,
ktefi maji stejny trzni podil (prodavaji a nakupuji stejné
mnozstvi zbozi).

2. Prodava se identické zboZi za stejné ceny - neexistuji
znacky zbozi.

3. Neexistuji Zaddné prekazky pro vstup na trh, jako napfi-
klad patenty, licence nebo jind omezeni.

4. Lidé maji dostatek penéz, znalosti a informaci, aby moh-
li vstoupit na trh a zacit s libovolnou ekonomickou akti-
vitou

5. Plati tzv. bezcasi, coZ znamena, Ze podnik lze zalozit
okamzité a ihned zacit s produkci nebo vzdélavanim.

Redlné ekonomiky tyto idedlni podminky nespliuji. Pod-
niky a spotfebitelé se lisi svou velikosti i trznim podilem,
prodavd se rliznorodé zbozi riznych znacek a lidé potfebuji
¢as na ziskani kvalifikace nebo zaloZzeni podniku. Existuji
také prekazky vstupu na trh, jako jsou patenty a licence.

| kdyby byly tyto bariéry odstranény, vzdy zlstane problém
nedostatku znalosti, ¢asu a financnich prostfedkl. Svét
rovnéz nedisponuje neomezenymi zdroji, takZe neni moz-
né, aby kazdy mél svou tovarnu, podnik nebo majetek. Ve
svété dokonalé konkurence se navic nevyskytuji zamést-
nanci, protoze kazdy md dostatek prostfedka i kvalifikaci

k vlastnimu podnikdni. Nikdo tedy nemd dlivod pracovat
pro druhé. Vsichni jsou plné sobéstacni.

Nedokonala konkurence se oproti tomu vyznacuje vyssi-
mi cenami, nez by bylo nezbytné nutné vzhledem k vy-
nalozengm ndkladiim. Zisky nevznikaji zvysenim objemu
prodeje, ale omezenim mnozstvi prodavaného zbozi. To vy-
tvafi umélou vzacnost zbozi a sluzeb umoziujici nadsazo-
vat jeho cenu nad nezbytné minimum. Zisku je tak dosa-
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hovdno na ukor spotiebitelil. Velka ¢dst ziskd v téchto
podminkdch neni reinvestovana do rozvoje podniku, ale
slouzi k uspokojeni luxusnich potfeb, coz brzdi ekonomicky
rozvoj a snizuje blahobyt spole¢nosti.

3.6. Formy nedokonalé konkurence

Nedokonald konkurence ma nékolik forem, které se Lisi mi-
rou negativniho vlivu na ekonomiku. Nejhorsi formou je
monopol, kdy na trhu existuje jediny prodejce urcitého
zbozi, nebo monopson, kde existuje pouze jediny kupec.
Drzitelé monopolu nebo monopsonu maji v podstaté moz-
nost diktovat ceny podle vlastniho uvazeni.

Castou formou nedokonalé konkurence je oligopol. Tento
stav nastavd, kdyz nékolik firem spole¢né kontroluje vétsi-
nu trhu s ur¢itym zbozim ¢i sluzbou, zatimco na ném ope-
ruje vétsi mnozstvi mensich vyrobc(. Jejich spole¢ny zdjem
na vyssich cendch vede k jejich udrzovani nad drovni ne-
zbytného minima. Pfikladem oligopolu mohou byt posky-
tovatelé mobilnich sluzeb nebo velké obchodni fetézce.
Duvodem vzniku oligopolu je ¢asto efekt snizovani ndkladd
s rostoucim mnozstvim produkce. Velkovyroba je levné&jsi
nez malovyroba, coz chrdni velké a zavedené podniky pred
konkurenci mensich a zacinajicich firem, které zpravidla
nedokdZou nabizet niz3i ceny. Existenci mensich a méné
efektivnich firem na oligopolnich trzich umoZzriuje neochota
dominantnich firem sniZovat ceny na jejich nutné mini-
mum vynucené ndklady. Nizsi ceny by totiz malé firmy se
svymi vy$simi naklady nemohly ustdt, na druhé zajistuji
oligopoliim vyssi zisky.

ProtéjSkem oligopolu na strané poptavky je oligopson
predstavujici situaci nékolika dominantnich kupcl kontro-
lujici vétSinu trhu a vétsi mnozstvi mensich vyrobc(. Typic-
kym pfikladem jsou opét obchodni fetézce, které jako velci
odbératelé urcuji vykupni ceny nizsi, nez by tomu bylo

v podminkach dokonalé konkurence. Na trhu prdce maji
oligopsonni postaveni zaméstnavatelé, ktefi jako hlavni
kupci pracovni sily mohou ovliviiovat vysi mezd.

Dalsi rozsitenou formou nedokonalé konkurence je mono-
polistickd konkurence. V tomto pfipadé rlizné firmy proda-
vaji podobné zbozi, ale pod vlastni znackou, coz jim umoz-
fiuje zvySovat ceny bez ohledu na konkurenci. Spotfebitelé
Casto upfednostni napfiklad tricka urcité znacky, i kdyz do-
jde k jejich zdrazeni, ackoli tricka jiné znacky by byla lev-
néjsi.

3.7. Trzni ekonomika nebo kapitalisticka trzni
ekonomika?

Soucasné ekonomiky vyspélych statd byvaji oznacovdny
jako trzni ekonomiky. Jak jiz bylo vyse feceno, od ostatnich
typl ekonomik se odlisuji tim, Ze o tom, co se vyrobi, jak se
to vyrobi a pro koho rozhoduje stfetavani sil poptavky a na-
bidky mezi kupujicimi a prodavajicimi na trhu a jejich vza-
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jemnd konkurence. Lidé se téchto transakci Gcastni dob-
rovolné, nikgm a ni€¢im nenuceni uzaviraji vzdjemné vy-
hodné smlouvy, jejichZ vysledkem je pro obé strany vétsi
uzitek, nez kdyby obchod neprobéhl. Konkurence zajistuje
disciplinu. Na jedné strané zamezuje, aby se jedni oboha-
covali na ukor druhych, stejné jako na strané druhé zajistu-
je, aby pfijmy jednotlivcd odpovidaly jejich pfispévku na
tvorbé bohatstvi spole¢nosti.

Skutecné fungovdni nasich ekonomik vSak tomuto popi-
su neodpovidd. Konkurence neni dokonald a trhy ¢asto se-
lhavaji. Jednim z dasledkd nedostatecné konkurence je
mocenskd nerovnost prostupujici trhy, kterd se projevuje
rozdilnou vyjedndvaci silou stran pfi uzavirani obchodu.
Nezijeme tedy v ,Cisté” trzni ekonomice, ale v kapitalistic-
ké trzni ekonomice, kde jsou ceny zbozi, sluzeb a pfijmy
uréovdny vyjedndvaci silou, nikoli pili a zasluhami.

Vyssi vyjedndvaci silu ma pfi trzni sméné ten, kdo v pfi-
padé neuzavieni obchodu utrpi nizsi ztratu. Subjekty

s vy$si vyjednavaci silou tak mohou slabsim stranam vnu-
covat obchodni podminky, d¢tovat jim vyssi prodejni ceny
nebo nabizet nizsi vykupni ceny, a tim se na jejich dkor
obohacovat. Tato schopnost donutit druhé nakupovat za
vyssi ceny, nez by bylo nutné, nebo proddvat za nizsi
ceny predstavuje specifickou formu ,soukromého zdané-
ni,“ kterou oznacujeme jako rentu.

Kapitalistickad trzni ekonomika tak vytvafi pfijmové

a majetkové nerovnosti nezaklddajici se na zasluhdch.
Nékteré skupiny obyvatel pfitom zpravidla disponuji vyssi
vyjednavaci silou nez ostatni jako napf. zaméstnavatelé

a vlastnici nemovitosti. To ma vSak zdsadni dopady na
uspokojovani potfeb jednotlivych skupin lidi trhem kvali
tomu, Ze se trh orientuje na produkci zboZi a sluzeb na za-
kladé volby penézenkou. Kapitalistické trhy tak uspoko-
juji potfeby, na kterych se da vydélat, a pfitom upied-
nostifuji potfeby bohatsich na ukor chudsich.

3.8. Vznik trzni ceny zbozi

Trzni cena je vysledkem interakce mezi nakupujicimi

a proddvajicimi. Proddvajici stanovuji ceny vzhledem ke
svym nakladtm, zatimco kupujici rozhoduji o své ochoté
nakupovat podle uzitku, ktery jim dané zboZi ¢i sluzba pfi-
nasi. Pro lepsi pochopeni si uvedeme pfiklad celostatniho
trhu s rajcaty.

Dejme tomu, Ze celkové ndklady na vypéstovani 1 kg raj-
¢at jsou 20 K¢. Péstitelé proto musi prodavat raj¢ata za
vice nez 20 K¢, aby pokryli nejen své vyrobni naklady, ale
dosahli zisku, ze kterého by hradili své Zivotni naklady.
Dejme tomu, Ze péstitelé raj¢at musi prodavat raj¢ata mi-
nimalné za cenu 25 K&/kg, aby se uzivili. Cilem podnikate-
LG v8ak nenf jen se uzivit, ale vydélat co nejvice, a proto
mohou péstitelé poZzadovat vice nez toto minimum. Kupu-
jici jsou ochotni nakupovat raj¢ata v cenovém rozmezi
0-35 K¢/kg. Pokud by cena prekrocila tuto hranici, naklady



na raj¢ata by prevysovaly jejich uzitek a bylo by pro né vy-
hodnéjsi vyuzit penize na nakup alternativ, napfiklad po-
merancdy.

Cena ovliviiuje i mnozstvi zboZi, které jsou kupujici ochotni
koupit a proddvajici ochotni nabidnout:

- Cena 25 Ké/kg: Kupujici poptavaji 15 000 tun rajcat, ale
péstitelé nabidnou pouze 10 000 tun. To pfindsi péstite-
lam zisk 50 miliond K¢ (zisk = pfijmy z prodeje minus
naklady).

- Cena 30 K¢&/kg: Kupujici poptavaji 12 000 tun rajcat
a péstitelé jsou ochotni nabidnout stejné mnozstvi. Zisk
péstitelt dosahuje 120 milionl K¢.

- Cena 35 Ké/kg: Péstitelé jsou ochotni vypéstovat 15 000
tun rajcat, ale kupujici poptdvaji jen 9 000 tun. Péstitelé
dosdhnou zisku 135 milion K¢.

V idedlnich podminkach dokonalé konkurence by se cena
ustdlila na 30 K&/kg. Tato cena by predstavovala rovnovaz-
nou uroven, kdy se celd Uroda raj¢at prodd a soucasné jsou
uspokojeni vSichni kupujici ochotni za tuto cenu rajcata
nakupovat. Pokud by nékdo nabidl raj¢ata za vyssi cenu,
spottebitelé by presli k prodejci s nizsi cenou. V redlném
svété vSak konkurence zpravidla nefunguje dokonale. Po-
Cet péstitell a prodejcl je omezen velikosti trhu, ktery do-
kdZe uzivit vzdy omezené mnozstvi lidi a firem. Ceny ne-
jsou stla¢ovdny na minimum a nedochazi k maximaliza-
ci produkce. Prodejci jsou motivovani prodavat za co
nejvyssi cenu, kterou trh jesté akceptuje. Vysledkem je, Ze
ceny se zpravidla ustdli na vyssi drovni, napfiklad blize

k 35 K¢&/kg, coz je vyrazné nad hranici 25 K&/kg. Tato vyssi
cena znamen3, ze péstitelé uvaluji na kupujici tzv. rentu,
tedy jakousi ,soukromou daf®“ V nasem pfikladu by renta
pfi cené 35 K&/kg odpovidala 85 milion( K¢.

V prostfedi nedokonalé konkurence se prodejci snazi vy-
hygbat cenové konkurenci, protoze ohrozuje zisky v celém

odvétvi. Misto toho se zaméfuji na jiné nastroje konkuren-
ce, zejména marketing, ktery vyuzivd nejnovéjsi poznatky

z psychologie k ovlivnéni spotfebitelského chovani.

V modernich ekonomikdch se viak zvysuje mnozstvi ad-
ministrativné uréenych cen, které jsou urc¢ovdany spise ve-
denim firem s ohledem na ndklady nez prostiednictvim
trznich sil nabidky a poptdvky. Takto stanovené ceny mu-
Zeme vidét prakticky vSude kolem nas. Prakticky v Zddném
obchodé, kam chodime, nevyjednavame s pokladnimi ceny.
Z vyzkumu z roku 2004 bylo zjiSténo, Zze v priméru 54 %
cen v eurozéné je stanoveno administrativné, zatimco ve
Spanélsku 65 % a Némecku 73 % ze vSech cen (Fabian et
kol 2006 a 2007). Administrativné ur¢ovani cen se bude

s velkou pravdépodobnosti ddle rozsifovat s tim, jak poros-
te schopnost firem modelovat a predvidat spotfebni jedna-
ni zdkaznik( na zdkladé datové analyzy. Tato data posky-
tujete obchodlm kdykoli pfi ndkupu pouzijete slevovou
kartu.

3.9. Trh a pfijmy

Nedokonalé fungovdni konkurence zdasadné ovliviiuje zi-
votni Uroven prostiednictvim svého dopadu na rozdélo-
vani pfijmd mezi zaméstnance a zaméstnavatele. Co
ovliviiuje pomér, v jakém si zaméstnanci a zaméstnavatelé
rozdéluji hospodarské vysledky firem? Zaméstnavatelé na
trhu prace vystupuji jako kupci a snazi se zaméstnat pra-

stoji proti stejnému prdvu zaméstnancl prodat svou praci
za co nejvyssi cenu. Co uréuje vyslednou cenu prdce pfi

konfliktu téchto dvou prav? Moc v podobé nerovné vy-

jedndvaci sily aktéra smény.

Tato moc umoznujici silnéjsi strané do vysledné dohody
prosadit své z4jmy na ukor zajmU protistrany. V kapitalis-
tické trzni ekonomice je vyjedndvaci pozice zaméstnava-
telt zpravidla silnéjsi. Divodem je nerovhomérné vlast-
nictvi prostfedk( obzivy. Zaméstnavatelé z titulu soukro-
mého vlastnictvi pady, stroja a dalSich zdroji kontroluji
pfistup k prostfedkdim nutnym k zajisténi Zivobyti, které
v8ak potfebuji k zajiSténi svého zZivobyti i jejich nevlastnici.
Proto jsou nuceni obstardvat si obzivu na trhu prace jako
zameéstnanci pracujici pro své zaméstnavatele, na kterych
jsou ekonomicky zavisli. Kapitalisticky masovy trh prace
tak nemuize byt mistem dobrovolného a svobodného ob-
chodu, protoze zaméstnanci jsou k obchodu - podpisu
smluv se zaméstnavateli — pfinuceni svymi ekonomickymi
podminkami. Faktory zavislosti a ekonomického pfinucenf
jakykoli skute¢né svobodny obchod sménu vylucuji.

Soucasné existen¢ni ekonomickad zdvislost zaméstnanct
na zaméstnavatelich vytvdri nerovhé podminky na trhu
prdce a vylucuje jakoukoli skuteéné svobodnou sménu.
Zaméstnavatelé tak jako spolecenska skupina fakticky drzi
kolektivni monopol na prostfedky obzZivy, a tim maji také
kontrolu nad Zivotnimi podminkami zaméstnancd. Rubem
existenc¢ni zdvislost zaméstnancd jako na zaméstnavatelich
je jejich nerovné postaveni na trhu prace. Zaméstnanci
jako jednotlivci celi zpravidla vyssim ndakladdm v pfipa-
dé odmitnuti pracovni pozice vzhledem k mozngm pfi-
jmim, a proto maji zpravidla maji slabsi vyjednavaci
silu oproti zaméstnavatelim. Vyjedndvani mezi zamést-
nanci a zaméstnavateli tak pfipomina zapas dvou boxer(
raznych vdhovych kategorii, coZz odporuje zakladni pfedsta-
vé fair play. Vysledkem je nespravedlivé odménovani. Mzdy
zaméstnancu jsou nizsi, nez by byly za situace rovnosti
vyjedndvaci sily se zaméstnavateli. Cdst své pracovni
doby pracuji bezplatné na zisky svgych zaméstnavateld.
Zaméstnavatelé tak uvaluji na své zaméstnance soukro-
mou dan (rentu).

Neregulované kapitalistické trhy znevghodriuji nejen za-
méstnance vici zaméstnavateliim, ale i mensi firmy vaci
tém vétsSim. Mensi firmy casto Celi intenzivnéjsi konkurenci
pfi nabizeni sluzeb ¢i zbozi vétSim podniktm. Velké firmy

a zaméstnavatelé s vyraznou vyjednavaci silou tak vyuziva-
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Svétovd prijmovd a majetkovd nerovnost v roce 2021
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Interpretace: Spodni polovina lidstva md 8 % celkovych pfijmi a 2 % majetku méfeno paritou kupni sily. Globdlni horni desetina
vlastni 76 % celkového majetku domdcnosti a 52 % celkovych pfijmt roku 2021. VSimnéme si, Ze nejbohatsi, co se majetku tyce,
nejsou nutné nejbohatsi, co se prijma tyce. Prijmy se méri po zapocitdni dichodl a ddvek a pred zdanénim a odvody.

ji slabsi partnery a obohacuji se na jejich tkor. Tato nerov-
novaha je hlavni pfi¢inou rozsahlych ekonomickych nerov-
nosti trzné kapitalistickych zemi. Celosvétové plati, Ze 10 %
nejbohatsich ziskdva 50 % ze vsech pfijma a vlastni

75 % svétového bohatstvi. V podminkach dokonalé konku-
rence by nerovnost v takovém rozsahu nebyla moznd. Sku-
tecny svét se viak od teoretickych modeld vyrazné Lisi.

3.10. Trzni externality

Jedna z pficin pfevahy ekonomik fizenych trhem nad jiny-
mi ekonomickymi systémy vyplyva z trzni ceny. Ta umoz-
fiuje lidem provdadét ekonomické vypocty (napfiklad: ,Vy-
plati se mi tato aktivita, koupé nebo investice?“) a prostfed-
nictvim téchto rozhodnuti trh fidi hospodarskou ¢innost
spolec¢nosti. Trzni cena je klicovym zdrojem informaci pro
producenty i spotfebitele, ktefi na jejim zakladé kalkuluji
své vynosy a nadklady a rozhoduji se, co budou vyrdbét
nebo kupovat.

Ekonomicky spravna rozhodnuti vS§ak mohou lidé ¢init

pouze tehdy, pokud trzni ceny zahrnuji veSkeré ndklady
spojené s produkci zbozi a poskytovanim sluzeb. To v3ak

14 Lukds Ulrych

Zdroj: World Inequality Report

trh sdm o sobé nezvladne. Neni totiz schopen automaticky
zahrnout do cen tzv. negativni externality. Ty pfedstavuji
ndklady, které vznikaji jako vedlejsi efekt ekonomické
cinnosti. Pfikladem negativni externality je uzivani fosil-
nich paliv. Pfi jejich spalovani se uvolnuji sklenikové plyny,
které zpUsobuji globalni oteplovdni a zvysuji ndklady na
napravu Skod a zmén Zivotniho prostfedi. Ceny zboZi a slu-
Zeb vznikajicich za pouziti fosilnich paliv tyto ndklady ne-
zohlednuji, tudiz jsou nizsi, nez by mély byt. Poptavka po
nich je zase vyssi, nez je spolecensky zadouci. Disledkem
této trzni nedokonalosti je globalni oteplovani, protoze trh
svymi nespravnymi cenovymi signdaly podporuje nadmér-
nou spotiebu fosilnich paliv. Trhy tak nepochybné pfrispé-
ly k vyspélosti nasi civilizace, ale svou neschopnosti
sprdavné ocenit zbozi dldazdi cestu k ekologické katastrofé
ohrozujici jeji dalsi existenci.

Vedle negativnich externalit existuji i pozitivni externality,
tedy situace, kdy vyrobou nebo spotiebou vznikd uzitek
dalsim lidem, ktefi za néj neplati. Jinymi slovy, néktefi je-
dinci maji bezplatny uzitek z vydaju jinych, aniz by na né
sami prispéli. Lidé s vydaji pak plati vice, nez by méli. Pri-
kladem negativni externality je vcelaf, ktery vynakladda na-
klady na chov vcel a ziskavd med. VCely vSak zarover opy-


https://wir2022.wid.world/executive-summary/

luji okolni sady, coz jejich vlastnikiim zajistuje vyssi drodu
a pfijmy, aniz by v3ak pfispél v¢elafi na péci o vcely. Po-
dobné ockovani proti nakazlivym chorobdm chrani nejen
ockované, ale diky kolektivni imunité i celou populaci. Dal-
$imi pfiklady pozitivnich externalit jsou vyzkum a vyvoj,
ktery pfinasi znalosti vyuZitelné Sirokou vefejnosti, nebo
verejné investice do infrastruktury. Napfiklad stavba nové
zastavky metra v blizkosti domu zvySuje hodnotu okolnich
nemovitosti. Protoze se lidé majici prospéch z vydaja
druhygch nepodili na jejich financovdni, trh poskytuje
méné statkd a sluzeb spojenych s pozitivhimi externali-
tami, nez by bylo spolecensky Zzdadouci.

Uvod do (makro)ekonomie pro odborarky a odborafe
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4.

Hospodaiské ukazatele

4.1. Jak se zjiStuje kondice ekonomiky?

Stav ekonomik se hodnoti na zdkladé fady ukazateld. Pfi-
tom je tfeba brat na zfetel, ze nelze kondici ekonomiky
soudit pouze podle jednoho ukazatele, stejné jako ¢lovék
nemUze byt oznacen za zdravého, pokud nema zvysenou
teplotu. Témito ukazateli jsou mimo jiné hruby domdci pro-
dukt (HDP), inflace, nezaméstnanost. Ty a nékolik dalsich
zde postupné popiseme.

4.1.1. HDP a z ného odvozena méfitka

Hruby domaci produkt (HDP) je ¢asto zmifflovanym ukaza-
telem v ekonomickych a politickych diskusich. Pfedstavuje
souhrnnou hodnotu nové vytvoreného zbozi a sluzeb po-
skytovanych na trhu za urcité casové obdobi na uréitém
tzemi. Jingmi slovy, HDP vyjadfuje vystup ekonomiky
za rok a méfi jeji vgkon.

HDP umoznuje srovnavani mezi staty. Pouzijeme-li hodno-
ty v mezindrodnich dolarech, které poskytuji nejlepsi za-
klad pro porovnani, HDP Ceské republiky v roce 2022 ¢inilo
585 187,18 milionu $, zatimco HDP Ciny dosahlo

34 643 706,85 milionu $. Z tohoto srovnani vychazi Cina
jako jasny vitéz. Toto zdani vSak klame. Pro lepsi srovnani
ekonomické drovné je vhodné pouzit ukazatel HDP na
obyvatele, tedy HDP zemé délené poctem jejich obyvatel.
Tento ukazatel ukazuje, kolik bohatstvi vytvofi prdmérny
obyvatel. V roce 2023 doséhlo HDP na obyvatele v Cing&
hodnoty 24 557,6 $, zatimco v Ceské republice 53 816,8 $.
Z tohoto pohledu je priimérny Cech produktivnéjsi a teore-
ticky bohatsi nez primérny Cifan.

Dalsim klicovym ukazatelem je primérna produktivita
prdce, kterou vypocitame jako HDP délené poctem odpra-
covanych hodin. V roce 2019 byla produktivita prace v Ces-
ké republice 40,9 $ za hodinu, zatimco v Ciné pouze

Rist HDP v CR mezi lety 1995-2024.
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11,7 $. HDP nevyjadiuje mnozstvi skutecné vytvofeného bo-
hatstvi, protoZe nezohlednuje opotiebeni a potfebu obno-
vovat ekonomické kapacity. Tento nedostatek fesi ukazatel
¢istého domdciho produktu (CDP), ktery se vypocita jako
HDP minus opotfebeni. V rozvinutych ekonomikdch ¢inf
opotiebeni obvykle 10-15 % HDP.

4.1.2. Nedostatky HDP jako ukazatele vgkonu eko-
nomiky

Hruby domaci produkt (HDP) kvili svgm nedostatkiim
neni dokonalym méfitkem ekonomického vgkonu. Neza-
hrnuje veSkeré vytvofené bohatstvi, protoZe se omezuje
pouze na zboZi a sluzby poskytované na trhu. Ignoruje na-
ptiklad svépomocné ekonomické aktivity, jako je péstova-
ni vlastni urody, domaci opravy nebo vyroba odévu. Neza-
pocitdva ani neplacené domdci prace, napiiklad uklid a va-
feni, jejichz hodnota podle odhadu ¢ini 20-60 %
celosvétového HDP. Stejné tak se v HDP neprojevuji nele-
gdlni ekonomické aktivity, jako je napf. vyroba drog ¢i ne-

legdlni prace. Dalsi nedostatek spocivd v podcefiovdni ne-
ziskového verejného sektoru, napfiklad Skolstvi. Do HDP
se zapocitavaji pouze ndklady na tyto sluzby, nikoli jejich
spolecenské prinosy, jako je napfiklad vzdélanéjsi popula-
ce. Pro lepsi pfedstavu: pokud ma soukromad skola naklady
na platy ucitelt ve vysi 10 milion K¢ a k tomu zisk 5 milio-
nG K¢, prispéje do HDP 15 miliony K¢. Verejnd Skola se stej-
nymi naklady pfispéje pouze 10 miliony K¢. Na zdkladé
téchto udaju by nepouceny c¢lovék mohl mylné usoudit, ze
soukroma 3kola je vykonnégjsi, ackoliv realné pfinosy obou
Skol mohou byt srovnatelné.

Jednim z nejvétSich probléma HDP je skute¢nost, Ze nd-
klady na odstranéni destrukce se v ném projevuji pozitiv-
né - jako hospoddisky rast. Napfiklad po tornadu, které

v roce 2021 zasahlo nékolik vesnic na Moravé, naklady na
opravy prispély k rdstu HDP. Podobné je tomu pfi ekologic-
kych havariich - pokud chemicka znecisti feku a ta se musi
¢istit, ndklady na tuto ¢innost opét zvySuji HDP. Stejné tak
vyroba léka, které lidé potrebuji kvali zhorseni psychického
zdravi, pfispiva k rastu HDP.

Koblihovy graf

\ode
C\ALNI ZAKLA b A

1

LOGICKY STRom

Soc;j,
Idlnj
"OVnoS':'

Zména
klimatu

Jid[o

_—

-“_'\(,\k\')
P°\h\os

Zdroj: www.weforum.org

Uvod do (makro)ekonomie pro odborarky a odborafe 17


https://www.weforum.org/stories/2017/04/the-new-economic-model-that-could-end-inequality-doughnut

Ekonomové a politici ¢asto usiluji o rist HDP za kazdou
cenu, protoze predpoklddaji, Ze s ristem HDP roste

i blahobyt spolecnosti. Tento nazor je vSak mylny. Vy-
zkumy ukazuji, Ze nestastnost obyvatel klesa s rlistem pfi-
jmu domacnosti do 75 000 $ ro¢né. Dalsi rst pfijma jiz
pocit nestésti vyrazné neovliviiuje, cozZ je patrné ve vyspé-
lych zemich. Napfiklad v Japonsku se mezi lety 1958-1987
pfijmy obyvatel zpétinasobily, ale jejich pocit Stésti se ne-
zménil (Koukolik 2012). Tento jev lze vysvétlit tzv. hedo-
nickou adaptaci, kdy si lidé na zlepSeni své situace po-
stupné zvyknou a pozitivni tuc¢inky pominou. V rozvinu-
tych zemich ma na pocit Stésti vétsi vliv relativni pfijem
- tedy srovnani pfijmu jednotlivce s ostatnimi. Pokud
pfijmy bohatSich rostou rychleji nez pfijmy ostatnich,
muUze se pocit Stésti dokonce snizit (Pickett, Wilkinson
2019).

4.1.3. Alternativni ukazatele vgkonu ekonomiky

Nedostatky HDP vedly ke vzniku alternativnich méfitek,
kterd lépe odrazeji kvalitu Zivota a udrzitelnost.

a spravedlivé rozdéleni pfijm0, pokroky v oblasti zdravi
a rovnost pohlavi.

- Index hrubého ndrodniho stésti hodnoti udrzitelny so-
cioekonomicky rozvoj, ochranu Zivotniho prostiedi, za-
chovani tradi¢ni kultury a dobrou spravu véci verejnych.

- ,Koblihovy graf“, ktery vytvofila ekonomka Kate Ra-
worth zahrnujici dvé mezni hranice. Vnitini hranice pred-
stavuje zakladni zivotni potfeby, jako jsou potraviny, Cis-
td voda, bydleni, vzdélani a zdravotni péce. Lidé Zijici
pod touto hranici se nachazeji v nouzi. Vnéjsi hranice
symbolizuje ekologické limity. Jejich pfekroceni vede na-
pfiklad k globdlnimu oteplovdni, znecisténi vody nebo
ubytku biodiverzity. Lidstvo by se mélo pohybovat mezi
témito dvéma hranicemi - v prostoru, ktery je ekologicky
bezpecny a socialné spravedlivy.

4.2. Inflace

Inflace predstavuje pokles vSeobecné cenové hladiny zbo-

zi a sluzeb a jako takovd ma za ndsledek pokles kupni
sily penéz. Pokud se mezi lety 2023 a 2024 doséhla inflace
5 %, znamena to, Ze za 100 K¢, které jste v roce 2023 utratili,

- Index lidského rozvoje (HDI) zohledruje kromé HDP na
obyvatele i délku doziti, pfistup ke vzdélani, gramotnost

Prdmeérna ro¢ni mira inflace v letech 1998-2023

16

12 \
8

| \//\

0

® o O HWH &N M E wm VW N ®©®© 0 O H N MmM S |nm VW N 0 0 O H N m
o o 6 © © © © © © © © © d H d Hd d d d d +d4 +Jd 8 o N o
o o ©6 © 6 © 6 © 6 © 6 © © o © ©o © o © o © o o o o o
(] i o~ (o] (o] o~ (o] (o] o~ (o] (o] o~ (o] (o] o~ (o] (o] o~ (o] (o] o~ (o] (o] o~ (o] (o]

Mira inflace vyjddiena pfiristkem pramérného roéniho indexu spotiebitelskgch cen vyjadfuje procentni zménu
pramérné cenové hladiny za 12 poslednich mésict proti praiméru 12 piedchozich mésica.
Zdroj: CSU

18 Lukds Ulrych


https://csu.gov.cz/prumerna-rocni-mira-inflace-v-letech-1998-2023

si v roce 2024 koupite o 5 % méné zbozi nebo sluzeb. Inflaci
lze rozdélit do nékolika kategorii podle jeji intenzity:

1. Skrytad inflace: dochdzi k situaci, kdy se zmensi objem
baleni zboZi, ale jeho cena zlstane stejna. Spotfebitel si
tedy koupi méné za stejnou cenu.

2. Mirnd inflace: pohybuje se mezi 1% a 10 %. Tento typ
inflace obvykle nemd vazné negativni dopady na chod
ekonomiky. Nékteré studie dokonce naznacuji, Zze zemé
s mirnou inflaci kolem 5 % maji vyssi ekonomicky rast
nez zemé s inflaci nizsi.

3. Pddiva inflace: nachdzi se v rozmezi 10 % az 100 %.
Tento typ inflace jiz za¢ind mit negativni vliv na ekono-
miku.

4. Cvdlajici inflace: pohybuje se od 100 % do 1000 %. Zpu-
sobuje znacné problémy v ekonomice a ovliviiuje stabili-
tu mény.

5. Hyperinflace: predstavuje inflaci vyssi nez 1000 %. Ten-
to typ inflace je extrémni a vazné narusuje ekonomiku,
coz muze vést k jejimu kolapsu.

U vyssich typu inflace, jako je cvdlajici a hyperinflace,
pfestdvaji penize plnit svou roli bézného ndstroje smény.
hodnoty, napfiklad investuji do nemovitosti, uméni nebo
nakupuji cizi mény.

4.2.1. Pfi¢iny inflace podle rdzngch ekonomickych
teorii

Ekonomové se dosud neshodli na jednotném vysvétleni
pfic¢in inflace. Rlizné ekonomickeé skoly ji vysvétluji odliSné.
My se zde budeme zaobirat vysvétlenim inflace podle
kvantitativni, endogenni teorii penéz a teorii vyjedndvaci
sily.

Kvantitativni teorie penéz tvrdi, Ze pficinou inflace je
nadmeérné tisknuti penéz statem. Tim se zvysuje jejich
mnozstvi v obéhu, aniz by se zvysilo mnozstvi zbozi a slu-
Zeb. Vznika tak prebytek penéz, ktery lidé pouzivaji k naku-
pu nezménéného objemu zbozi, coz umoZzfiuje prodejcim
zvysovat ceny. Inflaci podle této teorie zplsobuji faktory
na strané poptdvky.

Endogenni teorie penéz vychdzi z kritiky kvantitativni teo-
rie. Tvrdi, Ze stat neni jedingm tvircem penéz - tuto roli
maji i komeréni banky. Banky pfi poskytovani dvérl nevy-
davaji ulozené prostiedky klientd, ale vytvareji nové penize.
Klicové tvrzeni této teorie zni, Ze ackoli banky a staty mo-
hou vytvaret penize, nemohou pfinutit lidi nebo firmy, aby
si je pQjcovali. Existuji dva pfistupy v ramci této teorie: Ab-
solutni endogenita penéz tvrdi, Ze mnozstvi penéz v ekono-
mice zdavisi vyhradné na poptdvce po nich, kterou stat ne-
mUze ovlivnit. Relativni endogenita penéz pfipousti, ze

centralni banky mohou prostfednictvim ménové politiky
nepfimo ovliviiovat mnozstvi penéz v ekonomice. Oba pfi-
stupy spojuje nazor, Ze poptavka po penézich zavisi na oce-
kdvani budouciho ekonomického vyvoje a vnimani rizik.
Proto nemiize podle této teorie vzniknout pfebytek pe-
néz, jak tvrdi kvantitativni teorie. Pficina inflace je zde
hleddana na strané nabidky, napfiklad v dasledku rastu

cen surovin, netdrody nebo demografickgych zmén.

Treti pfistup vysvétluje inflaci jako disledek zmén rozlo-
Zeni vyjedndvaci sil subjektd na trhu. Tento pohled v po-
sledni dobé popularizovali ekonomové Guido Lorenzoni,
Ivan Werning, nebo Jonathan Nitzan z Yorkské univerzity

v Torontu. Podle vyzkumu posledné zminéného béhem in-
flace rostou ceny rGznych zbozi a sluzeb odliSnym tempem.
Zatimco primérna inflace mUze cinit napfiklad 3 %, ceny
chleba vzrostou o 5 % a ceny raj¢at o 10 %. Nitzan zjistil, Zze
¢im vys3i je inflace, tim vétsi jsou rozdily v rlstu cen. Velké
firmy casto zvy3Suji ceny vice nez mensi podniky, coz jim
umoznuje na inflaci vydélavat. Tento jev neni kvantitativni
teorie penéz schopna vysvétlit. Nitzan proto tvrdi, Ze infla-
ce je disledkem strukturdlnich zmén v ekonomice, které
méni obchodni pfilezitosti firem, a tim i jejich vyjedna-
znevyhodnéni mensich firem, zvy3Suji své zisky na jejich
ukor. Mensi firmy nasledné zvysuji své ceny, aby omezily
své ztrdty. Inflace tak pfedstavuje proces prerozdélovani
ziskll v ekonomice. Tento pfistup vysvétluje velmi dobfe vy-
sokou inflaci v CR mezi lety 2020-2023. Zp(sobily ji ener-
getické firmy, stejné jako velkoobchod a maloobchod, a to
nikoli zvySenim prodeje, ale zvySenim cen na ukor spotfebi-
teld.

4.2.2. Inflace: vitézové a porazeni

Inflace rozdéluje populaci na vitéze a porazené, protoze
nedopadad na vSechny skupiny obyvatel stejné. Dlsled-
kem inflace je pferozdéleni majetku mezi jednotlivymi sku-
pinami obyvatel. Na ristu cen vydéldvaji napfiklad dluz-
nici s pevné stanovenou trokovou sazbou. Ti totiz véfite-
lam vraceji penize s nizs$i hodnotou, nez jakou mély v dobé
poskytnuti pujcky. Pfedstavme si, Ze v roce 2010 pUjcite
svému zndmému bezuro¢né 20 000 K¢ na dobu 10 let.

V roce 2020 si za vracenych 20 000 K¢ koupite méné, nez
byste si koupili v roce 2010. Pro ilustraci: v roce 2010 stal
cheeseburger 20 K¢, zatimco v roce 2020 uz 33 K¢&. Za puj-
¢enych 20 000 K¢ jste si v roce 2010 mohli koupit 1 000
cheeseburgerl, zatimco v roce 2020 uz jen 606. Redlné jste
tedy svému znamému pujckou darovali hodnotu odpovida-
jici 394 cheeseburgeram.

K dalSimu pierozdéleni bohatstvi kvuli inflaci probihd od
zaméstnancd k zaméstnavateldim. Firmy mohou zvySovat
ceny svého zbozi, zatimco mzdy zaméstnancl stagnuji. To
vede ke zvyseni pfijm0 zaméstnavatel( na ukor mezd jejich
zaméstnancl. V této souvislosti se ¢asto objevuje argu-
ment, Ze pozadavky na rdst mezd jsou pficinou inflace, coz
byvd spojovdno s varovanim pred tzv. mzdové-infla¢ni spi-
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rdlou. Podle této teorie zaméstnanci v reakci na rostouci
ceny z4daji zvySeni mezd, aby kompenzovali ztratu své
kupni sily. Vy$3i mzdy pak nuti firmy dale zvySovat ceny
produktt, coz znovu vede k ristu mzdovych poZzadavka.
Zajimavé na této argumentaci je, Ze zatimco rlst mezd je
oznacovan za pficinu inflace, rist ziskll zaméstnavatel( za-
pricinény vyssimi cenami v této souvislosti neni témér zmi-
fovan. Argument o mzdové-infla¢ni spirdle bychom pro-
to méli chapat zpravidla jako rétoricky prostiedek za-
méstnavateld. Jeho cilem je oslabit legitimni snahy
zaméstnancl o zachovani redlné hodnoty jejich pFijma
v situaci, kdy firmy zvysuji své ceny a zisky.

Inflace negativné dopada také na lidi s pevné stanovenym

pfijmem, jako jsou dlichodci nebo statni zaméstnanci. Aby
byla zachovana jejich kupni sila, je nezbytné pravidelné va-
lorizovat jejich pfijmy v souladu s inflaci.

4.3. Redlnd, nomindlni, primérnd, medidnovad
mzda a Minimadlni distojna mzda

Vyse piijm0 obyvatel poskytuje dllezité informace o vyko-
nu ekonomiky. V souvislosti s inflaci se ¢asto pouzivaji poj-
my nomindlni mzda a realnd mzda. Nomindlni mzda pfed-

stavuje penézitou odménu za prdci, zatimco redlnd
mzda vyjadfuje, co si za tuto odménu muzete skutecné
koupit. Jinymi slovy, nomindlni mzda je vyjadifena v pené-
zich, zatimco redlnd mzda v mnozstvi zbozi a sluzeb, které
si za danou ¢astku lze pofidit.

Dalsim ddlezitym ukazatelem je primérnd mzda, kterd se
vypocitd jako soucet vSech mezd vydéleny poctem zamést-
nancd. Ve 3. ¢tvrtleti roku 2024 ¢inila pramérna mzda v Ces-
ké republice 45 412 K¢&. Pramér v3ak ¢asto zkresluje realitu,
coz lze ilustrovat jednoduchym pfikladem: Pokud ma jedna
osoba k vecefi celé pecené kufe a druha nema nic, v prime-
ru kazdy mél k vecefi pul kufete. V souvislosti s prGmérnou
mzdou je tfeba si uvédomit, Ze zhruba dvé tretiny zamést-
nancid dosahuji nizsSiho pfijmu, nez je pramér.

Proto se ¢asto pouzivd medidnovd mzda. Pfedstavuje
prostiedni hodnotu - polovina zaméstnancii mda mzdu
vyssi a polovina nizsi. Ve 3. ¢tvrtleti roku 2024 ¢inila me-
didnova mzda 40 482 K¢. Dalsim ukazatelem, ktery se tyka
pfijma, je Minimadlni dlstojna mzda. Ta vyjadiuje ¢astku
zajistujici obycejny, avSak materialné dlstojny zivot, umoz-
fujici plnohodnotné zapojeni do spolecnosti. V roce 2024

v Ceské republice odpovidala ¢astce 45 865 K¢ a v Praze

a Brné 53 953 K¢.
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4.4, Nezaméstnanost

Nepracujici osoby lze rozdélit na dobrovolné nezaméstnané
a nedobrovolné nezaméstnané. Pfedmétem zdjmu je druha
zminéna skupina, ackoli mezi ekonomy dosud probiha de-
bata, zda nedobrovolnd nezaméstnanost viibec existuje.
Neoliberalni ekonomové tvrdi, Zze pokud napfiklad vysoko-
Skolsky vzdélany ¢lovék ztrati zaméstnani z dlvodu ban-
krotu firmy a odmitne pracovat jako uklize¢ kvali nizkému
platu, jde o dobrovolnou nezaméstnanost. Na druhé strané
keynesiansti ekonomové zastdvaji ndzor, Ze nedobrovolna
nezaméstnanost existuje. Zaméstnavatelé totiz najimaji
lidi, aby jejich prdce pfindsela zisk prostfednictvim vygro-
by zbozi nebo poskytovdni sluzeb. Pokud zaméstnavatelé
nevéfi, ze zaméstnani ¢lovéka pfinese zisk, nemaji divod
ho pfijmout, a to ani tehdy, pokud by uchaze¢ snizil své
pfijmové pozadavky.

Nedobrovolnd nezaméstnanost sleduje podil nezaméstna-
nych v rdmci ekonomicky aktivniho obyvatelstva (od 15 do
64 let). Nezaméstnanost lze ddle délit do skupin podle je-
jich pficin.

1. frikéni nezaméstnanost vznikd v disledku ukoncenf
studia nebo vypovédi ze zaméstnani a ndsledného hle-
dani nové préce.

2. sezénni nezaméstnanost je spojena s proménlivou po-
ptavkou po urcitych pracovnich pozicich v zavislosti na

Zdroj: www.ispv.cz

ro¢nim obdobi — napfiklad v zimé neni poptavka po pla-
v¢icich nebo zemédélskych pracich, zatimco v lété nenf
poptavka po instruktorech lyZzovani.

3. strukturdlni nezaméstnanost nastavd, kdyz je na trhu
prebytek zaméstnancu s urcitou kvalifikaci (napf. hornici
po uzavreni dolll) a sou¢asné nedostatek pracovnikl s ji-
nou kvalifikaci (napt. odbornici v IT). Re$eni mlze spo¢i-
vat v rekvalifikaci nezaméstnanych nebo dojizdénim za
praci.

4. cyklickd nezaméstnanost souvisi s vykyvy ekonomiky,
kdy dochazi k jejimu zpomaleni nebo poklesu.

Problémem méfeni nezaméstnanosti je, Ze nezohledriuje
podzaméstnanost, tedy situaci, kdy lidé pracuji na zkrace-
ny Uvazek, pfestoZe by rddi pracovali na plny dvazek.

V trzné kapitalistickgch spole¢nostech, kde je vétSina
populace odkdzdna pfi zajiStovdani obzivy na trh pradce,
je nezaméstnanost velmi vdzngm problémem s negativ-
nimi spole¢enskymi dopady. Pfipravuje spole¢nost o zbozi
a sluzby, které by mohly uspokojovat potfeby obyvatel,

a vede k erozi kvalifikace pracovnikd. Prace lidem poskytu-
je misto sebenaplnéni, davd jim identitu a umozZznuje socidl-
ni kontakt, o coZ nezaméstnanost tyto osoby pfipravuje.
Nezaméstnanost tak zdkonité vede ke stresu, ktery pfi
dlouhodobém trvani mize zplsobit kardiovaskuldrni one-
mocnéni, dusevni problémy nebo zavislost na ndvykovych
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latkdch. Nezaméstnanosti vyvolany stres hrozi zhorSenim
rozumovych schopnosti a vysi IQ (Sapolsky 2019), coz zhor-
Suje kvalitu jejich rozhodovéni. Z hlediska vyse mezd plati,
Ze ¢im vyssi je nezaméstnanost, tim roste znevghodnéni
zaméstnancl na trhu prace. Klesa jejich vyjednavaci pozi-
ce, protoZze roste konkurence o nabizend pracovni mista.
Tento tlak negativné ovliviuje rast mezd, zatimco podpo-
ruje rast ziskd zaméstnavateld.

4.5. Produktivita prace

Dulezitym ukazatelem stavu ekonomiky je produktivita
prdce, kterd méfi hodnotu zbozi a sluzeb vytvorenych pra-
covnikem za urcité ¢asové obdobi. Produktivita prace na
zaméstnance podniku se pocita podle vzorce:

produktivita = [pfijmy - (vydaje + rezie + odpisy + Uroky +
personalni naklady)]: prdmérny pocet zaméstnancl

Timto vypoctem zjistime prdmérnou produktivitu zamést-
nance podniku. Problém vSak nastdvd, kdyz chceme urcit
produktivitu prace jednotlivych zaméstnancl rdznych pro-
fesi. Predstavme si napfiklad pizzerii, kde bychom chtéli
porovnat produktivitu manazera podniku, kuchard, obsluhy
a pracovnikud zajistujicich dklid. Kazda z téchto profesi ma
jinou napln prace: manazer fidi podnik, kuchafi pfipravuji
pizzu a zaméstnanci Uklidu zajistuji ¢istotu. Pokud chceme
tyto pozice srovndvat, musime najit spole¢ného jmenova-
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tele, coz je v3ak obtizné. Ekonomové vychazejici z neolibe-
ralni teorie tento problém ,vyfesili“ tim, Ze za spole¢ny
jmenovatel oznacili pfijmy, které podle nich odrazeji pro-
duktivitu.

Tento postup vychdzi z dvahy, Zze zaméstnavatelé v disled-
ku konkurence musi zaméstnance vyplacet Umérné jejich
ekonomickému pfinosu (tj. produktivité). Pokud by zamést-
navatel platil zaméstnanci vice, nez odpovida jeho produk-
tivité, musel by své zboZi a sluzby poskytovat za vy3si
ceny, coz by ho znevyhodnilo vi¢i konkurenci. Pokud by
zaméstnanci byli placeni méné, nez odpovida jejich pro-
duktivité, odesli by od firmy a nechali se najmout konku-
renci. Trh prace mad byt univerzdlnim méritkem produkti-
vity prdce. Tato tvaha vsak stoji a padad s predpokladem
dokonalé konkurence, kterd vSak zpravidla v redlném

svété neexistuje.

Predstava, Ze pfijmy odrazeji produktivitu, je snadno zpo-
chybnitelna. Podivejme se napfiklad na vyvoj pfijm0 u ma-
nazerd. V 70. letech dosahovaly jejich pfijmy 20-30nasob-
ku primérné mzdy zaméstnanc(, zatimco v roce 2020 ten-
to pomér vzrostl na 351 ndsobek. To znamena, Ze platy
manazer( vzrostly o0 970,2 % a rostly o 60 % rychleji nez
trhy s cennymi papiry. Ekonom Thomas Piketty proved|
mezinarodni srovnani platd manazerd s velikosti firem

a rGstem zisk( a zjistil, Ze mezi nimi neexistuje pfima sou-
vislost. Hrubé odmény manazert vzrostly vice v zemich,
kde doslo ke snizeni dani z pfijmu (Piketty 2014). Tento


https://www.facebook.com/photo.php?fbid=930053305830329&id=100064770036868&set=a.298718162297183

rast tedy neodrdzi zvyseni jejich produktivity, ale spise
zménu ve vyjedndvaci pozici manazerq.

Od konce 70. let se firmy prestaly spoléhat na povysSovani
manazer( z vlastnich fad a zacaly je najimat externé. Tim
se zménila dynamika konkurence a rozlozeni vyjedndvaci
sily mezi firmami a manazery. Plvodné se v konkurenci
utkavali zaméstnanci uvnitf firmy a tento stav omezoval
rast vydélkl manazer(. Od 70. let si vSak zacaly konkuro-
vat firmy a preplacet se navzdjem ve snaze ziskat vysoce
kvalifikované odborniky. Vysledkem byl prudky nardst
mezd manazer(.

Dalsim dikazem, Ze pfijmy neodrdzeji produktivitu, je roz-
dilné odmériovani za stejnou praci v riznych oblastech.
Napfiklad pekaf v Praze md jinou mzdu nez pekaf v Polic¢ce
v Pardubickém kraji nebo ve Svédsku. Vyse pijmé tedy ne-
zrcadli individudlni produktivitu, ale odliSnou vyjedndvaci
silu pracovnik.

Srovndvat produktivitu prace md smysl pouze u lidi vy-
konadvajicich totozné pracovni pozice, napfiklad podle
rychlosti a kvality splnéni tkolu. U zaméstnancu s rozdil-
nou naplni prace je vSak toto srovnani podobné smysluplné
jako snaha urcit, které kolec¢ko v hodinovém strojku ma
vétsi zasluhu na jeho fungovdni. Kole¢ka mohou byt velka
nebo mald, ale to neméni nic na skute¢nosti, Zze nehledé na
velikost by bez jediného z nich hodinky nefungovaly. Po-
dobné bychom méli nahlizet na roli zaméstnanct ve fir-
mach.

4.6. Ekonomicky cyklus a jeho dopady na trh
prdce

Vykon ekonomiky kolisd, coz vede ke stfidani obdobi rdstu
a poklesu. Stfidani téchto obdobi se oznacuje jako ekono-

micky cyklus, ktery zahrnuje ndsledujici faze s dopady na
trh prace:

- Expanze (konjunktura): V této fazi roste nabidka i po-
ptavka zvySovanim spotifeby domacnosti a investic pod-
nikd. Nezaméstnanost klesd, a tim se zvysuje konku-
rence mezi zaméstnavateli o volné zaméstnance. To
posiluje vyjednavaci pozice zaméstnancl a nuti zamést-
navatele zvySovat mzdy, aby si udrzeli stavajici pracovni-
ky a pfilakali nové. Ekonomika se postupné dostdva na
hranice své kapacity v produkci zboZi a poskytovani slu-
Zeb.

- Vrchol: Kapacity ekonomiky dosahuji svého maxima.
Rezervy v podobé volné pracovni sily a dostupnych zdro-
ja se vycerpdvaji. Rostouci konkurence mezi podniky
o suroviny a pracovniky vede k rustu inflace (vSeobecné-
mu zvySovani cen vyrobkd a sluzeb). Na konci této faze
zacina poptavka zaostdvat za nabidkou.

-> Propad (recese, kontrakce): Zacina prevlddat pesimis-
mus mezi spotfebiteli i investory, coz vede k poklesu po-
ptavky kvli snizovani jejich vydaju. Firmy celi finan¢nim
problémm; nékteré krachuji, zatimco jiné jsou nuceny
omezit vyrobu a propoustét zaméstnance. Nezaméstna-
nost roste, coz oslabuje konkurenci mezi zaméstnava-
teli o pracovniky, zatimco mezi zaméstnanci roste in-
tenzita o volnd pracovni mista. Vyjedndvaci sila za-
méstnavatell roste, coz zplUsobuje stagnaci nebo
pokles mezd. Ekonomika se nachazi pod svym potencia-
lem. Propad trvajici dvé Ctvrtleti oznacujeme jako recesi.
Hluboké recese se nazyvaji krizi nebo depresi.

- Dno (sedlo): Pokles HDP a rlist nezameéstnanosti ustava-
ji. Firmy zacinaji opét nabirat zaméstnance a poptavka se
pomalu zotavuje. Pfevahu na trhu préce si vSak stdle drzi
zaméstnavatelé, a mzdy proto rostou jen velmi pomalu.

Ekonomicky cyklus

Redlng HDP

Vrchol

Cas

Zdroj: www.etoro.com
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5.
Hospodaiska politika

5.1. Potiebuje trzni ekonomika stat?

O ekonomice a statu se ¢asto hovofi jako o zcela odlisnych
a nezdvislych sférach spolecenského Zivota. Ve skute¢nosti
jsou v8ak tzce propojeny a jejich cilem je spolec¢ny ucel:
uspokojovat lidské potreby, at uz jde o zmirnéni pocitl ne-
dostatku nebo odstranéni nadbytku.

Ekonomika je od nepaméti je usmérfiovana politikou pro-
stfednictvim statu. Vztah mezi stdtem a trzni ekonomikou
je ale daleko slozitéjsi. Stat totiz vytvdii podminky, bez
ktergch by trh nemohl existovat. Jednim ze zdkladnich
predpokladl fungovani trhu je vymahani ochrany soukro-
mého vlastnictvi a dodrzovani smluv. To poskytuje lidem
dostatecnou jistotu k tomu, aby mohli obchodovat a trhu
fidit spolecenskou délbu prdce. Bez statniho apardtu (poli-
cie, Urednikd) by néco takového nebylo mozné. Dalsi kli¢o-
vou roli statu je ochrana trzniho prostfedi a zajisténi
zdravé hospodadriské soutéze. Stdt také kontroluje kvalitu
produktl a sluzeb, ¢imz chrdni spotfebitele, a vytvafi spo-
lecenskou stabilitu, kterd je nezbytnd pro uspokojivé fun-
govani trhu. Kromé toho stdt vytvari technicko-spravni in-
frastrukturu, jako je napf. zdravotnictvi, Skolstvi ¢i doprav-
ni sit (zeleznice, silnice, dalnice). Bez vefejného
financovani téchto oblasti by nebylo mozné vytvofit vy-
spélou ekonomiku fizenou trhem, ani kvalifikovanou
pracovni silu.

5.2. Co je to hospodaiska politika?

Soubor cill, rozhodovacich procest, opatfeni a ndstroju,
jejichz prostfednictvim stdt a jeho orgdny usmériuji vy-
voj ekonomiky pozadovangym smérem, oznacujeme jako
hospodafska politika. Tento Zadouci smér je definovan

v ramci politického procesu. Politiku lze chdpat jako arénu,
v niz soupefi rdzné zajmové skupiny o vliv, moc a zdroje

k prosazeni svych zajma. Je zfejmé, Ze jednotlivé skupiny
obyvatel maji z rGznych opatfeni statu odlisné pfinosy

a ndklady. Snazi se proto prostfednictvim politického pro-
cesu zajistit pfijeti pro né vyhodnych opatfeni a zabranit
pfijeti nevyhodnych opatieni.

Ndstroje hospodarské politiky lze rozdélit do tfi hlavnich
kategorii:

1. ndstroje pfimého fizeni: Jednd se o direktivni opatreni,

jako jsou pfikazy (napfiklad zdkaz détské prdce, povin-
nost recyklovat), nebo stdtni investice.
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2. ndstroje nepfimého fizeni: Tyto nastroje motivuji
ekonomické subjekty k zadoucimu jedndani tvorbou
pozitivni motivace. Patfi sem dotace, danové a jiné
ulevy.

3. informace a dezinformace: Stat maze ovliviiovat hos-
podaiské chovani i prostfednictvim Sifeni informaci. Pfi-
kladem je snaha ¢eskych politik(l podpofit domaci ze-
meédélce tim, Ze zpochybriuji kvalitu zahrani¢nich potra-
vin.

Tento komplex nastroji umoznuje stdtu nejen ovlivhovat
ekonomické procesy, ale také vyvazovat zajmy jednotlivych
skupin v ramci spole¢nosti.

5.3. Liberalni hospodarska politika

Sméry hospodarské politiky lze rozdélit do dvou zaklad-
nich pfistupl. Prvnim je pravicové orientovany ekonomic-
ky liberalismus, ktery vychdzi z ndzorl Adama Smitha

a jeho nasledovnikd. Podle této teorie zajistuje konkuren-
ce na volnych (tj. statem neregulovanych) trzich minimalni
ceny, maximalni mnozstvi zbozi a nuti podnikatele neu-
stale investovat a inovovat. K dosazeni maximalniho vy-
konu ekonomiky je podle ekonomickych liberdld nutné
omezit statni zasahy, které ekonomice idajné Skodi

a predstavuji nezddouci intervenci do soukromych zalezi-
tosti obyvatel.

Neregulovany trh ma podle ekonomickych liberala
schopnost transformovat egoismus jednotlivci na vse-
obecny blahobyt prostfednictvim hojnosti zbozi a sluzeb
pouze dodrzovani smluv a udrzovani konkurencniho pro-
stfedi. Ekonomicti liberdlové tedy pfisuzuji statu roli roz-
hodciho, ktery nezasahuje do ekonomické interakce lidi

a firem. Hospodarska politika by se méla omezovat pouze
a jen na ochranu kvality konkurence a udrzovani nizké in-
flace. VGci jednotlivym spolec¢enskym zdjmdm by mél stat
byt zcela nestranny a neutrdlni.

Problém ekonomického liberalismu spociva v tom, Ze ne-
utralita nepredstavuje nestranny pfistup, pokud proti
sobé stoji odlisné silné strany. V takové situaci neutralita
vzdy zvyhodnuje silnéjsi stranu. Pokud trh nefunguje doko-
nale a firmy i zaméstnanci maji rlizné vyjednavaci schop-
nosti, neutralita ekonomického liberalismu podporuje za-
jmy téch nejsilnéjSich na dkor slabsich.



5.4. Intervencionistickda hospodafiska politika

Druhym pfistupem k hospodarské politice je intervencionis-
mus, ktery byva levicové orientovan a upozorfiuje na nedo-
statky a selhdnf trhu, jako je napfiklad nedokonala konku-
rence. Podle tohoto pfistupu trh redlné nezajistuje nej-
vyssi mozné mnozstvi zboZi za nejnizsi mozné ceny

a nemusi zaru¢ovat optimdlni mnozZstvi investic potreb-
nych pro stabilni ekonomicky rozvoj. Intervencionismus
také zduraznuje, Ze trh nedokdze automaticky pfeménit
egoismus jednotlivcld na vSeobecny blahobyt, zejména kvu-

li vedlej$im dlisledkdim a negativnim externalitam.

Nejvyznamnéjsim proudem intervencionismu je keynesidn-
skd ekonomie, spojend s myslenkami Johna Maynarda
Keynese. Tento ekonom, plivodné stoupenec ekonomické-
ho liberalismu, zménil sv(j pohled na schopnosti trhu v di-
sledku Velké hospodarské krize z roku 1929. Keynes dospél
k zavéru, zZe trh neni dokonaly a Ze k dosazeni optimalniho
vykonu ekonomiky je zapotfebi zasahu statu, ktery by fun-
goval jako dirigent ekonomického orchestru tvoreny vyrob-
ci a spotfebiteli. Podle Keynese predstavuje nejvétsi pro-
blém kapitalistické trzni ekonomiky nedostate¢na po-
ptdavka po zbozi a sluzbdch, kterd vede k nedostateéné
poptdvce po prdci a ndsledné nezaméstnanosti. To zna-
mend plytvani ekonomickym potencidlem spole¢nosti a ne-
Stésti pro nezameéstnané.

Pficinou nedostate¢né poptdvky je neschopnost trhu au-
tomaticky a plynule pfeménovat tspory obyvatel na in-
vestice. Ekonomicti liberdlové predpokladali, ze pokles po-
ptdvky po zbozi povede k poklesu poptdvky po penézich

a praci, coz snizi droky a mzdy na takovou uUroven, kterd
opét motivuje lidi k ptjckdm, zaméstnavatele k najimani
zaméstnanc( a spotfebitele k utrdceni, coz ekonomiku opét
nasmeéfuje k ristu. Udalosti roku 1929 vSak ukazaly, Ze in-
vestofi nebudou investovat, ani kdyz jsou uroky nizké, po-
kud nevéfi, Ze jim investice pfinesou zisky.

ky ve vgkyvech optimistickgch a pesimistickgch predsta-
vdch spotfebiteld a investori o budoucim vyvoji ekono-
miky. Tyto predstavy ovliviiuje jejich vydaje a tim i celko-
vou poptdvku. Pokud investofi nevéfi, ze jim investice
pfinesou zisk, neinvestuji, coz vede k poklesu poptavky

v ekonomice, poklesu zaméstnanosti a niz§im ziskm. Op-
timistické a pesimistické nalady funguji jako sebenapliiuji-
cimu se proroctvi. Podle keynesidnského pfistupu ma stat
pomdhat trhu fungovat co nejlépe. V pfipadé poklesu in-
vestic a spotfeby by mél stat zasahnout. Konkrétné by
mél zvysit své investice, aby zajistil dostate¢nou poptavku
a plnou zaméstnanost. Ta predstavuje hlavni cil keynesidn-
ské hospodarské politiky

5.5. Cile hospodarské politiky

Hlavnim cilem hospodafské politiky je uspokojovani po-
tieb ¢lent spolecnosti, pficemz konkrétni definice téchto

potfeb a zpUsoby jejich napliiovani jsou pfedmétem politic-
kych rozhodnuti. Jedna skupina politikd mize povazovat
za prioritu boj s chudobou, zatimco jind bude klast ddraz
na snizeni vysoké inflace.

K dosazeni hlavniho cile vedou dil¢i cile, jako je vysokd za-
méstnanost (pfipoustéjici miru nezaméstnanosti v rozmezi
2-5 %), cenova stabilita (inflace maximalné 2 %) a ekono-
micky rast kolem 3 % HDP. Problémem téchto dilcich cila
je vSak skutecnost, ze zlepSeni jednoho z nich ¢asto ne-
gativné ovliviiuje jiné. Napfiklad rist HDP vede k rlstu in-
flace v dUsledku zvySené poptavky po omezenych zdrojich.
Naopak boj proti inflaci zpravidla zahrnuje zdrazovani pe-
néz, coz snizuje investice, zvySuje nezaméstnanost a zpo-
maluje rast HDP.

Pravé z tohoto ddvodu je hospodafska politika predevsim
politickym tématem, které odrazi zajmy rliznych spolecen-
skych skupin. Vysoka zaméstnanost napfiklad posiluje vy-
jedndvaci pozici zaméstnancd, coz vede k ristu mezd, ale
zaroven muUze snizovat zisky podnikd. Z vgyse uvedeného
vyplyva, ze kapitalisticka trzni ekonomika se nachazi
prakticky neustdle v ur¢itém stavu nerovnovahy.

5.6. Fiskalni politika

Ovliviiovani vgkonu ekonomiky prostfednictvim verej-
nych rozpoctla a dani se souhrnné oznacuje jako fiskdlni
politika, kterou vykonavaji pfedevsim vldda a parlament.
Nejvyznamnéj$im rozpoctem je statni rozpocet, jenz slouzi
jako plan statnich ekonomickych aktivit. Dal§imi rozpocty
jsou rozpocty krajl a obci a také mimorozpoctové fondy,
které jsou zfizovany za ucelem financovani konkrétnich
projektl, naptiklad Statniho fondu dopravni infrastruktury.

V pfipadé atlumu ekonomiky, projevujiciho se poklesem
ristu HDP a riistem nezaméstnanosti, je ukolem statu
provdadét expanzivni fiskdlni politiku. V jejim rdmci by
mél stdt zvysit své investice a podpofit ndrlst poptavky,
coz by nasmérovalo ekonomiku na trajektorii obnovy rlstu.
Zvysené statni investice vytvofi nova pracovni mista

a zajisti lidem pfijmy, coz povede k ristu spotieby, kterda
ndsledné vytvori dalsi pracovni pfilezitosti. Naopak v si-
tuaci prehrati ekonomiky, kdy poptavka zacind zaostavat
za nabidkou a zvysuje se inflace, by mél stat pfijmout
restriktivni fiskalni politiku a sniZit své vydaje omezovat.

5.7. Dané

Dané jsou povinné, nendvratné zakonem uréené platby sta-
tu. Lze je rozdélit do dvou nasledujicich kategorif:

- Pfimé dané plati pravnické a fyzické osoby ze svych pfi-
jmud a majetku.

- Nepiimé dané jsou uvaleny spotfebu. Pfi nakupu spotre-

bitelé zboZzi zaplati obchodnikovi cenu zahrnujici dan,
kterou nasledné obchodnik odvadi statu.
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U nepfimych dani nelze pfedem jednoznacné urcit, zda
jejich uvaleni povede ke sniZeni zisku obchodniki, nebo
ke zvyseni cen a preneseni danového bfemena na spotre-
bitele. V praxi obvykle dochazi k rozloZeni tohoto bfemena
mezi obé strany. Obecné plati, Ze ¢im méné existuje alter-
nativ ke zdanénému zbozi a ¢im je toto zboZi pro spotfebi-
tele nezbytnéjsi, tim vétsi ¢ast nepfimé dané zaplati spo-
trebitelé a tim mensi ¢ast hradi obchodnici ze svého zisku.

Ddle mGzeme dané délit na proporciondlni (u nds ozna-
c¢ované jako “rovné”) a progresivni. Pfi proporciondlnim
zdanéni je platce povinen odvést stdtu urcité procento ze
svého pfijmu, bez ohledu na jeho vysi. Progresivni neboli
pdsmové zdanéni je zaloZeno na existenci vice dafiovych
pdsem, kterd se liSi podle vyse pfijmu pldtce. Kazdé pas-
mo ma pfitom vlastni dafiovou sazbu. Pfijem pldtce dané
je tak rozdélen do nékolika ¢asti, pficemz na kazdou

z téchto Casti se vztahuje odliSnd danovd sazba. Tak napfi-
klad maze stat urcit nasledujici tfi dariovd pasma podle
mési¢nich pfijma: Prvni od se tykd pfijm0 od 10 do 30 tisic
K¢, z nichz se statu odvede 12 %. Druhé pasmo pro pfijmy
nad 30 tisic az do 40 tisic K& zdanéné 15 %. Posledni pas-
mo pro veskeré pfijmy nad 40 tisic K¢ zdanéné 25 %. Pokud
Clovék pobird mési¢né napf. 35 000 K¢, pak zaplati na dani
12 % z Castky 30 tisic K¢ a z 5 tisic K& odvede 15 %, protoze
vSe nad 30 tisic K& spadd do druhého dafiového pasma.

Dané plni ¢tyfi zdkladni funkce:

1. Alokaéni funkce dani spociva v napravé nespravného
fungovani trhu. Zdanénim urcitého zbozi dochazi ke sni-
Zeni poptavky po ném, coz vede ke snizeni jeho prodej
a nasledné i produkce.

2. Redistribuéni funkce je spojena se zménou rozdélenf
pfijma v dasledku uplatnéni danf.

3. Stabiliza¢ni funkce se tykda progresivniho zdanéni, které
pfi sprdvném nastaveni zmirfuji vykyvy ekonomiky. Bé-
hem expanze s ristem HDP rostou i pfijmy a ekonomika
se dostava na vrchol ekonomického cyklu, po némz néa-
sleduje faze recese. Pfechod z faze expanze do propadu
lze predejit, nebo ho alespon pozdrzet tim, Ze se pfibrzdi
rdst poptavky zvySenim zdanéni s rGstem pfijmu progre-
sivnim (padsmovym) zdanénim. Naopak béhem propadu
ekonomiky se pfijmy snizuji a s tim i dané, takze lidem
zUstane vice penéz na utraceni.

4. Fiskdlni funkce predstavuje zajisténi financnich pro-
stiedkl pro vefejné rozpocty.

5.8. Dané a vykon ekonomiky

Mezi ekonomy nepanuje shoda ohledné toho, jakd velikost

dani nejlépe pfispiva k vykonu ekonomiky. Pokud se v$ak
odklonime od teoretickych debat a zaméiime se na dlou-

rv m

Priklad fungovadni progresivni dané pfi mési¢nim prijmu

45 tisic a tfech darfiovych pdsmech

40 000 K¢

35 000 K¢

25 %
40 000 K¢

5000 K¢
sazbou 25 %

35 000 K¢

30 000 K&

25 000 K¢

20 000 K¢

30 000 K¢

15 000 K¢ sazbou 12 %

10 000 K¢

5000 K¢

Celkovy pfijem 12 %

45 tisic K¢
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Zdanéni a prumérny rast redlného HDP na hlavu

mezi lety 1868-2014 v USA.
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flové pfijmy jal

Tempo ristu

Federdlni da

0
Pramérny pfijem z federdlnich dani jako % HDP

hodobd mezindrodni srovnani vykonu rdiznych statd, zjisti-
me prekvapiva fakta.

Existuji zemé s nizSimi danémi a vysokym tempem rdstu
HDP, stejné jako zemé se stejné vysokym tempem rlstu

a vy$§imi danémi. Pfikladem muze byt srovnani dlouhodo-
bého ekonomického rastu CR a Svédska, ktery je obdobny,
ackoli v Svédsku jsou vy$si dané. Zajimavé je také srovnani
dlouhodobé srovnani vlivu zmény zdanéni na ekonomicky
rdst jednotlivych zemi. Americky ekonom William Gale

v grafu €. 11 vySe analyzoval timto zplsobem vyvoj v USA
a zjistil, ze ackoli zde probéhly velké dariové zmény, na
hospodaisky rdst to nemélo vliv. Jasnym zdvérem z vyse
feceného je, Ze nizSi dané neznamenaji automaticky vys-
i blahobyt.

ZkuSenosti z poslednich dekdd to potvrzuji. Od konce

70. let bylo na Zapadé prosazovdno snizovani zdanéni nej-
bohatsich. Ekonomové a pravicovi politici tehdy tvrdili, Ze
niz8i dafiovad zatéz povede k vys$sim investicim, rychlejSimu
ekonomickému rdstu, vétSim dariovym pfijmam statu

a k tvorbé novych pracovnich mist. Sou¢asné predpoklada-
li, Ze vétsi poptavka po préci zvysi mzdy a ze vysledné bo-
hatstvi ,prokape“ i k nejchudsim, takZze z néj budou mit
prospéch vsichni.

Po vice nez 40 letech od zacatku tohoto trendu je vsak jas-
né, Ze tyto predpoklady se nenaplnily. Staty se hluboce za-
dluzily, investice soukromého sektoru nejenze nevzrostly,

ale casto poklesly. Ekonomicky rist se oproti pfedchozim

Graf ¢. 11

. 1868-1912

. 1913-1950

Prameérny ro¢ni rast redlného HDP na obyvatele

Zdroj: www.brookings.edu

dekdddm snizil az o ¢tvrtinu. Mzdy stagnovaly, zatimco
zisky a majetky nejbohatsich raketové vzrostly. Nejbo-
hatsi si privlastriovali stdle vétsi podil na rdstu produktivity
ekonomiky, jak ukazuje analyza ekonomu z London School
of Economics.

Z téchto zkusenosti vyplyva pouceni: dané predstavuji
hlavni faktor urcujici tempo ekonomického ristu. Na
druhé strané vSak zdsadné ovliviiuji rozdéleni pfijmu
mezi jednotlivé skupiny obyvatel a tim ovliviiuji blaho-
byt spole¢nosti. Dané v CR jsou podprimérné, jak dokazu-
je srovnani danfi a socidlnich pfispévkd v zemich EU v roce
2023 v grafu ¢. 12. Evropské staty vyberou na danich ¢astku
odpovidajici 40 % HDP, zatimco CR pouze 34, 1 %.

5.9. Statni dluh nemusi byt zlo

Debaty o statnim dluhu a zadluzovdani patfi k tém nejvice
emotivnim. Casto se objevuje tvrzeni, Ze stat by se mél
chovat jako zodpovédny obc¢an, nemél by si Zit nad poméry
a zadluZovat se. Tento pfimér mezi stdtem a ob¢anem je
v8ak velmi zavadéjici a mize zplsobit znacné ekonomické
Skody. Staty se totiz v otdzce dluhii od béznych lidi za-
sadné lisi dvéma klicovgmi vlastnostmi: neumiraji a maji
diky danim zajistény pfijem. Tyto charakteristiky znemoz-
Auji pfimé srovnani statniho a osobniho dluhu.

Pokud se stat zadluzuje ve vlastni méné, nemtze zbankro-
tovat - v krajnim pfipadé mUze vytisknout penize a své za-
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Celkovy objem dani a socidlnich pfispévka v zemich EU

v roce 2023 (v % HDP)

Francie 45,6
Belgie 448 méné nez 34,0
Ddnsko 44,1 . 34,0 az 36,9
Rakousko 43,5
Lucembursko 22,8 . 37,0a239,9
) Finsko 42,7 . 40,0 a7 42,9
Svédsko 42,3
Itdlie 41,7 B 00 vice
Recko 40,7
Némecko 40,3
EU27 40,0
Nizozemsko 39,1
Kypr 38,8
Portugalsko 37,6
Chorvatsko 37,3
Spanélsko 37,0
Slovinsko 36,9
Polsko 36,0
Slovensko 35,5
Madarsko 35,1
Cesko 34,1 Portugalsko
Estonsko 34,0
Lotyssko 33,4
Litva 32,4
Bulharsko 29,9
Malta 27,1
Rumunsko 27,0
Irsko 22,7

vazky uhradit. Tato situace by sice mohla vést k narQstu in-
flace, nicméné samotny bankrot nehrozi, pokud si jej stat
sam nebude pfat. Pfikladem je soucasné Japonsko, jehoz
zadluzeni dosahuje 251 % HDP, a presto se zde zadna eko-
nomicka katastrofa nekond, protoze si stat prevdzné pajcu-
je od vlastni centrdlni banky.

Namisto neplodnych debat o tom, zda je zadluzovani samo
0 sobé sprdvné ¢i nespravné, bychom se méli zaméfit na
ucel, ke kterému jsou pajcéené prostiedky vyuzivdny.
Zvyseni zadluzeni se maze vyplatit, pokud vede ke zvy-
Seni bohatstvi spolec¢nosti, a tedy vyssim danovgym pfi-
jmum, nez kolik je tfeba zaplatit na trocich. Takové in-
vestice zahrnuji napfiklad investice do infrastruktury, védy
a hospodarského rozvoje, které podporuji rist ekonomiky
a zajistuji lepsi zivotni Uroveri budoucim generacim. Na-
opak prehlizet tyto investi¢ni pfilezitosti ve snaze krat-
kodobé usetfit by bylo nehospoddrné.
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Problematictéjsi jsou také ukvapené snahy o rychlé sni-
zeni zadluzeni, které mohou ekonomice vyrazné usko-
dit. Vydaje stdtu jsou totiz pfijmy soukromého sektoru,

a pokud jsou tyto vydaje nahle snizeny, zpravidla dojde

k poklesu poptdvky, coz povede ke snizeni produkce a rls-
tu nezameéstnanosti. Poptdvka po zbozi a sluzbach je za-
roven poptdvkou po prdci, kterd je s jejich vyrobou a po-
skytovdnim spojena. Snizeni statnich vydaji také muize
vést k omezeni investic soukromého sektoru, protoze fir-
my ocekavaji nizsi zisky, coz &ini investice méné atraktiv-
nimi. Prudké Skrty ve vydajich statu tak mohou zpoma-
lit hospodadfisky rist, snizit dafiové pfijmy a zkompliko-
vat spldceni stdtniho dluhu, a tim celkové zadluzeni
zvysit.

Nejlepsi strategii pro snizovdni statniho zadluzeni jsou
investice do zvysSovadni produktivity ekonomiky. To potvr-
zuji historické zkusenosti z obdobi po druhé svétové vdlce.


https://statistikaamy.csu.gov.cz/podil-vynosu-z-dani-na-hdp-se-v-eu-snizil

Vétsina vitéznych zdpadnich zemi, jako napfiklad USA

a Velkd Britanie, byla tehdy zadluzena vice, nez odpovidalo
jejich ro¢nimu HDP. Tyto zemé se vSak dluh( nezbavily
zbrklym snizovanim vladnich vydajd, ale prostfednictvim
investic do ekonomického rozvoje, které pfinesly hospodatf-
sky rast. Diky tomu mohly zvysit své danové pfijmy

a dluhy rychle splatit.

Nebezpec¢nou myslenkou je také dlouhodobad snaha

o piebytkové rozpocty. V takovém pfipadé stat vybira na
danich od obc¢ant a soukromého sektoru vice, nez kolik
vkladd do ekonomiky, coz snizuje mnozstvi penéz v obéhu
a negativné ovliviiuje hospoddrsky rist poklesem poptav-
ky.

Statni dluh lze rovnéz vnimat jako ndstroj prerozdélova-
ni bohatstvi, a to prostifednictvim tdrokti vypldacenygch
statem svgm véfitelim. Pljcovani penéz stdtu davd jeho
véfiteldm pravo na podil ze stdtem vybranych danich. To
neni zasadni problém, pokud jsou dané nastaveny spraved-
livé a lidé s vysokymi pfijmy odvadéji vétsi procenta ze
svych pFijmud. Pokud v8ak stdt nedostatecné zdani nejbo-
hatsi, musi si vice pljc¢ovat a zaroven vice platit bohatym
na urocich. Na neférové nizkgch danich tak bohatsi tak
vydéldvaji dvakrat - jednak diky nizkgm danim a jed-
nak diky ziskim z troku, kdyz pujcuji statu.

5.10. Monetarni politika

Monetdrni politika se zabgva ovliviiovanim mnozstvi
penéz v obéhu, pficemz jejim hlavnim cilem je zajisténi
cenové stability, tedy nizké inflace. V nékterych zemich,
napfiklad v USA, je kromé cenové stability dalsim cilem
také maximalni mozna zaméstnanost. Od 80. let jsou
tvarci monetarni politiky v mnoha zemich nezavislé cent-
ralni banky, které nejsou pfimo podfizeny vladé a parla-
mentu.

Centrdlni banky maji unikdtni postaveni: dohlizi na ostatnf
banky a jako jediné mohou tisknout bankovky a razit min-
ce. Nemaji vSak monopol na tvorbu penéz, protoze ko-
mercni banky vytvdreji tzv. kreditni penize v procesu
zndmém jako dluhova kreace penéz. Tento proces umoz-
nuje komerc¢nim bankdm poskytovat Uvéry na zdkladé ¢as-
te¢ného kryti vkladd bankovnimi rezervami. Komeréni ban-
ky tedy nepUjcuji penize, které si u nich klienti ulozili, ale
poskytovdanim dvér( vytvareji zcela nové penize, které zani-
kaji az pfi splaceni dvéru.

Naptiklad pokud v CR centralni banka vytiskne 10 000 K¢&
v hotovosti a tyto penize se ulozi na ucty komercnich bank,
mUze z téchto 10 000 K¢ vzniknout v celém bankovnim
systému az 498 761 K& v podobé bezhotovostnich penéz.
Tento mechanismus je diivodem, proc¢ drtiva vétsina veske-
rych penéz v ekonomice existuje v bezhotovostni formé,
zatimco pouze mala ¢ést je tvorena fyzickymi penézi. Kdy-
by si vSichni lidé najednou chtéli vybrat své vklady v hoto-
vosti, bankdam by brzy fyzické penize dosly.

5.11. Monetarni politika a uroky

Centralni banky sice nemaji Uplnou kontrolu nad mnoz-
stvim penéz v obéhu, mohou ho v8ak ovliviiovat prostfed-
nictvim stanoveni povinnych minimalnich rezerv komer¢-
nich bank. Dale mohou centrdlni banky ovlivnit mnozstvi
penéz nepiimo, a to prostfednictvim Urokovych sazeb, které
urcuji cenu penéz a tim reguluji poptavku po tvérech. Jde
o tyto Urokové sazby:

Diskontni sazba urcuje urok, za ktery si obchodni banky
mohou u Ceské narodni banky uloZit pfebyte¢né penize
pfes noc. Diskontni sazbu mizeme pfirovnat k spoficimu
Uctu. Stejné jako lidé nemaji ddvod pGjcovat jinym za drok
nizsi, nez by ziskali ze spoficiho U¢tu, nemaji ani komeréni
banky dlvod pljcovat za méné nez diskontni sazbu. Ta tak
tvofi minimalni hranici drokovych sazeb v ekonomice.

Reposazba urcuje trok, za ktery si centrdlni banka na

14 dni pQjcuje prostiedky od komercnich bank, pficemz do
zdastavy nabizi své cenné papiry. Od reposazby se odviji di-
skontni sazba.

Lombardni sazba urcuje urok, za ktery si komeréni banky
mohou pUljc¢ovat prostfedky od centrdlni banky. Pokud cen-
tralni banka chce zvysit poptavku po dvérech, lombardni
sazbu snizuje. Naopak pfi snaze snizit poptdvku po uvérech
sazbu zvysuje.

Monetarni politika se odviji od situace ekonomiky. Expan-
zivni politika se uplatriuje pfi poklesu ekonomického riis-
tu. Centrdlni banky v tomto pfipadé snizuji urokové saz-
by, ¢imz dochdzi k poklesu tirokl v celé ekonomice. Peni-
ze se tim stdvaji dostupnéjsimi, coz podporuje spotfebu

a investice a tim se zvysi poptdvka. Ta povede k tvorbé no-
vych pracovnich mist a ekonomickému rdstu. Jeho dUsled-
kem je v situaci blizici se vycerpani volnych kapacit ekono-
miky rlst intenzity konkurence o nevyuzité zdroje a k vieo-
becnému rdstu cen.

Restriktivni politika se uplatriuje pfi vysoké inflaci. Cent-
ralni banky zvy3uji trokové sazby, coz zdrazuje Uvéry a sni-
Zuje investice a poptavku po zbozi. To vede ke snizeni infla-
ce, ale také k omezeni ekonomického rlstu a zvyseni neza-
méstnanosti. Pokud uslysite od ekonom ¢i politiku, Ze je
tfeba bojovat proti inflaci, pak se fikd, Ze je tieba zvysit ne-
zaméstnanost.

Obé formy politiky jsou dalezitymi ndstroji centralnich
bank pro udrzeni stability ekonomiky a zvladani hospodar-
skych vykyva.

5.12. Politika a ekonomika
Pro pochopeni fungovani kapitalistické trzni ekonomiky
a hospodarské politiky je nezbytné rozumét mechanismam

propojujicim ekonomiku a stat. Stdt je ndstrojem uspokojo-
vani potfeb obyvatel, pficemz to, ¢i potfeby jsou uspokojo-
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vany, zasadné ovliviiuje forma vlddy. Ta urcuje, kdo vy-
tvafi vSeobecné zdvazna pravidla jedndni (zakony)

a rozhoduje o aktivitdch statu a uspokojovani ¢ich po-
tieb je upfednostiiovdno. V klasickych monarchiich slouzil
stdt k uspokojovani potfeb panovnika, Slechty a cirkve, za-
timco v diktaturdch jednotlivcd nebo skupin slouZzi potfe-
bam uzké elity. Demokratické politické rezimy, definované
jako vlada lidu, prostifednictvim lidu a pro lid, maji za cil
uspokojovat potreby vétsiny obyvatel prostiednictvim své
hospodaiské politiky statu. Soucasné demokracie vSak na-
plnéni tohoto cile nezarucuji.

Zastupitelskd demokracie neni pfimou vlddou lidu, ale
vlddou politikd ustavenou na zdkladé souhlasu volic¢a
vyjddiengm prostrednictvim voleb. Béhem pfedvolebnich
kampanf se politici snazi presvédcit o svych ndzorech voli-
Ce a ziskdnim jejich volebnich hlast obdrzuji souhlas s rea-
lizaci svého politického programu. Jak piSe americky socio-
log Charles Wright Mills ve své knize Mocenska elita, pU-
vodni predstava o demokracii vychazela z presvédceni, ze
demokraticky proces uvadi navzajem si konkurujici spole-
¢enské z4djmy do rovnovahy a vede ke vzniku kompromist
pfinosnych pro vSechny.

Tato predstava pfipomind idedl dokonalého trhu Adama
Smithe, ktery mél ménit individudlni egoismus na spole-
¢enské dobro. Obé predstavy v3ak nardzeji na stejny pro-

blém: nerovnost sil. Dokonale fungujici trh vyZzaduje rov-
nost vyjedndvacich sil mezi stranami smény, stejné jako
demokraticky proces predpokldda rovnost politické sily
vSech skupin obyvatel. Tato rovnost zahrnuje nejen moz-
nost prosazovat své zajmy, ale také obdobné mnozstvi fi-
nancnich prostfedkd na pfesvédcovani vefejnosti. Obrovské
pfijmové a majetkové nerovnosti vytvdiené kapitalistic-
kou trzni ekonomikou vSak zpusobuiji, Ze jednotlivé sku-
piny obyvatel nemaji stejnou politickou silu prosazovat
své zdjmy. Politickd rovnost obcant je tim popiena.

Situaci ddle zhorsuje prudky ndardst ndklad( na politické
kampané, zejména kvuli potfebé digitdlni reklamy na inter-
netu a socidlnich sitich. Politici, ktefi zpravidla sami ne-
maji dostatek prostfedkd, se stavaji zavislymi na vel-
kygch podporovatelich. Tim vznika propojeni politiky s eko-
nomickou moci velkych firem a oligarchl. Tito hraci
prostiednictvim financovdni médii, politickgch kampani,
think tankid nebo politickgch nadaci ziskdvaji politicky
vliv a manipuluji vefejngm minénim. Takto vytvdreji
umély souhlas s politickgmi opatienimi, kterd ¢asto
slouzi zdjmam velkého byznysu a vychyluji demokratic-
kg proces ve prospéch svych zajma.

Jasné zdokumentovanym pfipadem vlivu penéz na politiku
jsou Spojené staty. Martin Gilens a Benjamin Page dosli na
zdkladé analyzy zakonu pfijatych mezi lety 1980 az 2002

Kdo drzi otéZze demokracie v USA

Zdajmy kterych skupin uspokojuji pfijaté zdkony a politika vlddy v USA
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Sloupce ukazuji, do jaké miry jsou preference kazdé skupiny ohledné verejné politiky skutecné zastoupeny v rozhodnutich Kongresu.

Soucet je vyssi nez 100 % z divodu shody mezi skupinami.
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k zavéru, Ze nehledé na to, zda je u moci republikdnska ¢i
demokratickd strana, odpovida politika vlady a pfijaté za-
kony pfevdzné zdjmy 10 % nejbohatsich Ameri¢anl. USA se
tak ubiraji smérem od vlady lidu k vladé oligarchie.

V prezidentskych volbach v roce 2024 pfispélo 150 miliar-
darskych rodin na kampané témér 2 miliardami dolard, pfi-
¢emz dvé tietiny této ¢dstky sméfovaly na podporu Donal-
da Trumpa. Podle politologa Jeffryho Winterse motivuje
nejbohatsi “investovat” do politiky snaha ziskat kontrolu
nad politickym procesem, aby se zabranilo zdanéni nebo
zméndm, které by ohrozily jejich pfijmy. V kontextu hospo-
darskeé politiky se tyto snahy projevuji naptiklad tlakem na
omezeni opatfeni zmirfiujicich negativni dopady nedokona-
lé konkurence na spotfebitele a zaméstnance.

Existence dlouhodobé extrémni majetkové nerovnosti je
neslucitelna s prosperujici demokracii. K jejimu zachovani
je nutné, aby nikdo nemohl mit takovou ekonomicky vliv,
aby dokazal systematicky vychylovat politické rozhodovani
ve svUj prospéch a na ukor zbytku spole¢nosti. Zatimco
velké firmy a miliarddfi patii k zvghodnéngm skupindm
politického procesu, pak zaméstnanci tvori jednozna¢né
znevyhodnénou skupinu. Nedisponuji samostatné dosta-
tec¢né prostfedk( na prosazeni vlastnich zajmu a zpravidla
nemaji ani ¢as se systematicky vénovat politice.

Odborové organizace viak dokdzi znevgyhodnéni jednot-
livgch zaméstnanc omezit. Dokazi mobilizovat finan¢nfi
zdroje ziskané z ¢lenskych pfispévkd a uzit ve snaze obha-
jit pred verejnosti konkrétni politickd opatfeni slouzici za-
jmam pracujici vétsiny. Jde o rizné informacni kampané,
analyzy politik a mobilizaci vefejnosti v pfipadé politiky ne-
pratelské zajmim zaméstnancu.

Uvod do (makro)ekonomie pro odborarky a odborafe

31



6.

Ekonomika a spravedlnost

6.1. Ekonomie, politika a etika

Jednim ze zdsadnich problém( ekonomie je jeji neschop-
nost objektivné stanovit co je pro spole¢nost prospésné
a Spatné, protoze nelze usmitit odlisné preference ¢len
spolec¢nosti. Timto se do ekonomie dostdva etika, kterd se
zabyvd mravy, hodnotami a mimo jiné také spravedlnosti.

6.2. Spravedlnost jako dodrzovani dobrovol-
nych dohod

Soucasné debaty o socidlni spravedlnosti se zaméfuji ze-
jména na dvé odlisnd pojeti spravedlnosti. Prvni pfistup
chdpe spravedlnost jako dodrzovdni svobodné a bez na-
tlaku uzavienych dohod mezi dospélgmi lidmi. Toto poje-
ti prosazoval americky filosof Robert Nozick, ktery odmital
jakékoli predstavy o spravedlnosti zaloZzené na konkrétnich
¢astkdch nebo proporcich. Podle néj jsou svobodné uza-
viené dohody spravedlivé, protoze by nikdo nepfijal pod-
minky, které by neodpovidaly jeho pfispévku na spolec-
ném dile. Zakladem spravedlnosti je podle Nozicka pr-
votni legdlni a nendsilné rozdéleni majetku.

Zastanci Nozickovy teorie tvrdi, Ze nespravedlivé mzdy ve
skutecnosti neexistuji, protoZe nikdo neni nucen uzavirat
dohody s nevyhodnymi podminkami. Nozick také povazo-
val veSkeré statni zasahy a regulace za omezeni svobody
lidi uzavirat dobrovolné dohody, cozZ je podle néj nespra-
vedlivé. Dané, pokud slouzi k financovani ¢ehokoli mimo
vymdhani smluv a zajistovani prdva, oznacoval za formu
nucené prace.

Problém této teorie spocivd uz v samotném predpokladu
prvotniho nendsilného rozdéleni majetku, ktery napiiklad
v Evropé nebyl nikdy naplnén. Historicky byla vétSina
ptdy ndsilné zabrdna Slechtou a cirkvi, zatimco legalita
privatizace v CR je rovnéz diskutabilni. Dal§ zasadni slabi-
nou je dobrovolnost uzavirdni smluv. Lidé bez dostate¢né-
ho kapitalu jsou nuceni vstupovat na trh prdce a uzavirat
pracovni dohody za pro né nevyhodnych podminek. Nerov-
né vyjedndvaci pozice na trhu pak vedou k obohacovani
jednéch na dkor druhych v dasledku jejich znevyhodnéni.

6.3. Spravedlnost jako férovost
Druhé pojeti spravedlnosti, oznacované jako spravedlnost

jako férovost, formuloval americky filosof John Rawls. Vy-

32 Lukds Ulrych

Sel z pfedstavy spolecnosti jako spolecenstvi, kde lidé spo-
lupracuji pfi uspokojovani svych potfeb a tézi z vyhod spe-
cializace. Spolupréce v8ak predpokladd spravedlivé déleni
jejich vynos(, v opa¢ném piipadé bude motivace ke spolu-
prdci klesat.

Rawlsova teorie se zakldda na dvou principech: rovnosti

a uzite€nosti. Princip rovnosti fikd, ze vSichni lidé maji mit
stejné svobody, dlstojnost, prdva a povinnosti, stejné
jako rovny pfistup k socidlnim jistotam, vzdélani, kultu-
fe, prdaci, demokratickému rozhodovani a vefejngm stat-
kam. Princip uzite¢nosti pfipousti za spravedlivé pouze ta-
kové nerovnosti, které prindseji nejvétsi prospéch nejmé-
né zvghodnénym clentim spolecnosti. Ekonomické
nerovnosti v mezich, v nichz vedou k vy$§imu ekonomické-
mu rozvoji a tim zvySuji Zivotni Uroveri spole¢nosti a pfile-
Zitosti nejchudsich, jsou spravedlivé. Takto vzniklé pfijmové
a majetkové nerovnosti predstavuji spravedlivou odménu
za zasluhy na zvyseni blahobytu spole¢nosti. Neuskutecriu-
ji se na ukor druhych a ti nejméné zvyhodnéni jsou za exis-
tenci takové nerovnosti kompenzovéni vyssim blahobytem.

Nespravedlivé nerovnosti naopak omezuji kvalitu Zivota

a prilezitosti druhych, obzvlasté téch nejchudsich. K témto
situacim dochdzi v trznim hospoddarstvi nejcastéji kvili ne-
rovhym vyjedndvacim silam mezi aktéry trhu. Takové ne-
rovnosti nejenze omezuji spravedlivé rozdélovani odmén,
ale také ohrozuji svobodu jednotlivch od djmy. Rawls tvrdi,
Ze kazda pracovni pozice je spolec¢ensky diilezitd, a pro-
to by méla byt odménovdna tak, aby zajistovala dustoj-
ny Zivot.

Na rozdil od Nozicka nepovazuje Rawls dané za nespraved-
livé, pokud slouzi k zajisténi rovnosti pfilezitosti a bezpec-
nosti ¢lent spolec¢nosti. Dané mohou také kompenzovat
slabsi vyjedndvaci pozici urcitych skupin, které by jinak pfi-
Sly o cast prostfedkl. Problémem Rawlsovy teorie je urenfi
miry pfijmové a majetkové nerovnosti, kterd uz neni spra-
vedlivd a odehrdva se na poskozuje nejméné zvyhodnéné.
Tato otdzka je v3ak statisticky zjistitelnd az zpétné, coz
prosazovani férovosti jako snahy zajistit nejméné zvyhod-
nénym nejvysSi moznou zivotni Uroven stézuje.

6.4. Chudoba

Odvékym nepfitelem lidstva byla absolutni chudoba, ktera
predstavuje situaci, kdy lidé nemaji zdroje k uspokojeni
ani téch nejzdkladnéjsich potieb a dochadzi tak k ohroze-



ni jejich preziti. Touto formou chudoby trpi kazdy, jehoz
dennf pfijem nepfesahuje 1,9 $. Absolutni chudoba je rozsi-
fend zejména v méné vyspélych zemich. V nasem prostiedi
je daleko rozsitenéjsi relativni chudoba postihujici také vy-
spélé zemé. Lidé postizeni relativni chudobou nedokdzi
uspokojovat své potieby na trovni bézného standardu
dané spolecnosti. To vede k jejich socidlnimu vyloucenf

a neschopnosti zapojit se do vefejného Zivota.

Zatimco absolutni chudoba mize zpusobit fyzickou smrt,
relativni chudoba zpusobuje ,socidlni smrt“. Podle meto-
dik Eurostatu jsou relativni chudobou postizeni vSichni ti,
jejichz pfijmy nedosahuji 60 % medidnového pfijmu dané
zemé. Toto ¢islo tak predstavuje hranici ¢i prah chudoby.
Domacnosti, které si z finan¢nich divodi nemohou dovolit
koupit nejméné 5 ze 13 polozek (napf. nemaji telefon, prac-
ku, barevnou televizi, maso ¢i jeho ndhrazky ji méné nez
obden], jsou postiZzeni materidlni a socialni deprivaci. To je
uroven chudoby bliZici se drovni absolutni chudoby. Social-
ni a materidlni deprivaci jsou v CR postizeni 6, 3 % obyva-
tel (MPSV 2024). Podle statistik CSU bylo v roce 2023 v CR
ohrozeno relativni chudobou 9,8 % obyvatel, coz odpovida
1020 561 lidem.

Nékdy se v médiich objevuji srovnani poctu lidi ohrozenych
chudobou mezi jednotlivymi staty. Cesko v téchto statisti-

by. Tato srovnani jsou v3ak zavadéjici, protoze ignoruji roz-

dily v medidnovych pfijmech jednotlivych zemi. Napfiklad
srovndvat situaci v CR a Némecku nelze, protoze mediano-
vy pfijem je v Némecku vyrazné vyssi. PAQ Research v roce
srovnani relativni chudoby pomoci medidnového pfijmu
upraveného o paritu kupni sily. Podle této metodiky bylo

v CR relativni chudobou ohroZeno pres 21 % obyvatel.

Relativni chudoba Uzce souvisi s pfijmovou a majetkovou
nerovnosti, kterd ma podle nejnovéjsich zdravotnickych vy-
zkumU negativni vliv na spole¢nost. Lidé se pfirozené
srovndvaji s ostatnimi, a u chudsich vrstev to vede

k dlouhodobému stresu. Ten zvysuje riziko kardiovasku-
larnich onemocnéni a negativné ovliviiuje frontdlni karu
mozkovou, coz ma dopady na kvalitu rozhodovani. Vyvoj
frontdlni kary je silné ovlivnén prostiedim - jeji spravny
rozvoj podporuje dostatek podnétl a zajem rodica. U mla-
dych lidi bylo zjisté&no, Ze dlouhodoby stres zpomaluje zra-
ni frontalni kGry mozkové, coz vede k horsi sebekontrole

a vétsSimu riziku uzivani ndvykovych latek (Sapolsky 2019).

Chudi také starnou zhruba o jeden a pal roku rychleji opro-
v Usteckém kraji umiraji o 3,65 let a Zeny o 3, 47 let dfive
oproti muzim a Zenam v Praze. Dalsi vyzkumy ukazaly, ze
chudoba snizuje 1Q, av$ak po zlepSeni situace se hodnoty
1Q vraci na pavodni droven. Pficinou je predevsim stres

a nedostatek podnétl. Chudoba tak vytvari bariéry, které
objektivné ztéZuji vymanéni se z ni.

Vigvoj miry ohroZeni pfijmovou chudobou v CR (v letech 2014 az 2023)
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Srovndni ndrodni relativni pfijmové chudoby

a evropsky srovnatelné relativni pfijmové chudoby
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Podil obyvatel pod hranici chudoby

6.5. Pfijmové a majetkové nerovnosti v CR

Nerovnost se obvykle méfi prostfednictvim tzv. Giniho koe-
ficientu. Pokud ma hodnotu 1, znamena to, ze veskeré pfi-
jmy ve spolecnosti ndlezi jediné osobé. Naopak hodnota

0 znadi, Ze viichni obyvatelé maji stejné p¥ijmy. Ceska re-
publika dosahuje Giniho koeficientu 0,26, coz by ji fadilo
na pdte misto mezi nejrovnéjsimi zemémi OECD. Toto ¢islo
vSak neodpovidd realité a je zkreslené tim, Ze mnozstvi nej-
bohatsich osob je v CR pfili§ nizké, aby je dokazaly stan-
dardni vyzkumy zachytit.

Tuto skutecnost potvrzuji nejnovéjsi vyzkumy, podle nichz
CR patii mezi nejnerovnéjsi spole¢nosti v EU. Naptiklad
pfijem primérného vrcholového manazera je v CR pfi-
blizné 11ondsobkem priimérného pfijmu zaméstnance,
coz predstavuje jeden z nejvyssich rozdill v Evropé. Pro
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srovnani, v Polsku maji nejvyssi manazefi pfijem 28krat
vyssi, v Rakousku 36krat a ve Velké Britanii 84krat vyssi
nez primérny zameéstnanec.

Dalsim ukazatelem nerovnosti je podil mezd na HDP, tzv.
wage share. V CR pfipadd na mzdy pouze 50 % HDP, za-
timco v Némecku je to 58 % (Bittner, Bittner 2024). To zna-
mend, Ze ¢esti zaméstnanci ro¢né prichdzeji v porovnadni
s némeckymi o 610 miliard K¢. V této souvislosti je viak
dalezité znat relativni pocty t&chto skupin. V CR pracuje
5160 200 lidi, z nichZ 84 % tvofi zaméstnanci, ktefi si mezi
sebe déli 50 % veskerych pfijmu, zatimco zbylych 50 % si
déli spole¢né 13 % pracujicich ptipadajicich na OSVC a pou-
ze 2,5 % zaméstnavateld.

Rovnostéisky obraz CR naruduje i rozséhld majetkova ne-
rovnost. Nejbohatsich 20 % obyvatel vlastni vice nez 80 %


https://www.paqresearch.cz/post/chudoba-cesko-eu

Skute¢nd, odhadovand a idedlni nerovnost v rozdéleni m

majetku podle kvintild v CR
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veskerého majetku, zatimco nejchudsich 20 % vlastni jen rozsdhld majetkovd nerovnost musi byt pficinou a ddle
0,2 %. V rdmci postkomunistickych zemi je CR hned po posilovat pfijmové nerovnosti.

Rusku jednou z nejméné rovnostarskych zemi. Napfiklad
1% nejbohatsich v CR vlastni 36 % majetku, zatimco v Pol- Priciny této nerovnosti tkvi nejen ve specifické formé eko-

sku je to 27 %, v Madarsku 24 % a na Slovensku 13 %. Takto nomické transformace v 90. letech, ale také v nizkém zda-

Graf ¢. 17

Nejvyssi sazby dané z pfijmu fyzickych osob v 36 hlavnich

evropskych zemich, 2024

Island
46,3 %
#14

nizké ;
Svédsko
52,3 %
#7
Finsko
51,4 %
#8
Estonsko
#29
Lotyssko
Irsko
38,0 %
#11 Madarsko
15,0 %
Velkd Britdnie #32
’ﬁl . Némecko
< 47,5 %
vysoké
Francie _ Rak K
55,4 % Svycarske Raousxa
39,5 % 55’03 2 Gruzie
5 A - 12,0 %
pmugg ‘3'?2 A 10,0% < #33
w6 . #13 Moldavsko
L . ot Spanélsko
Pozndmka: Kombinace centrélnich 54,0 %

a mistnich sazeb dané z pfijmu il

fyzickych osob. Pfispévky na
socialni zabezpeceni nejsou zahrnuty.

Zdroj: taxfoundation.org

Uvod do (makro)ekonomie pro odborarky a odborafe 35


https://www.rilsa.cz/wp-content/uploads/2023/11/Pruvodni-text-k-seminari-C%CC%8Ceska%CC%81-spolec%CC%8Cnost-a-ekonomicke%CC%81-nerovnosti-6.-12.-od-14-hod.-Praha-Kampus-Hybernska-E.1-Sal.pdf
https://taxfoundation.org/data/all/eu/top-personal-income-tax-rates-europe-2024/

Nejvyssi sazby dané z pfijmu prdvnickych osob

v evropskych zemich, 2024
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néni nejbohatsich a relativné vysokém nepfimém zdanéni
nezbytného zboZi a sluzeb. V CR se u fyzickych osob zda-
Auji nejvyssi pfijmy sazbou 23 %, zatimco v Rakousku 55 %,
v Némecku 47,5 % a v Polsku 36 %. Podobné u pravnickych
osob je v CR dariova sazba 19 %, stejné jako v Polsku,
avsak v Némecku dosahuje 29,9 % a v Rakousku 23 %.

Vysoka pfijmovd a majetkova nerovnost s sebou pfinasi ne-
gativni dopady na celou spolec¢nost. Ve spolecnostech

s vy$38i nerovnosti dochdazi k nizsi mezilidské dlvére, kratsi
priimérné délce doziti, nizsi socidlni mobilité, vyssi obezité,
kriminalité a ¢astéjSimu alkoholismu (Pickett, Wilkinson
2019). Navic, podle Mezinarodniho ménového fondu, vyraz-
né nerovnosti vedou i k niz§imu ekonomickému rastu.

6.6. Spravedliva mzda, technologie a odbory

Otazka spravedlivé odmény provazi lidstvo pravdépodobné
od nepameéti. V ramci komplexni trzni kapitalistické ekono-
miky, kde jsou lidé propojeni nes¢etnymi vztahy a zdvislost-
mi v rdmci spolecenské délby prace, neni jednoduché urcit,
jakou ¢astku si kdo zaslouzi. Jak jsme uvedli vyse, méreni
produktivity prdce nam v tomto sméru nepomuze. Produkti-
vita midze maximdlné urcit, ktery ze zaméstnanctl na totoz-
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né pracovni pozici je efektivnéjsi, ale nedokdze stanovit, jaci

Ceny a pfijmy na trhu jsou uréovdny vyjedndvanim,

a proto lze o spravedlivé mzdé mluvit pouze jako o vy-
sledku férovych podminek pfi uzavirani dohod. Obé strany
- zaméstnavatelé i zaméstnanci - musi mit srovnatelnou vy-
jedndvaci silu a stejny pfistup k informacim o vykonnosti fi-
rem a jejich financni situaci. Problémem vsak je, ze kapitalis-
tickd trzni ekonomika funguje nedokonale. Zaméstnavatelé
byvaji zpravidla zvghodnéni vyssi vyjedndvaci silou a lep-
Sim pfistupem k informacim o hospoddiskych vysledcich
podniku. To stavi zaméstnance do nevyhodné pozice, kdy
obrazné feceno ,tahaji za krats$i konec provazu® V dlsledku
toho pracuji ¢ast své pracovni doby fakticky bezplatné na
své zaméstnavatele. ZaméstnavatelUm umoziuji neférové
podminky zvySovat mzdy nejen pomaleji, nez by odpovidalo
ristu produktivity ekonomiky, ale za urcitych podminek mo-
hou i pfes ekonomicky rist redlné mzdy klesat jako se to
stalo ve Velké Britanii béhem prdmyslové revoluce.

V jejim prabéhu dochézelo k pfechodu od manufakturni
vyroby k tovarni vyrobé za pomoci strojd. Tovarni vyroba
zbavovala prace tehdejsi kvalifikované femeslniky a dilen-
ské mistry, nutila je stat se tovarnimi délniky a konkurovat


https://taxfoundation.org/data/all/eu/top-personal-income-tax-rates-europe-2024/

Vyvoj ristu HDP na osobu a redlné mzdy béhem I. primyslové revoluce
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na trhu prace nekvalifikovanym pracujicim. Intenzita kon-
kurence mezi zaméstnanci na trhu prace byla tak vysoka,
Ze ackoli ekonomika kazdy rok byla schopna vyrobit vice
zbozi, mzdy drtivé vétSiny pracujicich mezi lety 1790 a 1840
stagnovaly, a dokonce mnohdy i klesaly. Ocekdavand délka
Zivota se zkratila a primérnd vyska muzl i Zen se snizila
(Suzman 2021).

Ptiklad z Velké Britanie dokazuje, nové technologie mo-
hou vést k ekonomickému riistu a souc¢asné zpusobit
oslabeni vyjedndvacich pozic zaméstnanct natolik, Zze
jejich pfijmy mohou i klesnout.

Klicovgm faktorem urcujici vyjedndvaci silu zaméstnan-
cl je alternativni pracovni moznosti zaméstnanct

a mnozstvi lidi schopnych danou pracovni pozici vyko-
ndvat. To v soucasnosti zajiStuje vyssi pfijmy vysokoskol-
sky vzdélanym skupindm zaméstnancul oproti napf. za-
méstnanct v maloobchodé. Jejich zacvik je kratsi a jedno-
dussi nez vysokoskolské studium, takze lidi schopnych
délat tuto prdci je vice a zaméstnavatelé nejsou nuceni jim
platit tolik, jako hlfe nahraditelnym vysokoskoldkdm. Po-
kud by v3ak napfiklad vznikla technologie umoznujici rych-
lé a levné predavani znalosti a dovednosti (naptiklad im-
plantovanim cipu, jak zname ze sci-fi filma), vysokoskolaci
by ztratili svou vyhodu. Jejich nahraditelnost by se zvysila,
klesla by jejich vyjedndvaci pozice a s ni i pfijmy nehledé
na ekonomicky rast.

== Zména redlné mzdy

1910

Zdroj: nuff.ox.ac.uk

Cesta ke spravedlivé mzdé vede pres snizovani znevy-
hodnéni zaméstnanct pfi vyjedndvani se zaméstnavateli
prostiednictvim zajiStovani plné zaméstnanosti, posilo-
vani jejich hospodarskych a socidlnich prav. Klicovou roli
pfitom hraji odborové organizace. Ty maji zakonné prdvo
na pristup k informacim a prostfednictvim kolektivnimu vy-
jednavani mohou zlepsit vyjednavaci pozici zaméstnancu
vUci zaméstnavatelim. Silnym ndstrojem odbor( je také
stavka, kterd zvysuje naklady zaméstnavateld béhem kon-
fliktu a zvy3uje jejich ochotu k dstupkim a kompromisdm
pfi jednani.

Vyse pfijmi zaméstnanct tedy silné zdvisi na jejich
ochoté se organizovat a spole¢né hdjit své zajmy na pra-
covisti. Odborové organizovani se zaméstnancim vyplaci.
V roce 2023 byla priimérna rocni hrubd mzda v podnicich

s kolektivni smlouvou o 90 408 K¢ vyssi nez v podnicich,
kde kolektivni smlouvu nemaji. Medidnové porovndani uka-
zuje jesté vyraznéjsi rozdil — 0 103 608 K¢. Odbory dokdzi
zaméstnanclm zajistit, Ze mzdy rostou s rlstem produkti-
vity ekonomiky.

6.7. Z ceho jsou zivi ufednici?
Nékdy mizeme slySet tvrzeni, Ze vefejny sektor je nepro-

duktivni a Ze Zije na Ukor soukromého sektoru. To je viak
mytus. Neplati totiz tvrzeni, Ze produktivni je pouze ten,
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kdo pfimo néco vyrdbi. To bychom museli za neproduktivni
oznacovat manazery, kontroléry a celou fadu dalsich za-
méstnani. Vefejny sektor je produktivni v tom smyslu, ze
zvysuje vykon ekonomiky jako celku. To miZzeme vidét
na pfikladu Grednikid dohlizejicich na spravny chod hos-
poddiské soutéze. Tito Ufednici sami sice nic nevyrdbi, ale
omezuji zneuzivani trzni sily a chranfi spotfebitele, takze
ekonomika dosahuje lepsich vysledkd a spotrebitelé naku-
puji za nizsi ceny. Obdobné [ékafi pfispivaji k vyssi produk-
tivité tim, Ze chrani nase zdravi. Ucitelé vybavuji obyvatele
znalostmi nutnymi k vykonu jednotlivych pracovnich pozic
i kritickym myslenim vedoucim k lep$im rozhodnutim pfi-
nasejicim uzitek jedincim i spolecnosti.

Stdatni zaméstnanci jsou pak produktivni tim, Ze pfispi-
vaji k uspokojovdni materidlnich i nemateridlnich potreb
obyvatel v ramci uskutecniovdni politik. Efektivni a dobfe
placeny ufednicky apardt tedy vede k vyssi produktivité
ekonomiky. A ndardst produktivity se projevuje ve vyssich
prijmech obyvatel, ktefi pak ¢ast z téchto prostredkd pro-
stfednictvim dani vraceji statu. Statni zaméstnanci si na
své platy vydélaji prostfednictvim zvySeni vykonu ekonomi-
ky jako celku - neziji tedy na Ukor danovych poplatnika,
ale v symbidze s nimi. Proto je tfeba na vyssi platy pro
statni zaméstnance hledét jako na investici

6.8. Chudé a bohaté zemé

Ve svétové ekonomice mlzeme podle vyspélosti a pfijmu
rozdélit zemé na bohaté, stfedné bohaté a chudé. Rozdily
v bohatstvi mezi zemémi se ¢asto vysvétluji pouze techno-
logickou vyspélosti. Vgznamnou roli v nerovnosti zemi
sehrdva také fungovani kapitalistického trhu, ktery
umoziuje nerovhou sménu mezi vyspélymi a méné vy-
spélgmi zemémi. Pisobi jako protitlak vici snaze méné
vyspélych zemi dohdnét vyspélejsi. Nerovnd sména je
zpusobena rozdilnou intenzitou konkurence. V ekonomi-
kach vyspélych zemi se obvykle soustfeduji odvétvi s vy-
sokou kapitdlovou narocnosti, coz vede k tomu, Ze na trhu
preziva jen omezeny pocet velkych firem. Naopak v méné
vyspélych zemich prevladaji odvétvi, ktera vyzaduji nizsi
investice, a proto zde existuje vétsi pocet firem a intenziv-
néjsi konkurence. Tato situace ddva firmam z vyspélych
zemi lepsi vyjednavaci pozici, coz jim umoziuje stla¢ovat
ceny firem z méné vyspélych zemi a dosahovat vyssich
ziskd.

Rozdéleni na bohaté, stfedné bohaté a chudé vice méné
odpovidd nasledné rozdéleni zemi na zdkladé vzadjemné
délby préce a jejich specializace:

1. periferie - zemé zaméfujici se na export surovin nebo
potravin.

2. semiperiferie — rozvinutéjsi nez periferie, specializuji se
na zpracovani surovin, montazni vyrobu a produkci
méné technologicky naro¢nych produktd, jejichz vyroba
by se v zemich jadra kvali vysokym mzdovym ndkladim
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nevyplatila. Exportuji tak fakticky levnou praci svého
obyvatelstva.

3. jadro - hospodarsky nejvyspélejsi zemé, kde se soustie-
di vyzkum a high-tech vyroba. Tyto zemé& maji nejsilné;jsi
vyjednavaci pozici, coz jim umozruje vyjednat si vyhod-
né podminky s firmami z periferie a semiperiferie.

Vyse popsany vzorec délby prace udrzuje pfi Zivoté nékolik
faktort. Zaprvé, posunout se z technologicky ze (semi)peri-
ferie k jadru vyzaduje cilevédomou hospodariskou politiku,
vefejné investice a ochranu svych podnikud proti vyspélejsi
konkurenci cli. Problém méné vyspélych zemi jsou pravi-
dla mezindrodniho obchodu stanovené neoliberdlni eko-
nomickou teorii. Pokud chce méné vyspélda zemé vyva-
Zet do vyspélejsi zemé beze cla, musi také zrusit veskera
sva cla, takZze samotny export je dnes umoznén za pod-
minek odstranéni ochrany proti vyspélejsi konkurenci.
Tim rozvojové zemeé prichazi o nastroje slouzici k jejich roz-
voji.

Zadruhé, vyspélé zemé chrani své trhy zavddénim pfisnych
standardu kvality, které méné vyspélé zemé c¢asto nejsou
schopny splnit. Kone¢né, vice nez 90 % veskerych patentt
patii firmdm ve vyspélych statech (Hickel 2015). Firma
Apple tak nechava firmy v Asii soutézit o to, kdo pro ni vy-
patentlim konkurence bat nemusi. Tento systém vede

k tomu, Ze ekonomicka uroveri jadra roste rychleji nez

v semiperiferiich, a ta zase rychleji nez v periferiich. Ne-
rovné vyjedndvaci pozice mezi témito skupinami zemi udr-
Zuji nerovnou sménu a rozdilné tempo rdstu zivotni Urovné.

Ackoli vyspélé zemé poskytuji méné vyspélgm zemim
rozvojovou pomoc, jeji objem je nedostate¢ny k zdasadni
zméné situace. V roce 2015 se bohaté zemé diky nerovné
sméné obohatily o 10,8 bilionu dolarl, zatimco na rozvojo-
vou pomoc poslaly pouze 0,13 bilionu dolart. Jinymi slovy,
za kazdy dolar poslany méné vyspélym zemim si bohaté
zemé pfivlastnily zdroje v hodnoté 80 dolarl (Hickel, 2015).

Tento problém se tgkd i CR nachdzejici se v pozici zemé
semi-periferie. Do konce listopadu 2024 odteklo z CR za
dany rok na dividenddach témér 308 miliard Ké. Pokud
budeme pocitat i se zmanipulovanymi vnitropodnikovymi
cenami (kdy ceské pobocky nakupuji sluzby a zbozi od ma-
tefskych firem v zahrani¢i za nadhodnocené ceny, a naopak
své zbozi prodavaji pod cenou), pak se jednd o édstku az
1000 miliard Ké&. V roce 2023 zahrani¢ni investice v CR pfi-
nesly investortim vynosnost 9,6 %, coz CR zafadilo na ¢tvr-
té misto v Evropé. Timto pfichdzi ¢eskd ekonomika o pro-
stfedky, které by mohly byt vyuzity na zvysovani mezd
a investice do ristu Zivotni urovné (Svoboda, 2024).

6.9. Minimalni a zaruéenda mzda

za prdci a predstavuje dalezity ndstroj ochrany zamést-
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Graf ¢. 21

Vyse minimdlni mzdy v EU v roce 2024
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nanct s nizkou vyjedndvaci silou. Tyka se predevsim nej-
méné kvalifikovanych pracovnikd, jejichZ pozice nevyzaduji
zvlastni vzdélani ani specifické dovednosti. Nesprdvné fun-
gujici konkurence pracuje obzvldst v neprospéch v ne-
prospéch téchto zaméstnanct, coz vede k tomu, Ze jejich
mzdy nerostou imérné s ristem hospodarskych vysled-
ka podnikid. To umoziuje zaméstnavateldm dosahovat
nadmeérnych ziskd na jejich dkor.

Pro ilustraci si pfedstavme malé mésto s omezenym po-
¢tem brigadnickych pracovnich mist. Napfiklad v restaura-
cich, kavarnach a hotelech, které slouzi jako zdroj pfivydél-
ku pro studenty. | kdyz pfijmy provozovateld téchto podni-
ki rostou, nedostatek brigddnickych mist je nenuti
adekvdatné zvySovat mzdy brigddnikd. Ti by sice mohli hle-
dat praci ve vétSim mésté, kde by odména mohla byt

0 néco vyssi, aviak omezeny pocet brigadnickych pracov-
nich pozic, ¢as nutny na cestu a s ni spojené naklady by
vyrazné snizily jejich celkovy vydélek pod Urovern mzdy na-
bizené brigddniklim ve vlastnim mésté. Potencialni brigdd-
nickd mista v jinych méstech tak nemusi vyvijet tlak na
rdst brigddnickych mezd v pavodnim mésté.

Zakonem stanoveny nardst minimalni mzdy je v tomto pfi-
pfijmy téchto zaméstnanci. Bohuzel, Ceskd republika setr-
vale stanovuje pfili§ nizkou minimalni mzdu vzhledem

k moznostem ekonomiky, jak dokazuje graf ¢. 21.

Minimdlni mzda se ukazuje jako efektivni prostfedek
ke zvysSovani pfijmi nejvice znevgjhodnénych skupin

zaméstnancu. Nezarucuje vak spravedlivy vydélek

u méné znevyhodnénych skupin zaméstnancd, jejichz
mzdy jsou vy3si nez minimalni, ale nizsi, nez by zajistili
férové vyjedndvaci podminky. Tyto skupiny zaméstnanct
dfive chranil systém zaru¢enych mezd. Ty ur¢ovaly mini-
malni vydélky pro jednotlivé profese rozdélenych do osmi
skupin na zakladé slozitosti, odpovédnosti a naro¢nosti
prdce. V roce 2024 pravicova vldda Petra Fialy vyjmula ze
systému zarucenych mezd zaméstnance v soukromém
sektoru. Od roku 2025 se zaruc¢ené mzdy vztahuji pouze
na zameéstnance ve vefejné sféfe. Timto krokem doslo ke
zhorSeni pozice zaméstnancl v soukromém sektoru na
trhu prédce, coz bude mit negativni dopad na rast jejich
vydélka.

Zvy3ovani minimdlni a zaru¢enych mezd byva ¢asto pravi-
covymi politiky a neoliberdlnimi ekonomy odmitano tvr-
zenim, ze zakonité povede k propousténi a vyssi neza-
méstnanosti, protoZe zaméstnavatele jednoduse na zvy-
Seni mezd nebudou mit prostfedky. Tento ndzor vychazi

z mylného predpokladu, Ze na trhu prace panuje dokonala
konkurence. Skutec¢né trhy prace jsou zna¢né nedokonalé,
a proto zvysSovdni minimadlnich a zaru¢engch mezd o ro-
zumné c¢dstky neohrozuje pracovni mista. Pfesné to do-
kdzali ve svém vyzkumu dopadd zvySeni minimalni mzdy
ekonomové David Card, Joshua Angrist and Guido Im-
bens, za ktery obdrzeli v roce 2021 Nobelovu cenu. Rist
minimalni a zaru¢enych mezd v podminkach nedokonalé
konkurence mlze naopak i zvysit zaméstnanost tim, Ze se
v dasledku jejich zvySeni zvysi poptavka po zbozi a sluz-
bach.

VySe zaru¢ené mzdy v jednotlivych pracovnich skupindch pro rok 2024

21 800

21 300

19 500

18 900

Skupina 1 Skupina 2 Skupina 3 Skupina 4

* uklizecka « popelar « prodavacka - instalatér

* montdzni « zednik « ¢isnik » mzdovy
délnik « dlazdi¢ « automechanik Ucetni

« pomocny « pravodce,
Liirha¥ thima#nil

40 Lukas Ulrych

37 800

29 400

26 600

24 100

Skupina 5 Skupina 6 Skupina 7 Skupina 8
« zdravotni « ucitelka « lékar « obchodni
sestra e sprdvce sité « finan¢nfi feditel

« fidi¢ « obchodni expert « védecky
autobusu referent « programator pracovnik

a dicnarar

Zdroj: X Jany Mald¢ové


https://x.com/JMalacova/status/1790392772819591508

6.10. Socialni podpora a jeji role

Ucelem socidlni podpory je primdrné zajistit lidem pro-
stfedky v situacich, kdy si je nemohou zajistit vlastni pra-
ci. Ddvky, jako jsou ty v nezaméstnanosti ¢i nemoci, za-
roven plni dilezitou stabiliza¢ni roli v ekonomice. Bez exi-
stence socialni podpory by klesla poptavka, coz by zakonité
vedlo ke zvySeni nezaméstnanosti. Socidlni davky tak nejen
zajistuji obzivu lidem postizenym rliznymi nepiiznémi osu-
du, ale také podporuji ty, ktefi jsou stale zaméstnani.

Pro zaméstnané osoby ma socidlni podpora dalsi vy-
znam - zvysuje jejich svobodu, a to dvéma zplsoby. Zapr-
vé jim zajistuje jistotu, kterd jim umoznuje dlouhodobé pla-
novat a rozvijet se. Zadruhé zvysuje jejich svobodu jakozZto
Ucastniku trzni smény a posiluje jejich vyjedndvaci pozi-
ci. Jak uvadi sociolog Esping-Andersen:

,Pokud lidé nemaji pristup k netrznim
zdrukdm, jejich schopnost jednat jako
svobodni trzni aktéfi je snizena, ba pfi-
mo znemoznéna. Prvni zdsadou svo-
bodné smény je, Ze aktér md mozZnost
odmitnout prodat svdj produkt, pokud
cena neni pro néj vghodnd. To viak je
nemozné, jestliZe je v sdzce jeho pouhd
existence. Trh prdce mize byt tedy pa-

radoxné skute¢ngm trhem pouze teh-
dy, je-li ur¢itym zptisobem pokfiven,
omezen a zkrocen - tedy jen tehdy,
maji-li jeho ucastnici pfistup i k jingm
zdrojum obzivy nez jen k vydélku nabi-
zenému trhem.”

Esping-Andersen, 1999: 38

Pokud zaméstnanci nemaji zadny, byt docasny, zdroj
pfijmu v pfipadé nepfiznivé situace, jejich vyjedndvaci
pozice jsou velmi oslabené. Jsou nuceni pfijimat i nevy-
hodné pracovni nabidky. Na drovni celé ekonomiky tak
dochdzi ke zvyhodnéni zaméstnavatell a ke zpomaleni
rastu mezd. Nizké vydélky délnik( a na poc¢atku pramys-
lové revoluce byly nepochybné vysledkem neexistence
systému socialni podpory. Vznik masové stiedni tfidy po

2. svétové vdlce je vysledkem vzniku modernich socialnich
stdtu snazici se vymytit chudobu a zajistit blahobyt pro ce-
lou spolecnost. Prostfednictvim systému socidlni podpory,
verejného Skolstvi a zdravotnictvi financované ze zvyseni
dani nejbohatsim, zvysili socidlni staty Uspory zaméstnan-
cl a zlepsili jejich postaveni zaméstnanct na trhu. Tim byl
umoznén rdst Zivotni Urovné vétsiné pracujicich.

Jak dokazuje graf €. 24 ohledné vyvoje koncentrace majet-
ku ve Svédsku, vznik stfedni tfidy se odehrdl na zékladé
prerozdéleni majetku od bohatych k chudsim.

Rozvoj socidlniho stdtu v Evropé v roce 1870-2020

60 %

Ostatni socidlni vydaje
47 %

50 %

40 %

30 %

20 %

10 %

Pouziti fiskdlnich pfijma
jako % ndrodniho dichodu

Socidlni transfery (podpora rodin,
nezaméstnanych apod.)

Zdravotnictvi (zdravotni pojisténi,
ndklady na provoz nemocnic atd.)

. Dichody a invalidni diichody
Vzdéldvani (zakladni, stfedni,
vysokoskolskeé)

Armadda, policie, soudy, vefejnd
sprdva atd.
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Interpretace: V roce 2020 predstavovaly fiskdlni pfijmy v prdméru 47 % ndrodniho dGchodu v zapadni Evropé a byly pouzity
nasledovné: 10 % narodniho dichodu na vydaje spojené s vykonem statni moci (armdda, policie, justice, obecna sprava, zdkladni
infrastruktura: silnice atd.); 6 % na vzdélavdni; 11 % na ddchody; 9 % na zdravotnictvi; 5 % na socialni transfery (jiné nez dichody);
6 % na jiné socidlni vydaje (bydleni atd.). Pfed rokem 1914 regdlové vydaje pohltily témér vSechny darové pfijmy.

Pozndmka: Zde zndzornény vyvoj je primérem Némecka, Francie, Britdnie a Svédska. Zdroje a fady: viz piketty.pse.ens.fr/equality

(obrazek 19)

Zdroj: piketty.pse.ens.fr
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Koncentrace majetku ve Svédsku mezi lety 1870-2015 m

Podil na celkovém soukromém vlastnictvi

100 %
90 % Podil vlastnény hornimi 10 %
80 % === Podil vlastnény hornim 1 %
70 %
== Podil vlastnény stfednimi 40 %
60 % 4\
50 % N e Podil vlastnény spodnimi 50 %
40 % \\\
30 % N
20 % \\‘
10 %
0 /
0
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Interpretace: Podil nejbohatsich 10 % na celkovém soukromém majetku (vSechna aktiva dohromady: nemovitosti, obchodni a finan¢ni

aktiva, bez dluht) se ve Svédsku mezi lety 1780 a 1910 pohyboval kolem 84-88 %. Pokles koncentrace bohatstvi zac¢al po prvni svétové
valce a byl prerusen v 80. letech 20. stoleti. K tomuto vyvoji doslo pfedevsim ve prospéch ,patrimonialni stfedni tfidy“ (stfednich 40 %),

zde definované jako mezilehld skupina mezi ,nizsimi tfidami“ (spodnich 50 %) a ,vys$Simi tfidami“ (hornich 10 %).

Zdroj: piketty.pse.ens.fr

6.11. Bdje o ceském systému socidlni podpory  pfispivd k ristu mezd v celé ekonomice. Zaméstnavatelé

a jejich politicti zastupci jsou si této role socialni podpory

Socidlni podpora v nezaméstnanosti tedy nepomadhad jen dobte védomi a snazi se co nejvice omezit systém socidlni
nezaméstnanym pieklenout dobu bez prdce a pfijmu, podpory. Velice ¢asto se v této souvislosti tvrdi, Ze cesky
ale také zvysuje vyjedndvaci silu zaméstnanych. Tim socialni systém je velice $tédry. Toto tvrzeni je vSak neprav-

Graf ¢. 25

Vygdaje na socidlni ddvky
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Pozndmka: Udaje pro Bosnu a Hercegovinu, Cernou Horu a Albénii nejsou za rok 2012 k dispozici.
* 2022 provizorni
** 2012 odhadované

Bosna a Hercegovina ]

Zdroj: ec.europa.eu/eurostat
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http://piketty.pse.ens.fr/files/ideology/pdf/F5.5.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Social_protection_statistics_-_social_benefits#:~:text=On%20average%2C%20from%202012%20to,a%20reduction%20in%20this%20share%2C

Vydaje na socidlni vgydaje
(v % HDP, 2022 a 2023)
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divé. Vydaje CR na socidlni ochranu méfené podilem na
HDP od roku 2012 do roku 2022 klesaly a ve srovnani

s ostatnimi evropskymi zemé&mi jsou podprimérné. CR vy-
davd na socidlni ochranu vydava 20,3 % svého HDP, pfi-
¢emz pramér EU je 26, 8 %. Vydaje CR na socialni ochranu
jsou o oproti evropskému priiméru o 32 % nizsi.
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Zdroj: ec.europa.eu/eurostat

CR v8ak zaostava za ostatnimi evropskymi zemémi i v dal-
Sich oblastech verejné podpory. Napfiklad verejné vgdaje
na podporu zivobyti student(l predstavuji v CR 1,5 % celko-
vych vefejnych vydaji na vysokoskolské vzdélani, zatimco
prameér v EU ¢ini 17,6 %. Z evropského srovnani vychazi CR
jako treti nejhorsi v podpofre svych student( a tato pomoc

Verfejnd financni podpora vysokoskolskych studentd
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Zdroj: idea.cerge-ei.cz
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https://idea.cerge-ei.cz/files/TISKOVE%20ZPRAVY/TZ_IDEA_FIN_PODPORA_STUDENTU_2021_09_15-1.pdf
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Social_protection_statistics_-_early_estimates

je pouze symbolickd. Vysoce podprimeérnou podporou vy-
sokoSkolskych studentl se pfipravujeme o talenty lidi, ktefi
si vysokoskolské studium nemohou z finan¢nich ddvodu
dovolit a nejdou studovat VS. To predstavuje zna¢nou eko-
nomickou ztrdtu pro nasi ekonomiku a omezeni rdstu Zivot-
ni Urovné nas vsech.

Dalsi ¢asto opakovany argument proti socidlni podpofe je
jeji idajné zneuzivani. Sociolog Ondiej Lansky provedl

z Udaju v roce 2018 analyzu zneuzivani socidlnich davek.
Nejvétsi potencial pro zneuziti nasel v pfipadé davek v neza-
méstnanosti pobiranych lidmi pracujicimi nelegalné. Tako-
vych mUzZe byt od 45-50 tisic, coz se zdd jako velké mnoz-
stvi, ale s miniaturnim dopadem na stdtni rozpocet. Zneuzi-
to by bylo ani ne 0, 5 % celkovych pfijm0 obyvatel z podpor.

Argumentu o zneuziti ddvek ustédfril zdrcujici ranu také ob-
dobi covidové pandemie. VIdda se rozhodla financovat roz-
sahlou informacni kamparn o moZnostech obyvatelstva cer-
pat podporu, protoze lidé nevédéli, Ze na ni maji pravo. Tak
napfiklad pfispévek na bydleni nepobiralo v roce 2021 70 %
z téch, ktefi by na néj méli narok. V souladu s vysledky
analyzy Ondfeje Lanského muizeme fici, Ze pokud dochdzi
u nas k zneuzivani socidlnich ddvek, pak jde z hlediska
statniho rozpoc¢tu o miniaturni ¢astky, které lze vyfesit du-
slednéjsi kontrolou.

Téma zneuzivdni socidlnich ddvek uzivaji urcité politické
strany a hnuti jako ndstroj manipulace vefejnosti v ram-
ci politického boje za ticelem odklonéni pozornosti od
opatfeni nepratelska zdjmam zaméstnancl. Nedostatecné
vysokd socialni podpora snizuje vyjedndvaci silu a svobodu
zaméstnancu, zatimco budou pfispivat k rdstu ziska.

6.12. Dva dichodové systémy

Duachodovy systém slouzi k zajisténi zbozi a sluzeb pro
nepracujici ¢dst spole¢nosti. Jeho podstatou — bez ohledu
na konkrétni formu - je pfesmérovani ¢asti pfijmud od pra-
typy dlchodovych systému se lisi zpGsobem, jakym se pro-
stfedky od pracujicich ziskavaji. Nejtransparentnéjsim ty-
pem je pribézny dlichodovy systém, ktery se financuje
prostiednictvim vefejného diichodového pojisténi, dani,
nebo jejich kombinaci. Cast pfijmd ekonomicky aktivniho
obyvatelstva putuje do rukou stdtu, odkud se penize ihned
prerozdéluji ve formé starobnich dichod( penzistim. PFi-
tom lidé odvadeéjici vy3si penzijni pojisténi nebo dané také
obdrzi vyssi starobni dichod.

Druhy typ dichodového systému je fondovy diichodovy
systém, ktery se zakldda na investovani do cennych papira.
Misto placeni vefejného dichodového pojisténi lidé podle
svych moznosti posilaji penize investi¢cnimu dichodovému
fondu, ktery je ddle investuje do cennych papird, jako jsou
akcie, dluhopisy nebo cenné kovy. Hodnota téchto aktiv se
odviji od o¢ekdvanych budoucich pfijmu, které jejich drzba
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¢i prodej v budoucnu pfinese. Napfiklad, pokud se ocekava
rdst prijmu urcité akciové spole¢nosti, hodnota jejich akcii
stoupd, protoze se prfedpokldda zvyseni dividend. Klienti
fondového systému si penézi poslané fondu kupuji pravo
na budouci pfijmy ve formé dividend, spldatek dluhi
nebo jingch vgnosa.

Oba dichodové systémy cerpaji prostiedky od ekono-
micky aktivnich obyvatel. Pribézny systém je financovdn
prostfednictvim demokraticky nastavenych dani, zatimco
fondovy systém ziskava zdroje ze soukromého sektoru pro-
stfednictvim vynos( z Urokd a dividend. Levicové strany
tradi¢né upfednostiiuji pribézny systém jako hlavni formu
dichodového zajisténi, zatimco pravicové strany prosazuji
dlchodovy systém fondovy.

6.13. Srovndni dichodovych systému

Ackoli prabézny a fondovy penzijni systém maji urcité spo-
lecné rysy, vyrazné se lisi, pokud porovname jejich vyhody
a nevyhody. Fondovy systém je mnohem rizikovéjsi. Tento
systém celi nejen nejistotam ohledné vyse cen v dobé vase-
ho stéafi a délky zivota, bez kterych nevime, kolik mame
penzijnim fonddm platit, abychom si zajistili distojnou Zzi-
votni Uroven ve stdfi. Vystaven je také rizikim spojenym

s investovanim jako takovym. Klienti fondového systému
nesou investi¢ni rizika sami. Poskytnutim svych prostred-
k@ penzijnim fonddm vlastné sdzi na to, Ze hodnota cen-
nych papirQ v ¢ase poroste a ze jejich investice pfinese zisk.
Vynosy mohou byt vyssi, ale také nizsi — dokonce vyrazné
nizsi. Zhodnoceni prostfedkd neni nijak garantovéano.

Velkou hrozbu pro fondovy systém predstavuji inflace a mi-
mofddné uddlosti, jako jsou hospodarské krize, valky nebo
dopady klimatickych zmén. Tyto faktory mohou negativné
ovlivnit vykon ekonomiky a snizit hodnotu cennych papird,
coz muze klientdm fond( zasadné zkomplikovat situaci.
Pravé z téchto diivodi doslo v Evropé po prvni svétové
vdlce k masivnimu odklonu od fondového systému a pre-
chodu k pribéznému diichodovému systému, ktery je
mnohem stabilnéjsi. Inflace pribézny systém ohroZuje
méné, protoze s rdstem cen roste i dafiovy pfijem, coz
umoziiuje vyrovndvat pfipadné vypadky pfijm0 z dichodo-
vého pojistént.

Dalsi nevyhodou fondového systému jsou vyssi ndklady ve
srovndni s pribéznym systémem. Penzijni fondy nejsou pri-
marné zfizovany s cilem zajistit klientlim starobnim ddcho-
dy, ale kvali zisku, ktery fondy ziskdvaji prostfednictvim rGz-
nych poplatkl a srazek z vynosl. Podle analyzy ekonoma
Daniela Minicha tvofi poplatky sou¢asnych penzijnich fon-
dl vice nez polovinu vynost z penéz klientld. Naklady pra-
béZného systému se pohybuji kolem 4 % z vybrané ¢astky.

Castym argumentem proti prib&znému systému je tvrzeni,
Ze s rostoucim poctem seniord se stava dlouhodobé neudr-
Zitelnym. Toto tvrzeni vS§ak neodpovidd skute¢nosti. Oba
popsané systémy - prabézny i fondovy — jsou pouze na-
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stroje prerozdélovani pfijmd a samy o sobé nedokdzou
zménit zakladni fakt: klesajici pocet ekonomicky aktivnich
obyvatel musi uzivit rostouci pocet dlichodcu. Vzdy plati,
Ze mezi penzisty lze rozdélit pouze takové mnozstvi zbozi
a sluzeb, jaké dokdze ekonomika vytvofit.

Reseni problému stdrnuti populace je v zdsadé u obou
systému stejné, protoze oba musi reagovat na demografic-
ky problém zvySenim toku prostfedk( od pracujicich k da-
chodctim. Priibézny systém si vyzddd zvyseni dani nebo
dichodového pojisténi, zatimco fondovy systém bude
vyzadovat navyseni plateb do penzijnich fondd. Oviem
v pfipadé fondového systému kvuli jeho vy3si rizikovosti

a poplatkdim neexistuje jistota, Ze zvysené platby povedou
k odpovidajicimu vyssimu pFijmu.

Prabézny didchodovy systém by mél vzhledem ke své vy-
razné vyssi stabilité, mensi rizikovosti a ndakladlm tvofit ja-
dro dichodového systému, zatimco soukromé penzijni fon-
dy by mély slouzit jako jeho doplnék. Debata o dichodové
reformé& v CR zcela ignoruje rizika spojené s penzijnimi fon-
dy. Stejné tak dochdzi velice ¢asto k zamlcovani faktu, ze
Ceska republika vydava podprimérné vydaje na starobni
dlchody, jak dokazuje graf ¢. 28. Primérné vydaje na né

v EU v roce 2021 &inily 12,9 % HDP, zatimco CR na né vyda-
vala pouze 8,9 % HDP. Proto jsou u nds také starobni di-
chody nizké.

Debatu o penzijni reformé v CR vinou politik(i ovlada iraci-
ondlni alarmismus. Udajné v brzké budoucnosti nebudou

Ceska republika

0O 0 0 0 0 B 0 B © o T ©o 0O © B 9 o
X X X X X > X = X X € X .I:‘-'E.I
ggegpeLeEeg L L8 2 23238
ES§S5c s~ S ® o 2 8T 5 &
3 > & ¥ C kel v -z w owg z 3
£ o w o3 [~] = o c <
- d 3 > N =
gn () = N 5.9
T
-]
-]
c
w
o
[}

Zdroj: ec.europa.eu

na starobni dichody penize kvali starnuti populace. Fakta
mluvi véak odli$né. Podle odhadd OECD (2023) bude CR
muset vydavat na starobni dlichody v roce 2060 ¢astku od-
povidajici 11,8 % HDP. Uz dnes pfitom vydava pres 12 %
HDP na starobni diichody Francie, Spanélsko, Finsko, Bel-
gie nebo Rakousko a nijak se kvuli tomu ekonomicky ne-
hrouti.

Pficina nizkygch starobnich dichoda v CR neni v tom, ze
by je nedokdzala ufinancovat nase ekonomika, ale v ne-
dostatecné politické vali nalézt dodatecné zdroje finan-
covani. V jinych zemich je zcela bézné, Ze se starobni dd-
chody zajistované prlibéznym penzijnim systémem jsou
dofinancovavany stdtem z jinych darnovych pfijm0. Z vgse
feceného toho vyplyvd, ze zadnad radikdlni diichodova
reforma v CR neni potieba. Jednim z motivi politickych
stran volajici po nahrazeni vefejného pribézného systému
soukromym fondovym muze byt veden zajmem bank

a penzijnich fondd. Na této reformé by vydélaly nejvice.
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7.

O spravedlivych danich

7.1. Spravedlivé dané jako podil spole¢nosti
na uspéchu

Otdzka spravedlivych dani je spojena s otdzkou spravedlivé
odmény, protozZe prostfednictvim dani si spole¢nost za-
stoupena demokratickgm stdatem bere svij podil na
uspéchu. Urcit zasluhy spole¢nosti na Uspéchu jednotlivce
neni jednoduché. Pfi snaze nalézt zplsob urceni spravedli-
vého podilu jednotlivce a spole¢nosti na vysledcich spolec¢-
né prace narazime na limity zakorenéné v individualistic-
kém pohledu. Podle tohoto pfistupu zavisi Uspéchy jednot-
livce vyhradné na jeho vykonu, pili a talentu.

Ve skutecnosti je viak vykon kazdého jednotlivce v ramci
spolecenské délby prdce zdavisly na kvalité spoluprace

s ostatnimi. Uspéchy kapitalistické trzni ekonomiky pfi zvy-
Sovani blahobytu spole¢nosti poskytuje jasny dikaz o myl-
nosti Cisté individualistické perspektivy. Trhem fizend dél-
ba prdce predcila v produkci blahobytu centrdlné pldano-
vanou spolec¢enskou délbu prdce nikoli proto, Ze by
obyvatelé vychodniho bloku byli méné vgkonni, hloupéj-
§i ¢i linéjsi. Hlavni vghodou trhem fizené kooperace je
mnozstvi pobidek motivujici jednotlivce k inovacim

a efektivnimu vyuzivani zdroju.

Kvalita systému vzdjemné spoluprdce ovliviiuje ekono-
mické vysledky spolecnosti i vjkony jednotlivct daleko
vyraznéji nez pouhé schopnosti samotnych jednotlivcu.
Doklada to napfiklad fakt, Zze kvalita konkurence, kterd for-
muje vztahy mezi aktéry na trhu, zasadné ovliviiuje zdsad-
né vykon trhu. Nelze proto tvrdit, Ze pfijem jednotlivce je
pouze vysledkem jeho vlastnich schopnosti a Usili. Naopak
je vyrazné podminén systémem, ktery fidi spolecenskou
délbu prédce a tim urcuje produktivitu ekonomiky. Snaha,
pile a talent jednotlivcl jsou sice postacujicimi podminka-
mi Uspéchu, ale nikoli nutnymi. Tyto nutné podminky je
tfeba hledat v nastaveni spolec¢nosti.

Z toho vyplyva, Ze pfijem jednotlivce nelze povazovat za
vysledek pouze jeho vlastnich zdsluh, protoze se na ném
vyrazné podili i spoleénost. Samotny pojem pfijmu ¢i zis-
kl pfed zdanénim je tak pouze Gcetnim trikem. PFijmy
osob nebo zisky korporaci jsou totiz ¢astecné vysledkem
stdtem organizovaného vybéru dani a aktivniho vytvad-
feni podminek, které umoznuji vydéldvani penéz. Svij
podil na ekonomickém udspéchu si bere v podobé demokra-
ticky urcenych dani, které uzivd za ucelem tvorby podmi-
nek umoznujici ekonomicky rozvoj. Spravedlivé urceni vyse
dani by se mélo fidit nékolika nize popsanymi principy.
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7.2. Principy spravedlivého zdanéni

Otdzka spravedlnosti pfi vybéru dani je jednim ze zdklad-
nich politickych témat, kterd spole¢nost rozdéluji. Obecné
v8ak panuje shoda, Ze spravedlivé dané by mély vychdzet
z ndsledujicich principt:

1. Princip uzitku ukladd lidem s vét§im uzitkem z vefej-
nych vydajl povinnost platit vy3si dané nez ti, jejichz
uzitek je nizsi.

2. Princip platebni schopnosti fikad, ze lidé se stejnymi
pfijmy by méli platit stejné vysoké dané, zatimco lidé
s vy$§imi pfijmy by stdtu méli odvadét na dani vyssi
¢dstku. V rdmci tohoto principu v8ak panuje spor mezi
zastanci proporciondlniho a progresivniho zdanéni
kvali odliSnému pojeti spravedlnosti.

7.3. Je proporciondlni zdanéni spravedlivé?

Nespravedlnost se ¢asto skryvd pod maskou rovnostarstvi.
Proporciondlni zdanéni, pfi kterém kazdy odvadi na dani
stejny podil ze svého pfijmu nebo majetku, je toho ukaz-
kovym pfikladem. Pfedpokladad se, Zze pokud kazdy odvede
statu na dani stejny podil z pfijmu & majetku, pak stat kaz-
dému nalozil stejnou dariovou zatéz a tim také zpUsobil
stejnou Ujmu, takZe mezi lidmi panuje spravedlnost.

Tento predpoklad je vSak chybny. Pokud napfiiklad ¢lovék
s pramérnym pfijmem pfijde o 20 tisic korun a milionar
ztrati v disledku Spatné investice 100 tisic korun, vétsi bo-
lest ze ztrdty penéz pociti osoba s primérnym pfijmem.
Pro¢? Na penize se totiz také vztahuje zdkon klesajiciho
mezniho uzitku. Tento ekonomicky zdkon fikd, Ze spotie-
ba kazdé dalsi jednotky zbozi nebo sluzby pfindasi clové-
ku mensi uzitek nez predchozi. Napfiklad prvni hambur-
ger nam pfindsi vétsi pozitek nez druhy. Podobné i kazda
dalsi koruna ma pro nds mensi hodnotu, protoZe s rostouci-
mi pfijmy pfechazime od spotfeby nezbytnych véci (jidlo,
obleceni, bydleni) ke zbytnym statk(m a luxusu.

Z toho plyne, Ze penize maji pro kazdého z nds subjektiv-
ni hodnotu, kterd klesa s jejich mnozstvim. Chudsi ¢lovék
proto pocituje ztratu kazdé koruny intenzivnéji nez bohatsi.
Rovnad dan, kterd kazdému odebird stejny podil z pfijmu,
tedy zatézuje vice chudé, a je proto nespravedlivd. Zre-

telné to ilustruje ndasledujici pfiklad: Pfedstavme si dvé hla-
dové osoby, jedna ma malou pizzu, druha dvojndsobné vel-



kou. Obé maji odevzdat ¢tvrtinu své pizzy jako dan. Po
zdanéni bude ¢lovék s mensi pizzou mnohem hladovéjsi
nez ten s vetsi.

Podobné rovné zdanéni omezuje u chudsich a stfedni tfidy
nezbytnou spotiebu (jidlo, oSaceni, bydlenf), zatimco u bo-
hatSich omezuje luxus. Spravedlivé zdanéni si nevyzadu-
je, aby lidé odevzdavali stejnou ¢dstku ¢i podil, ale aby
zdanéni zpusobovalo lidem obdobnou Gjmu. Spravedlivé
zdanéni si proto zad4, aby bohatsi odvadéli vyssi podil ze
svych pfijma a chudsi mensi. Tim lze zajistit, Ze obé sku-
piny ponesou srovnatelné dariové povinnosti. Navic vy-
zkumy ukazuji, Ze progresivni zdanéni mize demotivovat
manazery od snahy zvySovat své pfijmy na ukor rlstu
mezd ostatnich zaméstnancl podniku (Piketty 2014).

7.4. Dané s ohledem na prospéch z verejnych
vydaju

Prvni z principl spravedlivého zdanéni uvadi, ze zdanénf
lidi by mélo byt umérné prospéchu, ktery jim plyne z verej-
nych vydajd. Moderni staty prosazuji trzni kapitalistickou
ekonomiku jako sviij hospodaisky systém a zdroveii za-
jistuji podminky nezbytné pro jeji fungovdni. Tato ekono-
mika v8ak pfirozené vytvafi pfijmové a majetkové nerov-
nosti, a to bez ohledu na usili, talent nebo pili jednotlivcd.
Ve vSech zemich svéta vede toto uspofaddni ekonomickych
vztah( k tomu, Ze nejbohatsich 10 % obyvatel vlastni vétsi-
nu majetku spole¢nosti a ma nejvétsi podil na jejich pfij-
mech.

Fungovani kapitalistické trzni ekonomiky je pfitom mozné
pouze diky aktivni roli statu pfi vymdhdanim dohod

a péce o kvalitu konkurence, bez které by se trhy zhrouti-
ly. Nemohla by také fungovat bez zajisténi kvalifikace oby-
vatelstva prostfednictvim vzdéldvaci politiky a dalSich
opatfeni. Udrzovdni chodu kapitalistické trzni ekonomiky
je financovdno z vefejnych vydaji, ackoli nejvétsi pro-
spéch z jejiho fungovdni maji nepopiratelné pravé ti nej-
bohatsi. Z tohoto ddvodu je spravedlivé, aby nejbohatsi
odvdadéli na danich procentudlné vyssi sazby nez méné ma-
jetni.

7.5. Dané jako ndprava socidalni nespravedI-
nosti

PFijmy generované kapitalistickou trzni ekonomikou ne-
jsou spravedlivé. Zpravidla neodrdzeji plné pili ani zasluhy
jednotlivch. Casto jsou visledkem obohacovdni jednéch
na ukor druhych, a to v disledku jejich znevghodnéni na
trhu. Tento jev predstavuje socidlni nespravedlnost zapfici-
nénou nedokonale fungujici konkurenci zplGsobujici nerov-
né vyjedndvaci sily ucastnik( smény pfi uzavirani dohod.
Vétsi firmy dokazi stanovovat vyssi ceny, nez by byly ne-
zbytné nutné vzhledem k nakladim. Podobné i ekonomic-
kd zdavislost zaméstnancl na zaméstnavatelich pfi zajisto-
vani obzivy zvyhodfuje zaméstnavatele pfi mzdovém vy-

jedndvani. Ceny zboZzi a sluzeb jsou vy3si nez by mély,
zatimco mzdy jsou nizsi.

Z téchto ddvodu je spravedlivé, aby pfijmy ziskané za
téchto okolnosti byly vice zdanény. Vyssi zdanéni velkych
firem, zaméstnavateld a bohatych jednotlived umoZzniuje
vratit ¢ast prijma, které si pfivlastnili v ddsledku nedokona-
lého fungovani trhu, zpét tém, kdo o né byli v disledku
znevyhodnéni pfipraveni. Stat z téchto prostiedk( muze fi-
nancovat bezplatné vefejné sluzby jako Skolstvi a vzdélava-
ni. Kromé toho vyssi zdanéni vétsich firem zlepsuje kon-
kurenceschopnost mensich podnik, ¢imz podporuje kva-
litnéjsi konkurenéni prostfedi a napomdha ke snizovani
cen pro spotiebitele.

7.6. Pro¢ zdanit vice pfijmy z kapitdlu nez
z prace?

Kapitdlové pfijmy jsou faktickou odménou za vlastnictvi
nedostatkovych statk(, a proto generuji svym vlastniklm
pfijem. Pfestoze ¢lovék muze kapital ziskat vlastni praci

a pricinénim, pfijem z kapitdlu nakonec vzdy predstavuje
bezpracny vydélek a podil na vysledcich prace jinych lidi,
ktery si vlastnik kapitalu pfivlastiiuje diky své vyssi vyjed-
navaci sile, zpGsobenou vzacnosti kapitalu. Naopak prace
vyzaduje vynalozeni nasi energie, ndmahy a ¢asu, které-
ho mdme vsichni omezené mnoZstvi a pfedstavuje to nej-
cennéjsi co mame. Z tohoto dlvodu by mélo zdanéni kapi-
talovych pfijma byt vy3si nez zdanéni pfijma z prace. Po-
kud danime vice prdci nez kapitdl, znamena to, ze lidé
vydélavajici si praci odvddéji spolecnosti prostfednictvim
dani vice své energie a ¢asu nez vlastnici kapitdlu. Dané
by nemély odménovat vysi jméni, ale pracovni Usili. Proto
by méli byt lidé Zivici se z vlastni prace dafiové zvyhodné-
ni.

7.7. Nespravedlnost nepfimych dani

Pfi koupi stejného zboZzi zaplati vSichni kupujici na nepfimé
dani stejnou ¢astku, bez ohledu na rozdilnou vysi svych
pfijma. To znamena, Ze chudsi lidé odvadéji na dani ze
svych pfijmu relativné vyssi procentudlni podil nez bo-
hatsi. Nepfimé dané tak dopadaji na chudsi obéany vy-
razné tizivéji nez na bohatsi. V disledku tohoto systému
jsou chudsi lidé nepfimo trestani za svUj nizsi pfijem. Proto
jsou neptimé dané socidlné nespravedlivé.

7.8. Ekologické dané

Cilem ekologického zdanéni je ziskat prostfedky na napra-
vu poskozovani Zivotniho prostrfedi, které je zplsobeno
ekonomickou ¢innosti. TEmérF polovina emisi sklenikovych
plyni pochdzi ze spotieby nejbohatsi deseti procent oby-
vatelstva. Proto by méla hlavni zatéz ekologickych dani
spocivat na jejich bedrech a omezovat jejich spotfebu, kte-
rou planeta neni schopna dlouhodobé unést.
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Podil jednotlivgch prijmovych skupin na globdlnich m

emisi CO, ze spotieby

Podil svétové populace Podil emisi CO2 na zdakladé
podle pfijma spotieby v roce 2019
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Zdroj: oxfamilibrary.openrepository.com

7.9. Danovd nespravedlnost v CR jsou podpriimérné oproti Zapadni Evropé. Nebylo tomu
tak vzdy, jak ukazuje graf ¢. 30 o vyvoji zdanéni v CR mezi

Dariovy systém CR je nespravedlivy, jak dokazuje podkapi- lety 1993-2024. Sazba dané z pravnickych osob se snizila

tola o nerovnosti. Dafové sazby uvalené na nejbohatsi z 45 % v roce 1993 na dnesnich 19 %, tedy vice nez o polo-

Vyvoj zdanéni v CR mezi lety 1993-2024
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Sazba dané z pfijmi pravnickych osob

== Nejvyssi sazba dané z pfijma fyzickych osob

1. snizend sazba dané z pfidané hodnoty Zdroj: vlastni tvorba podle dat Finanéni spravy CR
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vinu. Investi¢ni fondy, investi¢ni spole¢nosti, podilové fon-
dy a instituce penzijniho pojisténi od roku 2004 plati pouze
5 % ze svych pfijma.

Nejvyssi sazba dané z pfijmu fyzickych osob v roce 1993 ¢i-
nila 47 % a dnes pouhych 23 % a tykd se pouze pro lidi

s pfijmem odpovidajicim 36ndsobku prameérné mzdy mé-
si¢ni mzdy. V roce 2023 ji platili lidé s hrubym mési¢nim
pfijmem 131 901 K¢&. Zatimco zdanéni nejbohatsich klesalo,
rostlo nepfimé zdanéni prostfednictvim rlstu sazby DPH
uvalené na vétsSinu zdkladniho zbozi. V roce 1993 ¢inila

tato sazba 5 %, zatimco v roce 2024 sazba odpovidala 12 %.

Méli bychom mit pfitom na paméti, ze DPH je nepfima dan
a jako takovd zakonité zatézuje vice chudsi. Pokud odhléd-
neme od socidlnich pfispévk(, pak se na pfijmu statniho
rozpoctu v roce 2023 podilely nepiimé dané celkem 28 %,
zatimco zdanénim p¥jma 24,7 %

Ackoli CR patii mezi staty s nejvy$si majetkovou nerovnos-
ti, nejbohatsich 20 % vlastni 80, 5 % veskerého tuzemské-
ho majetku, zdanéni majetku je v CR jedno z viibec nejniz-
gich v EU. Jak doklada graf ¢. 31. zdanéni majetku je v CR
podprimérné, a navic k tomu klesd. Forma zdanéni nemo-
vitosti v CR navic jevi degresivni povahu (dopada tizivéji na
chudsi). Nejchudsi odvedou na dani z nemovitosti dvakrat
vice ze svych pfijmU nez ti nejbohatsi (Prokop, Komarek
2024).

Pokud se v CR snizuji dané, pak snizeni zdanéni zpravi-
dla nejvice pomdahdame tém, ktefi to potiebuji nejméné.
Ndazorné to mlzeme vidét na pfipadé reformy zdanéni

a odvodll zaméstnancu z let 2020 a 2021, ktery zpUsobil
statu vypadek pfijmu0 ve vysi 116 miliard K¢. Nejchudsi péti-
na zameéstnancu ziskala z této sumy pouhé 4 %, zatimco
nejbohatsi pétina 36 % (Kalikova, Soltés 2022).

Podil zdanéni majetku na celkovych

dariovych prijmech v % za rok 2022

% z celku

Francie
Spanélsko
Lotyssko
Portugalsko
Nizozemsko
Finsko

. Pravidelné majetkové dané 2022

Rumumsko

. Jiné majetkové dané 2022

Svédsko
Chorvatsko
Slovensko
Slovinsko
Némecko
Madarsko
Bulharsko
Estonsko
Kypr
Rakousko
Lucembursko

Ceskad republika

X Celkové zdanéni majetku 2013

Zdroj: European Comission
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RozlozZeni uspor zménou zdanéni zaméstnancd v roce 2022

Pétina zaméstnanci s nejnizSimi pfijmy

Pétina zaméstnanc
ziskad pouze 4 % z celkovych tspor na odvodech

s nejvyssimi pfijmy
ziska 36 % z celkovych
uspor na odvodech

1. kvintil

| 2. kintil
B 3. wintit
B 4 wintit
B s wintit

Pétina zaméstnanci

s pfijmem kolem medidnu
ziska prdvé pétinu uspor

z pfijatych danovych zmén

Pozndmka: Graf uvddi rozdéleni uspor z pfijatgych dariovych zmén mezi pét stejné
velkygch skupin (kvintil) zaméstnanci podle vyse jejich pracovnich pfijmua

Zdroj: idea.cerge-ei.cz

Vysledkem jednotlivych darovych reforem od 9o. let je, Ze
bohati plati statu nizsi sazby nez chudsi, jak dokazuje
vyzkum PAQ Research. Jeho zavéry vidime na obrdzku ¢.
31. Situaci ukazuje viak jesté velice optimisticky, protoze
celkovd mira zdanéni obecné klesd u nejbohatsich 10 %

s tim, jak dokdzi zaméstnat Ucetni a darfiové experty na
odklddnéni dani. Celkové vzato midzeme konstatovat, Ze
cesky danovy systém prispiva k ristu majetku nejbo-
hatsich, zatimco omezuji dspory stfedni tfidy a chu-
dych.

Vyse darnové sazby, které odvaddi jednotlivé

skupiny obyvatel podle vyse svych prijma
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8.

Soucasné trendy a vyzvy pro zameéstnance

8.1. Outsourcing, globalizace a flexibilizace
prdce

Od primyslové revoluce bylo béZnou praxi, Zze podniky

v trzné kapitalistickych zemich soustfedovaly cely produk¢-
ni cyklus pod svou stfechu a snazily se minimalizovat spo-
lupraci s jinymi firmami. Od 70. let 20. stoleti vSak zacaly
vétsi podniky na Zapadé prevadét nékteré ¢innosti na
subdodavatele, coz se oznacuje jako outsourcing. Firmy
se tak déli na zadavatelské podniky, které zadavaji zakdzky
subdodavatelskym firmam. Cilem outsourcingu je pfesu-
nout trzni nejistoty a tlak konkurence na subdodavatele,
ktefi si vzajemné snizuji ceny, a umoznit tak zadavatel-
skym podnikdm zisky. U nékterych firem outsourcing po-
krocil natolik, Ze celou vyrobu zaddvaji externim spole¢nos-
tem, ¢asto v Asii. Ponechdvaji si pouze vyzkumnd, planova-
ci a marketingova oddéleni. S outsorsingem je vSak také
spojeno omezeni moznosti zaméstnanci subdodavateli

vyjedndvat o vyssi mzdy.

Ve stejném obdobi jako outsourcing se objevil dalsi trend
oslabujici postaveni zaméstnancu v rozvinutych zemich -
ekonomicka globalizace. Ta spociva v odstranéni bariér

pro pfesun zbozi a kapitdlu do zahraniéi a vede k propo-
jeni ndrodnich ekonomik do svétového trhu. Globalizace
vyrazné zvysila vyjedndvaci silu zaméstnavateld, proto-
ze kapitdl muze diky modernimu bankovnictvi a finan¢nim
trham prekracovat hranice kontinentll béhem okamziku,
zatimco pracovni sila z(stdvd vdzana na konkrétni zemi.

V dusledku toho presunuli podnikatelé zna¢nou ¢ast vyro-
by do rozvojovych zemi, kde je pracovni sila vyrazné levnéj-
§i. Zaméstnanci v rozvinutych zemich tak celi konkurenci
pracovnikd z méné vyspélych zemi.

Tento proces mél za nasledek nerovhomérné rozdéleni eko-
nomického rlstu, jak vidime na grafu ¢. 34. Mezi lety 1980
a 2016 putovalo pouze 12 % z celkového ekonomického rus-
tu chudsi poloviné svétové populace, zatimco 27 % ziskalo
nejbohatsi 1 %. Zaméstnanci v rozvinutych zemich dnes do-
stavaji mensi podil na vytvofeném bohatstvi, coz z nich ¢inf
porazené globalizaci. Ve vyspélych zemich také doslo

k rozpojeni vztahu mezi rstem produktivity prace a mezd.
Do 8o0. let 20. stoleti byl rist produktivity prace nasledovan
odpovidajicim rstem mezd. Napfiklad v USA od roku 1979
do roku 2024 vzrostla produktivita prace o 80, 9 %, zatimco
mzdy vzrostly v priiméru jen o 29, 4 %.
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Ruast produktivity a pfijma v USA mezi lety 1948-2024 m
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Globalizace ma také negativni dopady na kvalitu konku- ré od 90. let nahrazuji ¢eské maloobchody. Vgsledkem glo-
rence. Umoznila totiz velkym nadndrodnim firmam konku- balizace je celosvétovy trend ndriistu marzi. Marze vel-
rovat tém mensim a méné efektivnim v méné vyspélych ze- kych firem celosvétové se jen mezi lety 1980 a 2019 zvysily
mich, které ve velkém mnozstvi nahradily. Ilustrovat si to o vice nez padesat procent. Globalizace je ve skutec¢nosti
muZeme na piikladu zahrani¢nich supermarkett v CR, kte- asymetrickda a neméfi vSiem stejné. Vyspélé zemé dokazi

Agregované globdlni marze mezi lety 1980-2020
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efektivné branit své trhy proti nebezpeci zahrani¢ni konku-
renci z méné rozvinutych zemich pomoci standardd kvality,
zatimco se jim podafilo prostfednictvim Mezinarodniho
fondu, Svétové banky a Svétové obchodni spole¢nosti pfi-
mét méné vyspélé zemé otevfit své trhy zapadnimu zboZzi

dokofan. Proto z globalizace tézi bohatsi a vyspélejsi
zemé daleko vice nez ty chudsi.

Globalizace také vytvofila novou formu konkurence mezi
staty. Jakmile podnikatelé mohli pfesunovat své ekono-
mické aktivity do zahrani¢i a ohrozovat domadci pracovni
mista, za¢aly mezi sebou stdaty soupefit o zahraniéni in-
vestice zajisStujici vysokou zaméstnanost. Aby pfildkaly
investory, byly nuceny snizovat dané, socidlni standardy

a regulace chranici zaméstnance, a nezvySovaly minimalni
mzdy. Tento proces pro svUj negativni dopad byva oznaco-
vdan jako ,,zdvod ke dnu“. Soucdsti tohoto trendu je i tlak
na rozvolitovdni zdkoniku prdce, znamy pod eufemistic-
kgm oznacenim ,flexibilizace prdace”. Cilem flexibilizace je
omezit povinnosti zaméstnavateld vici zameéstnanctm,

a tim snizit jejich prava a ndroky. Tuto politiku, spolu

s omezovanim socidlniho statu a ruSenim regulaci trhu,
prosazuji od 80. let pravicové orientovani politici inspirova-
ni neoliberdlni ekonomickou teorii. Vysledkem je oslabeni
postaveni zaméstnancu a rast zisk( na tkor mezd.

MozZnym feSenim negativni konkurence mezi stdty je zave-
denfi globdlnich minimdlnich danovych a socidlnich stan-
dardq, které ji stanovi jasné meze. Ddle je tfeba zabranit
tomu, aby nékteré staty uméle snizovaly mzdy a socialnf
standardy za Ucelem ziskdni konkurenéni vyhody na svéto-
vém trhu. Zemé by si mély konkurovat technologiemi

a kvalitou produkce, nikoli nizs§imi pracovnimi standardy.
Tento cil lze podpofit zavedenim socidlnich celnich tarifd
na zbozi z téchto zemi ve vysi, kterd zamezi nekalé cenové
konkurenci.

8.2. Digitdlni platformy a Svarcsystém

Novym fenoménem na trhu prdce jsou digitalni platformy
(Uber, Wolt, Bolt apod.), které formdlné vystupuji jako
prostiednici propojujici spotiebitele sluzeb s jejich posky-
tovateli, ktefi maji status osob samostatné vydélecné cin-
nych. Tato zprostiedkujici role digitalnich platforem je vSak
pouze formdalni, protoze redlny vztah mezi platformami

a poskytovateli sluzeb odpovidd vztahu zaméstnavateld
a zaméstnanci. Status poskytovatell jako osob samostat-
né vydélecné cinnych je disledkem zpozdéni pravni regula-
ce za technologickymi inovacemi, coz nahrdva digitalnim
platformam.

Pracovnici digitdlnich platforem se nemohou sdruzovat

v odborech ani kolektivné vyjedndvat, nemaji ndrok na
placenou dovolenou a platformy za né neodvddéji po-
vinné prispévky na zdravotni a socidlni pojisténi. Plat-
formy mohou kdykoli jednostranné ukoncit spolupraci, coz
pracujicim neposkytuje zadnou jistotu. Tyto podminky
umoznuji platformdm diktovat pravidla spoluprace a branf

pracovnikiim efektivné vyjedndvat o spravedlivych odmé-
nach.

Stejnou situaci zazivaji lidé pracujici na tzv. Svarcsys-
tém. Tento pojem oznacuje situaci, kdy pracovnici syste-
maticky vykondvaji ¢innost pro konkrétniho zaméstna-
vatele, ale formdlné vystupuji jako osoby samostatné
vydélecné ¢inné poskytujici subdodavatelské sluzby.
Svarcsystém ldka zaméstnance vy$&im ptijmem oproti
standardni pracovni smlouvé, a to diky niz§im odvodim.
Zaméstnavatelé naopak ocenuji moznost vyhnout se place-
ni odvodl za zaméstnance, zakonnym povinnostem

a snadnost ukonceni spoluprace.

Z dlouhodobého hlediska je vSak Svarcsystém vyhodny
pouze pro zaméstnavatele. Zaméstnanci celi riziku nizké-
ho starobniho diichodu a nejistoty pfijmd, nemaji prdavo
odborové se sdruzovat ani kolektivné vyjedndvat. Z po-
hledu trhu prace umoziuje Svarcsystém zaméstnavateldm
dosahovat vyssich ziskd, ¢imz jim poskytuje konkurenéni
vyhodu oproti konkurenci. Tato vyhoda motivuje dalsi za-
méstnavatele k vyzadovani po svych zaméstnancich pfejit
k praci na Svarcsystém. Timto zplUsobem Svarcsystém ohro-
Zuje pozitivni vyvoj mezd v celé ekonomice.

8.3. Digitalizace, automatizace, uméla inteli-
gence

Na prelomu druhého tisicileti se lidstvo ocitlo na prahu
ctvrté pramyslové revoluce, projevujici se automatizaci
a digitalizaci nahrazujici ¢lovéka v mnoha ekonomic-
kych procesech. Nejnovéjsim projevem této revoluce je
rozvoj umeélé inteligence.

Inovace obecné vedou k ekonomickému rastu, ale liSi se
podle svého dopadu na rozdélovani jeho plodl. Na zdkladé
toho lze inovace rozdélit do dvou kategorii:

1. prdci Setfici inovace - tyto technologie nahrazuji urcité
pracovni pozice, ale nevytvdreji pfitom dostatecny pocet
novych pracovnich mist ve stejnych pfijmovych hladi-
nach. Roste intenzita na mezi zaméstnanci na trhu pra-
ce. Kvlli tomu klesa podil mezd na HDP a roste podil
ziskd. Prikladem takové inovace byl parni stroj béhem
prvni primyslové revoluce.

2. prdci tvofici inovace - tento typ inovaci zvySuje poptdv-
ku po prdci a tim pfendsi tézisté intenzity na trhu prace
od zaméstnancd k zaméstnavateldm. V dasledku toho
vznikaji dobfe placend pracovni mista, roste podil mezd
na HDP a podil mezd klesa. Pfikladem je montdzni linka

z pocdtka 20. stoleti.

Technologie ¢tvrté priimyslové revoluce maji podle dosa-
vadnich poznatk( obdobné dopady na trh prace jako tech-
nologie prvni primyslové revoluce. Likviduji pracovni pozi-
ce, které zajistovaly prijem stfedni tfidé, a nevytvareji
dostate¢né mnozstvi novych pracovnich mist ve stejné

Uvod do (makro)ekonomie pro odborarky a odborafe 53



pfijmové hladiné. Tento trend je patrny zejména ve vyspé-
lych ekonomikdach, napfiklad v USA. Dochdzi k dualizaci
trhu préce, kdy se formuje mald skupina vysoce nadpri-
mérné placenych zaméstnancl (manazefi, experti apod.),
ktefi si pfivlastiiuji zna¢ny podil na celkovych mzdach, za-
timco realné mzdy vétSiny zaméstnancud stagnuji nebo do-
konce i klesaji (Suzman, 2021). V rozvinutych zemich zaro-
ven roste podil zisk( na HDP, zatimco podil mezd kles4,
jak doklada graf ¢. 37 nize.

Uméld inteligence tento proces pravdépodobné dale umoc-
ni. Snizi se poptavka napfiklad po stfedné kvalifikovanych
pravnicich, graficich nebo zaméstnancich v IT, protoze je-
jich praci zastanou méné kvalifikovani, a také hdfe placenfi
pracovnici schopné tyto ¢innosti vykondvat s vyuzitim
umélé inteligence. Ubytek dobfe placenych mist zvysi kon-
kurenci mezi hlfe placenymi zaméstnanci, coz vytvofi silny
tlak proti rdstu mezd. S dalSim rozvojem a Sifenim vyuziti
umélé inteligence se bude tento proces Sifit napfi¢ ekono-
mikou. Vysledkem bude rlst ekonomiky, zvySeni zisk(

a velice pravdépodobné jesté vétsi tlak na stagnaci mezd

a propad Zivotni Urovné stfedni tfidy.

Nastésti mame k dispozici zkuSenosti z 19. stoleti, které
ukazuji cestu ke zlep3eni Zivotni Urovné zaméstnanc(. Za-
méstnanci se musi sdruzovat v odborech, které musi hledat
nové formy kolektivniho vyjednavani i v prostfedi platfor-
mové ekonomiky. Politickd reprezentace zaméstnancl by
méla prosazovat reformy, které snizi nerovnovdhu pfi vy-
jednavdni na trhu prace a zajisti zaméstnancdm spravedli-
vé mzdy. Stejné tak je nutné rozvijet socialni stat a zajisto-
vat jistoty.

8.4. Globalni oteplovani

Existence nasi civilizace byla od po¢atku zemédeélstvi
umoznéna vlidnym klimatem holocénu. Lidé postupné
pretvareli své okoli k obrazu svému - kdcely lesy kvili za-
kladani poli, ménili tok rek, ale klima svou ¢innosti zasad-
né neovliviiovali. To se v3ak s nastupem primyslové revo-
luce a vyuzivanim fosilnich paliv, jako je uhli a ropa, vyraz-
né zménilo. S rozvojem ekonomiky zdvislé na fosilnich
palivech se do atmosféry dostdvalo vice sklenikovych
plynd, nez kolik byla planeta schopna absorbovat. Vy-
sledkem je sklenikovy efekt, ktery ohfiva Zemi a ohrozuji
na zivoté az 2 miliardy lidi (Trust et kol. 2025).

Prapficinou globdlniho oteplovadni je selhdni trhu pfi
sprdvném ocefovdni zbozi, zndmé jako negativni exter-
nalita. Trh po celou dobu uzivani fosilnich paliv Spatné
ocerioval produkty vyrabéné za jejich pomoci. Tim poskyto-
vatel nespravné informace producentim i spotrebiteldm pfi
hodnoceni vynosu a nakladd. Ti tak cinili chybnd rozhod-
nuti vedouci k nehospodarnému vyuzivani zdrojl. V tomto
ohledu trh sehrdl dlohu Fidici letové véze, kterda hospo-
darskou ¢innost lidstva dlouhodobé smérovala vstfic de-
vastaci zivotniho prostredi.

Vypousténi sklenikovych plynt do ovzdusi uvaluji na lid-

stvo naklady spojené s feSenim $kod zplisobenych zménou
klimatu. Nasledky globalniho oteplovani, jako je narlst ex-
trémnich klimatickych jevl, zvySovani hladiny mofi a nega-
tivni dopady na zemédélstvi, mohou do 24 let sniZit global-
ni pfijmy v priméru o 19 %. Zména klimatu podle nejnovéj-
Sich propoctl bude stat svétovou ekonomiku pfistich 25 let

Podil zaméstnancl na svétovém HDP
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ro¢né 38 biliont $, zatimco opatfeni k zabranéni oteplovani
by vysla na pouhych 6 biliont $ (Kotz, Levermann, Wenz
2024). Nejtizivéji tyto disledky dopadnou na chudsi vrstvy
obyvatelstva a stfedni tfidu, které budou ohroZovat rostou-
ci ceny. Nejbohatsi naproti tomu budou proti témto dopa-
dim chrdnéni svym majetkem.

Nejvice za globalni oteplovdni paradoxné zaplati ti, ktefi na
ném maji nejmensi podil. V letech 1990-2019 se podil emisi
CO, na hlavu chudSich a stfedni tfidy snizoval, zatimco po-
dil nejbohatsich rostl. 10 % nejbohatsich je zodpovédnygch
za 45 % globdlniho ndrdstu celosvétovych emisi CO, a je
zodpovédnad za 65 % globdlniho oteplovani v letech
1990-2020. V roce 2019 se chudsi polovina svétové popula-
ce podilela 12 % na celkovych emisich CO,, stfedni tfida

40 %, zatimco 10 % nejbohatsich je zodpovédno za 48 %
globdlnich emisi CO2. Témér polovina emisi sklenikovych
plynd pochazi z okdzalé spotieby této nejbohatsi ¢asti po-
pulace. Takovy zivotni styl si lidstvo nemuze dlouhodobé
dovolit, protoze, planeta ho jednodusSe neni schopna unést.
Naklady klimatické zmény a jejiho feSeni nesmi primarné

L L L L L
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Zdroj: www.dropbox.com

vytvorené ekonomikou zavislé na fosilnich palivech. Slo by
o dalsi priklad privatizace ziskl a socializace ztrat. Pres-
né to nyni hrozi v pfipadé nékterych scénafl ekonomické
transformace.

Problém globdlniho oteplovdni je spojen také s logikou
trzné kapitalistické ekonomiky, kterad je zalozena na
snaze zvysovat zisky. Téch se dosahuje prostfednictvim
neustdlého rlstu spotfeby, coz zvySuje z4atéz na Zivotni pro-
stfedi a produkci emisi. ZvySovani spotfeby je dosahovdno
za vyuziti prdmyslu tvorby umélych potfeb, zejména mar-
ketingem, ktery manipuluje lidskymi touhami a pfanimi.
Dochazi také ke zkracovani zivotnosti vyrobk, aby bylo
nutné je dfive vymeénit za nové a dosahovat tak vyssich
prodeja. DaleZitou roli pfi zatéZovdani Zivotniho prostfedi
sehrava demonstrativni statusova spotfeba. Zna¢na ¢ast
spotfeby jiz neslouzi k uspokojeni zékladnich potreb, ale
stala se ndstrojem vyjadiovani spole¢enského postaveni.
Svou spotifebou mezi sebou soupefi o uznani formou naku-
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Podil 1 % nejbohatsich na globdlnich emisich vzrostl z 13,7 % v roce 1990 na 16,9 % v roce 2019.
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Tyto spotrebitelské vdlky vSak nelze nikdy vyhrdt. Zatimco
zdkladni potfeby, jako je jidlo, voda ¢i bydleni, jsou uspoko-
jitelné, potieby spojené s vyjadiovanim statusu jsou neko-
nec¢né a nenf je mozné trvale uspokojit. Vysledkem je mrha-
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ni zdroji a nadspotieba. Za pouhych 6 let mezi roky 2016-
2021 lidstvo spotiebovalo vice nez 75 % zdroja, které
spotfebovalo za celé 20. stoleti. Nejlepsim piikladem je
maédni pramysl, ktery neustale pfichazi s novymi trendy, aby

Nadmérnd spotieba je mimo kontrolu

Za pouhych Sest let jsme celosvétoveé spotiebovali vice nez 75 % toho, co jsme spotiebovali za celé minulé stoleti.
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lidé neustdle nakupovali nové oblec¢eni. Neprodané obleceni
se pfitom znehodnocuje a pdli, aby nedoslo ke snizeni cen.

Diky znaénému rastu produktivity zpisobengym techno-
logickgm produktem mohlo lidstvo jiz davno vyrazné
zkrdtit délku pracovni doby. K tomu vSak nedochazi pro-
to, Ze lidé potfebuji neustdle vydéldvat, aby udrzeli svou
spotfebou krok s ostatnimi a kupovali véci, které nepotre-
buji. Dostali jsme se tak do pasti, kterd nam bere ¢as na
seberealizaci a likviduje Zivotni prostfedi. Lidstvo jesté ni-
kdy nemélo tolik moznosti a ndstrojt k prekonavani
svych problému a zdroven jesté nikdy tolik nevyuzivalo
tohoto potencidlu k jejich dalSimu prohlubovani.

Soucasny svét potfebuje zménu pfistupu ve své hospodar-
ské politice smérem k Setrnému pfistupu k planeté a spra-
vedlivému pro lidi. Kazdd zména ma vSak své odpurce, kte-
fi téZi ze soucasnych nespravedlnosti a snazi se je proto za-
chovat. Role odborii ve 21. stoleti bude stejnd jako

v minulosti bojovat za spravedlnosti a distojnosti lidi
prdce.
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