ar

TRIPARTITA

VLADA - ODBORY - ZAMESTNAVATELE

Projekt CMKOS §320a ZP 2025
»,Socialni dialog a participativni prava — smysl a tucel participace zaméstnanca”

Seminare pro Odborovou akademii

7 v,

Ve dnech 17. a 18. zaFi 2025 se vramci projektu 8§ 320a uskutecnily seminare pro dvé skupiny
absolvent( a absolventek Odborové akademie. Setkani navazala na dlouhodobou vzdélavaci
linii akademie a reflektovalo témata, ktera odborovi funkcionafi a funkcionarky dlouhodobé
oznacduiji za klicova — jak v ramci vzdélavacich akci, tak pfi neformalnich setkanich v praxi.

Program byl koncipovan s dlirazem na posileni kompetenci i¢astnikl v oblasti socialniho
dialogu, participativnich prav zaméstnanct a aktualnich vyzev pracovniho trhu.

Velmi pozitivni ohlas zaznamenala pfednaska vénovana problematice umélé inteligence
v pracovnim prosttedi, kterou ved! lektor Jan Novak. U¢astnici ocenili zejména srozumitelné
uvedeni do tématu a otevieni diskuse o dopadech digitalizace a automatizace na zaméstnance
a odborovou praci.

Za mimoradné pfrinosné oznacili absolventi a absolventky také dva navazujici bloky zamérené
na aktudlni odborovd a ekonomicka témata. Josef Stfedula, predseda CMKOS, poskytl
Ucastnikim aktualni informace o vyvoji socidlniho dialogu a postaveni odborl
v Ceské republice. Na jeho vystoupeni navazal odborovy makroekonom Martin Fassmann,
ktery se vénoval $ir§im ekonomickym souvislostem a jejich dopadim na zaméstnance. Oba
pfispévky vyvolaly Zivou diskusi a fadu doplnujicich dotazll, coz potvrdilo vysoky zajem
Ucastniku o tato témata.

Vyznamnou soucasti seminard byla rovnéZz vyména zkusenosti mezi absolventy Odborové
akademie, zejména v oblasti stabilizace c¢lenské zakladny, komunikace se zaméstnanci
a prosazovani participativnich prav na pracovistich. Diskusni ¢ast se vyznacovala vysokou
mirou zapojeni Ucastnikd a sdilenim konkrétnich priklad(i z praxe.

Zavérecény blok vedl Tomas Palla, ktery se zaméfil na kliCova témata pro odborovou ¢innost —
zejména na zmeény, jez v poslednich dvou letech pfinesly novely zakoniku prace,
a na praktické aspekty participace zaméstnancl. Jeho vystoupeni bylo pfijato
s mimoradnou pozornosti, nebot nabidlo uUcastniklim konkrétni voditka pro uplathovani
participativnich prav v kazdodenni odborové praxi.

Setkani tak naplnila svij cil posilit informovanost, odborné znalosti i vzajemnou spolupraci
absolventll a absolventek Odborové akademie a prispéla k hlubSimu porozuméni smyslu
a Ucelu participace zaméstnanct v rdmci socialniho dialogu.

Projekt CMKOS §320a pism. a) ZP 2025 ,,Socialni dialog a participativni préva — smys| a tcel participace zaméstnanci”
je financovan z prostiedkd statniho rozpoétu CR prostfednictvim MPSV CR.



