METODICKY POSTUP

pro zastupce a funkcionare ZO

Cinnost a vliv odborovych organizaci v oblasti agenturniho zaméstnavani

Ize vymezit nékolika zakladnimi prameny, které jsou podstatné pro realizaci a dosahovani
spravedlivého agenturniho zaméstnani, stejné jako k potirani zastfeného agenturniho zaméstnavani
a pro ¢innost odborové organizace, vedeni socialniho dialogu a kolektivni vyjednavani.
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K ustfednim pramenim ¢innosti odborové organizace a Upravy agenturniho

zameéstnavani lze radit napf. nasledujici pravni predpisy:

v Smeérnice Evropského parlamentu a Rady 2008/104/ES ze dne 19. listopadu 2008 o agenturnim
zaméstnavani (dale jako ,,smérnice o agenturnim zaméstndvani)

v" Umluva Mezindrodni organizace prace €. 181 o soukromych agenturach prace

v Umluva Mezinarodni organizace prace ¢. 87 o svobodé sdruZovani a ochrané prava odboroveé se
organizovat

v" Umluva Mezindrodni organizace prace €. 98 o provadéni zdsad prava organizovat se a kolektivné
vyjedndvat

<\

Umluva Mezinarodni organizace prace &. 154 o podpote kolektivniho vyjednavani

<

Usneseni predsednictva Ceské ndrodni rady €. 2/1993 Sb., o vyhlaseni Listiny zakladnich prav
a svobod jako souddsti Ustavniho pofadku Ceské republiky

v

Zakon €. 89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist

v

Zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu

v

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist

v

Zakon €. 2/1991 Sb., o kolektivnim vyjednavani, ve znéni pozdéjsich predpist

RN

v

Zéakon €. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pred diskriminaci
a 0 zméné nékterych zakon( (antidiskriminacni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu

\

Zakon ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpist

AN

Nafizeni vlady ze dne 5. bfezna 2009 ve znéni nafizeni vlady ¢. 374/2017 Sb., o stanoveni druhu
praci, které agentura prace nemuze formou docasného pridéleni k vykonu prace u uzivatele
zprostredkovavat

v Metodicky pokyn generalniho inspektora SUIP ¢. 2/2016 o zdsadach hodnoceni srovnatelnosti
pracovnich a mzdovych podminek agenturniho zaméstnance a zaméstnance uzivatele

v Kolektivni smlouvy (ptislusné odvétvové kolektivni smlouvy a podnikové kolektivni smlouvy)

Material byl realizovan v ramci projektu CMKOS
» § 320a ZP 2021 - Agenturni zaméstndvani (AZ) v pravni tGpravé a praxi,
potirani nelegdlnich forem AZ”, ktery je financovan
z prostredki statniho rozpoétu €R prostiednictvim MPSV CR




