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Dne 2.cervence 2008 se Evropska komise, v soulatlar&em 262 Smlouvy o zaloZeni Evropského
spol&enstvi, rozhodla konzultovat Evropsky hospsé#igt a socialni vybor vegei

sikleni Komise Evropskému parlamentu, Radevropskému hospodskému
a socialnimu vyboru a Vyboru regin- Obnovena socialni agendariRzZitosti,
pristup a solidarita v Evrap21. stoleti

KOM(2008) 412 v koné&ném zréni.

Specializovana sekce Zéstnanost, socialni éei, oltanstvi, kterou Vybor pa¥il piipravou
podkladi na toto téma, ffjala stanovisko dne 10. prosince 2008. Zpravodajipla pani REGNER
a spoluzpravodajem pan PEZZINI.

Na 450. plenarnim zasedani, které se konalo vehdbéca 15. ledna 2009 (jednani dne 14. ledna),
prijal Evropsky hospod&ky a socialni vybor nasledujici stanovisko 162¥Wlaro, 21 hlasbylo proti
a 25¢lena se zdrzelo hlasovani.

1. Zavéry a doporuéeni

1.1 EHSV vita sdleni Komise o obnovené socialni ageérmldomniva se, Ze toto &eni je
spoleén¢ s dalSimi aktualnimi socialnimi iniciativami sprgwn krokem k modernizaci
evropského socialniho statu, négeho smyslem je posilit tlohu jednotliva umoZznit jim
uplatnit swij potenciél a dinit Evropskou unii sociakjsi.

1.2 Vzhledem k rozséhlé stové finargni a hospod&keé krizi je o to dlezZitejsi, aby se Evropska
unie zasazovala za silnou socialni a konkurencgscho Evropu. EHSV se protaichzre
vyslovuje — i les obnovenou socialni agendu — pro sk#tesocialni akni program.

1.3 Sdéleni Komise se vSak zaiifuje zejména na reakce na nové skubsti. Jedna sefgdevsim
0 prizpuasobeni socialni politiky zémam ve spoknosti, ale hlavé zmgnam v ekonomice a na
trhu prace. Evropa naléhapottebuje moderni politiky trhu prace a pevné a udriite
sociélni systémy podporujici zéstnanost.

1.4 EHSV konstatuje, Ze Komise je zdrZenlivaicv dalSimu rozvoji pracovh pravnich
minimalnich standafd Tyto standardy byly v minulosti hlavni osou ewk@ socialni
politiky a zlepSeni Zivotnich a pracovnich podminakngly by byt tam, kde jsou nutné
a smysluplné, i v budoucnosti s@sti vSech sociélnich agend.
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socialniho modelu, a to jak na vnitrostatni, talaievropské Urovni. Socialni panthenaji
klicovou roli ve vSech otazkach socialnichémma museji byt proto zapojeni ddigravy,
provadni a glezkumu vSech opisni obnovené socialni agendy. Dialoganské spoknosti
bude v budoucnosti dalSim nosnymigih.

Je teba posilit otetenou metodu koordinace zejména dalSim stanovengmntikativnich
a kvalitativnich cih. EHSV zde doportuje wtSi zapojeni Evropského parlamentu a v oblasti
zadavani viejnych zakazek povinné zohleashh socialnich cil, prip. hlavnich sréra.

EHSV se domniva, Ze je nutné, aby EU podporovbdaské staty — v izké spolupraci se
socialnimi partnery —ipuplatiovani spolénych zasad flexikurity, i ptizpasobeni se¢mto
zasadam aip jejich kontrole. EHSV proto poZaduje uZsi vazbezmdebatou o konceptu
flexikurity, posilovanim socialniho dialogu na vBdaerovnich a kolektivhim vyjednavanim na
ptisluSnych drovnich.

Akce Spolgenstvi na podporu rovného zachazeni, na podporip zdravotnim
postizenim, pro boj se socialnim vytemim a na podporu aktivnihockaneéni by nely byt
dle ndzoru Vyboru dopémy o posilena aktivni politickd ogfani, ktera by se zaffovala i na
zangstnanost starSich osob a na znevykodnskupiny obyvatel a nez&stnané. Prioritou
musi byt také boj proti chudéb

EHSV povazZuje za nutné odpovidajicimigpbem reagovat na aktuéini rozsudky ESD
v souvislosti s vysilanim pracoviiika s opatnimi tykajicimi se odbdér Diskusni forum,
které planuje Komise, je prvnim krokem. Zejmén&r¢ba poukazat ndizné alternativy, jak
Ize FeSit napti mezi svobodami vnibiho trhu na jedné strara zakladnimi pravy na stréan
druhé. Pokud je to nutné a vhodné&lanby byt co nejrychleji fijata vhodna a konkrétni
opateni na ochranu zafstnand, kterd by jas# stanovila, Ze ani hospad&é svobody ani
pravidla hospod&ké soutze nemaji fednost ped socidlnimi zakladnimi pravy.

Vzhledem k obavam panujicim u veliésti evropského obyvatelstva, Ze za 20 let pro @noh
jiz nebude zaji#ha vysoce kvalitni zdravotni fxél, by nely byt stanoveny jasné
a transparentni cile, které bglmnbyt vhodnym zfsobem monitorovany a zkegiovany.

Migrace @inasi krom& novych (lezitosti azvySovani hospad&ého fistu
a konkurenceschopnosti i negativni dopady. Komigesb ngla v budoucnosti zabyvat
i t¢émito negativnimi aspekty a vypracovat dgai, aby jim bylo zabr&mo.

Viz Expectations of European citizens regarding theadaeality in 20 years’ timganalyticka zprava, k¥en 2008, odst. 2.9,
Flash Eurobarometer Series #227.
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EHSV pisuzuje stejs jako Komise velky vyznam upl&bvani a provéaghi platnych pravnich
predpigi. Je vSak nedostajici pouze apelovat ndenské staty, zejména co sédysnérnice

o vysilani pracovnikV tomto sngru je teba ¥novat ¥tSi pozornost zejména takdijeti
G¢innych opateni naieSeni peshraninich otazek. Vybor déle vitd vyzvu Evropské komise
ur¢enou vientlenskym stadtm, aby Sly pikladem a ratifikovaly a provéty amluvy MOP,
které byly touto organizaci klasifikovany jako adtui.

Navrh Komise

Dne 2.¢ervence 2008 ipdlozila Evropska komise &éni o obnovené socialni ag@ﬁd
V tomto dokumentu Komise konstatuje, Ze nova sotié&balita vyZaduje novéristupy.
Rychlost zndn je velka. Politika musi drZet krok areagovatvedmé a pruzg na vyzvy
globalizace, technologického pokroku a demografickéyvoje.

Komise uvadi, Ze potencialni prostor pro vyvijéminosti je Siroky a jeitba stanovit
priority. Z tohoto divodu se agenda soiestli na kléové oblasti, v nichZ opgni EU vykazuji
jasnou pidanou hodnotu a plrespektuji zasady subsidiarity a proporcionality.

- Déti a mladeZ — budoucnost Evropy

- Investice do lidi, vytvéeni vice a lepSich pracovnich mist, rozvoj novyabednosti
- Mobilita

- Boj proti chudob a socialnimu vyloteni

— Boj proti diskriminaci

- Prilezitosti, gistup a solidarita v celogtovem n#fitku

Opateni v kazdé zéthto oblasti fispivaji ke tem cilim této agendy, tedy KiteZitostem,
pristupu a solidarit

Vyhodnoceni sociélni reality podle Komise potvrdile oldané a zainteresované strany
ocekdavaji, Zze EU finese evropskouif@lanou hodnotu socialnimu rozvoji.

Komise méa v umyslu i nadale pouZzivat nastroje uwédes Smlou¥ o ES (pravni fedpisy,
socialni dialog, metoda Spoknstvi, oteiend metoda koordinacejigglovani finargnich
prostedki EU, zapojeni okanské spokmosti) a zkoumat prostor pro sinnost mezi nimi
ucelenym pistupem a ,chyejsi kombinaci“ nastréj politiky. Koordinace a dohled nad
hospodé#skymi a rozpétovymi politikami hraje v tomto ohledu ro¥h vyznamnou dlohu.

KOM(2008) 412 v konmém zréni, scleni Komise Evropskému parlamentu, RaBvropskému hospotikému a socialnimu
vyboru a Vyboru regioih— Obnovena sociélni agenddfl€Zitosti, Fistup a solidarita v Evr@1. stoleti.
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Obecné gipominky

Komise v obnovené agetikonstatuje, Ze politika EU ma jiz dnes silny sbdiaozmer
a kladny sociélni dopad. EHSV plsouhlasi s Komisi, Ze EU m& mit silny socialninmérz
a kladny socialni dopad, zejména v &ofinanini krize vtzv. ,globalni vesnici“. Tato
finanéni krize ma za néasledek hosptekbu krizi, a v evropskyclElenskych statech lze
zaznamenat recesi. Z toho dale vyplyvaji obtize gwdniky a &Zk& doba pro za#stnance
a spolénost. | fes to, Ze socialni politika spada z velkésti do zodpotdnosti vlad
¢lenskych stét, vitd Vybor iniciativy Komise, kter4 v roce 2007Fopedla vyhodnoceni
sociélni reality a nyni figdlozZila obnovenou socialni agendu, a domniva sespoléna
strategie porize zmirnit strach z budouciho vyvoje blahobytu.b€amim Evropy by vSak
mélo snmerovat jeS¢ mnohem silgjSi socialni poselstvi.

V zésad kladre je hodnoceno také to, Ze se agenda neomezujadigntroblasti socialni
politiky, nybrZziesi také dal3i oblasti, k nimZ giatzdélani, zdravi a mezikulturni dialog.

V sowasné dob je vSak tradini* pristup Spol&enstvi, & obnoveny a roz&ny o dalSi
oblasti, dle ndzoru Vyboru nedo&tfici. Otazka zasadniho makroekonomickéh@ismani
politiky nesmi byt vyEsréna. Jinak hrozi nebezfie Ze hlavni orientace bude inadale
postradat citelny socialni rozm

Vybor zastava nazor, Ze socialni r@rvropy by nél byt mj. vyjaden v skuténé socialnim
akénim programu. Pouze obnovena sociélni agenda jesteédjici. Akéni program by se
mél zakladat na pozitivni spolupraci mezienskymi staty, nikoli na konkurénim
vyrovnavani socialnich prav, sociélni ochrany a&gvaich podminek s¢énem doti®. Musi se
zantfit na aspekty, kterérmaseji vysledky v souvislosti se zlepSenim Zivehra pracovnich
podminek, posilenim socialniho zabempe @i zohledréni jejich udrzitelnosti a kladného
pisobeni na za#stnanost, lepSi konkurenceschopnosti, lepSzpijsobivosti podnik

e

Je nutné aktivé uchopit socialni cile. Reaktivnitiptup v tom smyslu, Ze uUkolem socialni
politiky je reagovat na z#émy apomahat lidem fzpasobit se novym ekonomickym
poZzadaviim, je nedostaljici. Stedem zajmu musi byfloveék a investice do lidi, cilem této
politiky musi byt zlepSeni Zivotnich a pracovniobdminek a zdkladem evropské socialni
politiky musi byt jasné,dinné a zavazné nastroje.

Pra¥ s ohledem na soéasnou krizi totiz nelze iphlédnout, Ze existuje celospidaska
zodpowdnost za blaho jedific Sem spada zejména spravedlivé dtend ijmu, dost&ujici
nabidka zarstnani v konkurenceschopnych podnicich, socialbezageni proti rizikim,

Viz stanovisko EHSV ze dne 9. 7. 2008 na témayNexropsky socialni aki program, zpravodaj: pan OLSSON (SOC/295,
CESE 1209/2008), odst. 4.1.
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k nimZ pati nemoc, invalidita, nezarstnanost, st podpora rodin, Sance na ¥khi pro
vSechny, zabezpeni proti chudoba vysoce kvalitni a dostupné sluzby obecného zajmu

Hospod#éska dynamika a sociélni pokrok nejsou protikladyhréd se vzajemh podporu;ji.
Socialni trzni hospodstvi spojuje konkurenceschopnost a socialni sptagsd Je nutné,
aby si sociélni, ekonomicka a environmentalni alidgy rovny.

Cile a priority

EHSV se domniva, Ze je smysluplné a nutné, aby Bparovalaclenské staty — v Uzké
spolupraci se socialnimi partnery i pplatiovani spolénych zasad flexikurity, ip
prizptisobeni seémto zasadam afpjejich kontrole. Hlavnim zdjmem byfiptom mela byt
podpora obani a zlepSovani jejich Zivotnich a pracovnich podmirngv/lastni pozornost je
tteba ¥novat socialnim hledisikn. Komise alenské staty by #ty vyvinout Usili za delem
navazani rozhovér které by mohly vést k reformam s posilenim a maoidaci pracovnich
vztahi na vSech uUrovnich. EHSV proto poZaduje uZSi vamimri debatou o konceptu
flexikurity, posilovanim sociélniho dialogu na vBe@rovnich a kolektivnim vyjednavanim na
prislusnych drovnich. Koncept flexikurity byémzaji&ovat vyvazenou podporu flexibility
a bezpeénosti. Koncept flexikurity neznamena jednostrannéelagitimni sniZzeni prav
pracovniki, takové pojeti EHSV odmita

PredevSim mladi lidé, kie hledaji praci, jsou konfrontovani s velkymi oletfii. Generaci
~praktikanti“ se ¢asto nabizi atypické formy prace, které mohou mnitkéerych gipadech za
nasledek nejisté pracovni podmiﬁkye teba dirazrg uvitat opateni k aktivnimu zdeneni

a podpde celozivotniho &eni. Kvalitni pracovni mista ajista z&inani Uzce souviseji
s dobrym a rozsahlym vékhnim. Evropskd unie a zejmékkenské staty museji viak dale
vytvorit skladbu politik, které by vedly k lepSimu stad schopnosti a kvalifikaci na jedné
strar apoZadavk podniki na strad druhé. Mla by byt zaji®na vySSi
,Zaméstnatelnost* absolvemta zlepSeny ramcové podminky pro podniky Zalém vytvdeni
kvalitnich pracovnich mist. Dale by ¢ byt pijata opateni na zamezeni nejistym
pracovnim podminkam. Viedveer vyhodnoceni Evropského paktu pro mladez (2095) b
bylo uzite&né koné&né podniknout &jaké kroky.

Také iniciativa Spokenstvi na podporu kvalitnich pracovnich mist b§larsmysl. Tato
iniciativa by ngla byt zandtena na to, aby za aktivni podpory socialnich paitrisyla

Viz stanovisko EHSV ze dne 11. 7. 2007 na témadépt flexikurity (kolektivni vyjednavani a ulohacialniho dialogu),
zpravodaj: pan JANSON,iUvést. C 256, 27.10.2007, odst. 1.4.

Viz navrzeny baliek opateni EHSV zanmeny na poskytnuti jisté perspektivy zgsmani do budoucna pro mladé lidi. Ve
stanovisku z vlastni iniciativy Pracovntilpzitosti pro prioritni skupiny, 12. 7. 2007, zpeodaj: pan GREIF; kapitola 5:
Efektivni boj proti nezagstnanosti mladeze,ivsst. C 256, 27. 10. 2007.
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ohodnocena kvalita a vykon absolvgnrtehoz ma byt dosaZzenéizenim nového kontaktniho
mista v ramci programu JASMINE — mikrcﬁilye.

EHSV povaZzuje podporu podnikatelského jednani, sffgdkovani podnikatelskych
které miZze stimulovat a podporovat inayd a kreativni fistup, je zasadnim nastrojem
Lisabonské agendy, s jehoZ pomoci ma byt posilsty vytvdena lepSi pracovni mista,
nastolena socialni soudrznost a ktery ma slouidjivse socialnim vyloitenl'm7.

V rdmci strategie za#stnanosti a otéené metody koordinace byey byt vytvoreny daleko
ambiciézrjsi, &inngjsi a lépe ri&itelné cile s ¥tSimi pravomocemi Evropské komise. Je
zapotebi sougkdit na se kvantitativni evropské cile, zejméndlasti aktivace, vztavani
a celozivotniho &eni, zansstnavani mladych,ifstupu ke kvalitni zdravotni péa rovného

V rédmci podpory celoZivotnihoceni by nél byt obzvlas¥ zohledrn protiklad v oblasti
vzklavani, kterym je fakt, Ze ménkvalifikovani jsou Bhem dalSiho vzHavani

Boj s dlouhodobou nezasstnanosti a nezafstnanosti mladych, podpora rovného postaveni
muZl a Zen avysSi procento z&manych Zen, posileni programu Spefestvi pro
zangstnanost a socialni solidaritu — Progress 2007—%0—1&ejména za deglem posileni
kapacity nejdlezitéjSich siti Unie na podporu politik Sponstvi a za &elem zavedeni
pokrokovych nastrdj pro prezkum poteb a perspektiv (Foresight) s participativnimi ppsgt

Je teba zlepSit rAmcové podminky pro sociélni dialogétd souvislosti Vybor konstatuje, Ze
jeS€ nebyl vytvden volitelny ramec pro nadnarodni kolektivni vyjadani, ktery je satasti

EHSV souhlasi s nazorem Komise, Ze je velidilezité se rychle a kla@gndohodnout na
navrzich srérnic tykajicich se pracovni dob]yL a da&asné prace zprasdkované

Viz stanovisko EHSV 1503/2008 ze dne 18. 9. 2088 ma Mikrousr, INT/423, zpravodaj: pan PEZZINI.

Viz stanovisko EHSV ze dne 25. 10. 2007 na ténoalniRavost a lisabonskd agenda, zpravodajka: paARBIA,
spoluzpravodaj: pan OLSSONf.(gst. C 44, 16. 2. 2008, odstavec 1.1.

Viz stanovisko EHSV 303/2008 ze dne 13. 2. 2088ma Hlavni sty politik zaréstnanosti, zpravodaj: pan GREIFi(West.
Rozhodnuti Evropského parlamentu a R&d¥672/2006/ES ze dne 2djna 2006 o programu Spdknstvi pro zaistnanost
a socialni solidaritu — Progressi(West. L 315, 15. 11.2006).

Sckleni Komise o sociélni age&d.2.2005, (KOM(2005) 33 v kotieém zrn).

4.4
4.5
postaveni muza seR.
4.6
znevyhodsni.
4.7
»2zdola nahoru®.
4.8
socialni agendy na rok 20t5
4.9
6
7
8
C 162, 25.6.2008, odst. 2.1).
9
10
11

Pozngnény navrh snirnice Evropského parlamentu a Rady, kterou &ei enernice 2003/88/ES odhkterych aspektech Gpravy
pracovni doby, KOM(2005) 246 v kotreém zrini.
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personalnimi agenturarlﬁi. Potud EHSV vit4, Ze Radaijpla snérnici o daiasné praci
zprostedkované persondlnimi agenturami.

Nékolik nedavnych rozhodnuti Evropského soudniho avgravni ¥ci Laval®, Vikingl4,
RUffertlS) brizantnim zpsobem poukazalo na to, Ze existuje éiamezi Fedpisy vnitniho
trhu na jedné str&na mezi zakladnimi pravy (zejména odbona strat druhé, a byly tak
nastoleny zasadni otazky. Z toho vyplyva nutnadhge. Diskusni forum navrzené Komisi je
prvnim krokem. Komise by nyni&a podrobg prezkoumat dopady viitiho trhu na prava
zanestnané a kolektivni vyjednavani. Je-li to nutné avhodméla by byt gijata co
nejrychleji vhodné a konkrétni opahi na ochranu zaistnana, ktera by jasé stanovila, Ze
ani hospodéské svobody ani pravidla hospasiée soutZze nemaji fednost ped socialnimi

Mobilita osob je bohatym zdrojemfifeZitosti a poméaha zvySovat hospisky rist

a konkurenceschopnost. Vybor vSak povaZuje za nafoy¢ kron¢ pozitivnich stranek byly
uvedeny také negativni stranky mobility, zejmérsouvislosti s ¥tSimi migra&nimi vinami.

K nim pati zejména socialni dopady, rapocialni a rodinna situace migrana jejich

rodinnych ¢lend, socialni dumping zejména v souvislosti s ilegalnzangstnavanim,
podminky bydleni migrafit a mozné dopady na trh prace. Dale bylynbyt zmirgny

sttedrédobé a dlouhodobé dopady na &Adaci systém v zemigwodu a odliv mozi*®.

Vysledky by pak rély tvotit zdklad opateni pro zabrami ttmto dopadm.

EHSV vita misobeni Komise za ¢élem rozvijeni kvalitnich, snadnofigtupnych

a udrzitelnych socialnich sluzeb. Vybor se fagyslovuje pro to, aby obecny zdjem gattto
sluzbach ml piednost ped gedpisy vnitniho trhu a hospodské soutZze. Je nutné
kazdopada vyjasnit gisluSné pojmy aiedpisy. Vybor proto navrhuje mnohostrannou,
progresivni koncepci, v niz by byly propojeny sthové a tematické ifstupy. To by milo
vést k fijeti pravnich aki tam, kde je to zapimbi, a/nebo kifizpisobeni &chto zasad
a podminek natznd gFislusna oddtvi (horizontalni pistup se specifickym zaffenim na

Poznénény navrh smirnice Evropského parlamentu a Rady o pracovnichmfrdich deéasnych agenturnich pracovfijk

ESD pravni ¥c C-341/05: Laval un Partneri Ltd / Svenska Byggabetareforbundet (Svédské odbory pro &tnance ve

ESD pravni ¥c C-438/05: International Transport Workers™ Fetienau.a. ./. Viking Line ABP u.a.

ESD pravni ¥c C 346/06: pravnik dr. Dirk Ruffert jako insolveri spravce majetku firmy Objekt und Bauregie GmbHC&

Emigrace obzvla8tvzdilanychgi talentovanych osob ze zém

4.10
zakladnimi pravy.
4.11
412
odwetvi)*’.
12
KOM(2002) 701 v kongném zréni.
13
stavebnictvi).
14
15
KG proti spolkové zemi Dolni Sasko.
16
17

Viz stanovisko EHSV ze dne 18.1z&008 na téma Jednotny trh pro Evropu ve 21.ttofpravodaj: pan Cassidy,
spoluzpravodajové: pan Hencks a pan Cappellink, dds3 a 1.15 (INT/409; CESE 1502/2008).
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Vzhledem k obavam panujicim u velkésti evropského obyvatelstva, Ze za 20 let pro @noh
jiz nebude zaji$ha vysoce kvalitni zdravotni f}éls, by nEly byt stanoveny jasné
a transparentni cile, které bglmnbyt vhodnym zgfsobem monitorovany a zkegiovany.

S ohledem na rozhodnuti ESD v pravicivRiffert je odvazné hovit praw v souvislosti

s zadavanim zakazek o ,silném socialnim aspé&tuNesmime opomenout, Zze evropské
smernice o0 zadavani zakazek a sku& zadavani wejnych zakazek se té&nvyhradre ridi
hospodé&skymi aspekty. Zadavatelé fegnych zakazek ptgbuji jasné a zavazné ramcové
podminky, aby mohli fislusré zohlednit socialni aspekty. Zadavaniejaych zakazek by
ziskalo socialni tvadale tehdy, pokud by zohleghi uritych socialnich hledisek nejen
umozréno, ale kromd toho i zavaz#é naizeno. EHSV povazuje tedy za smysluplné, aby
Komise uvaZovala konkréinvtomto sméru. Za timto delem lze pouZzit socialni cile
evropskych hlavnich stni a vyuzit tak vice potencial ot@né metody koordinace.

EHSV jiZz vyjadil ve svém stanovisku ke smmici o pracovni doif® politovani nad tim, ze
Evropska unie propasne Sanci, pokud nezohledniitedlwost soukromého a pracovniho
Zivota. EHSV proto drazre vitd vysledky konzultaci Komise se socialnimi pary
o slwitelnosti soukromého a pracovniho Zivota a jizigy@né navrhy lepSich podminekip
mateské dovolen® a zlepSeni prav Zen vykonavajicich samostagrdélecnou ginnost?.
Vybor také vit4, Ze evropsti socialni pattnpodrobi ezkumu srdrnici o rodiovské

Akce Spoléenstvi na podporu rovného zachazeni, na podporup zdravotnim
postizenim, pro boj se socialnim vytemim a na podporu aktivnihockareéni by nely byt
dle nazoru Vyboru dopémy o posilena aktivni politickd ogfani, ktera by se zaffovala i na
zangstnanost starSich osob a na znevykodnskupiny obyvatel a nez&stnané. Prioritou
musi byt také boj proti chudébFi tom by nEla byt Wnovana zvlastni pozornost Zenam
a matkam samozivitelkam. StasrE je také Zadouci posilit politicka opani zandrena na
vyvazenou integraciifstéhovaldi. EHSV miZe prostednictvim stediska pro sledovani trhu
prace aktiva prispét k ttmto analyzam.

Viz Expectations of European citizens regarding theadaeality in 20 years’ timganalyticka zprava, k¥en 2008, odst. 2.9,
Flash Eurobarometer Series #227; analyzu provebi Gallup Organization Hungar na Zadost generaliébd@elstvi pro

Stanovisko EHSV ze dne 11.5.2005 k navrhwraioe Evropského parlamentu a Rady oémensnernice 2003/88/ES
o nekterych aspektech Upravy pracovni doby, zpravodgj#ai ENGELEN-KEFER (8] vést. C 267 ze dne 27. 10. 2005).

Navrh Upravy swrnice 92/85/EHP ze dne 8jna 2008, KOM(2008) 600/4.

4.13
4.14
4.15

dovolené.
4.16
18

zamestnanost.
19 KOM(2008) 412 v koném zrni, odst.5.6.
20
21
22

Navrh smdrnice o uplatovani zasady rovného zachazeni pro muze a Zenystamiovydélecné ¢inné a o zruSeni stmice
86/613/EHS, 2008, KOM(2008) 636 v ka&meém zini.
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5.1

52

5.3

54

55

5.6

Nastroje

EU wytvaila v poslednich desetiletich pravni minimalni si@maly v oblastech rovného
postaveni Zen a mtiza nediskriminace, jakoZ i wkterych oblastech pracovnich podminek
a kolektivniho chapani prav pracovinikiyto pravni pedpisy tvdi zasadni saiast evropské
socialni politiky. | kdyZ bylo dosazenoditeho postupu, Ize jeSmnohé zlepsit.

EHSV se vyslovuje pro to, aby byly vyuZity vSechsgcialré politické nastroje (pravni
predpisy, otefena metoda koordinace, autonomni dohody socidlp&inet), a aby pro
kazdé téma byl uplagn nejvhod®jSi nastroj. Skutiosti je, Ze &které oblasti nebyly na
evropské urovni je8tvibec projednany, napvyplaceni odrny v dol& nemoci, definice
statutu pracovnikai ochrana @ pieloZeni. Jiné oblasti jsou pokryty pouzéste&ng,
nag. slieitelnost pracovniho a rodinného Zivéiaochrana zagstnanosti.

Je samozjmeé dalezité, aby ve vnitrostatnim pravu bylidné provadny, pouzivany
a uplatiovany platné pravniipdpisy. V tom EHSV s Komisi souhlasi. Je takéekité, aby
pti provadni miniméalnich standafdbyly tyto standardy povazovany za sku@ zlepSeni
pracovnich a Zivotnich podminek a ne za kooe fazi rozvoje. Dobré provéudi vyZaduje
G¢inné a vhodné néstroje a podporteqevsim fi preshraninich zaleZitostech. Poslefin
uvedené se projevilo zejména ugsnice o vysilani pracovnﬂ?. Zde je nutna nejen vyzva
ke spolupréaci, ale i celoevropské zavazné ramcodéninky. V tomto siéru je feba ¥novat
VEtSi pozornost zejména tak#jeti Gcinnych opatteni nafeSeni peshraninich otazek.

Meziodwtvovy, odwtvovy a greshranini socialni dialog je i nadale jednim z nosnyclipil
socialniho modelu ¥lenskych statech a na Urovni EU. Zstmavatelé a odbory majitip
zvladani sociaka politickych vyzev klgovou roli, nebd jsou hnacim motorem
hospodé&ského a socialniho pokro&‘h

Dialog olranské spoknosti, ktery je nutno ietelr® odliSovat od sociélni dialogu, bude
v budoucnosti dalSim nosnym pdim. Zapojeni vSech ¢ a jejich organizaci na vSech
arovnich do budovani socialni Evropy bude skobel vyzvoﬁs.

EHSV sdili ndzor Komise, Ze jEeba roz§it potencial otekené metody koordinacefipemz
ma byt uplatéino jak kvantitativni, tak kvalitativni stanovenilici EHSV zdiraziuje, Ze
oteend metoda koordinace by seélan odehravat fimo ,na mist* a odrézet tak
participativni gistup zdola nahoru a zajistit tak pelinou koordinaci mezi partnery

23

24

25

Smernice Evropského parlamentu a Rady 96/71/ES zel@nprosince 1996 o vysilani pracovinikramci poskytovani sluzeb,
Ut. vést. L 018, 21. 1. 1997.

Viz stanovisko EHSV ze dne 9.7.2008 na téma Newppsky sociélni aki program, zpravodaj: pan OLSSON (SOC/295,
CESE 1209/2008), odst. 5.6.

Viz stanovisko EHSV ze dne 9.7.2008 na téma Newppsky sociélni aki program, zpravodaj: pan OLSSON (SOC/295,
CESE 1209/2008), odst. 5.7.
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a politickymi opaitenim?e. Dale se dopokiwje, aby do otaené metody koordinace byl
silngji zapojen Evropsky parlament. Zvysila by se tgkdemokraticka oprawmost.

5.7 Vybor vita rozvoj cilh pro blaho obani, které gekratuji obvykly ukazatel HDP na obyvatele
a mohou pispét k tomu, aby byl zrelativizovantevazié hospodésky pohled na vykony
narodnich ekonomfX.

V Bruselu dne 14. ledna 2009

predseda
Evropského hospotiského a socialniho vyboru

Mario SEPI

26
Viz stanovisko EHSV ze dne 9.7.2008 na téma Newppsky sociélni aki program, zpravodaj: pan OLSSON (SOC/295,

CESE 1209/2008), odst. 7.9.3.

27 Viz stanovisko EHSV ze dne 9.7.2008 na téma Newrppsky sociélni ali program, zpravodaj: pan OLSSON (SOC/295,

CESE 1209/2008), odst. 7.9.2.
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